Barueri

ARCRETARIA DO NEGACICS IUMION0S

LEI N° 2.357, DE 15 DE JULHO DE 2014

“REFORMULA (o) ABONO
PRODUTIVIDADE DOS CARGOS
PUBLICOS DE PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO”.

GILBERTO MACEDO GIL ARANTES, Prefeito do
Municipio de Barueri, usando das atribuigdes legais, FAZ SABER que a
Cémara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. O Abono Produtividade de que trata a Lei n° 2.261,
de 26 de agosto de 2013, passara a observar as disposigdes desta lei.

Art. 2°. O Abono Produtividade, no valor correspondente a
uma remuneragdo mensal, € atribuido aos ocupantes dos cargos ptiblicos
abaixo especificados que atuam na Educagdo Infantil e no Ensino
Fundamental, pertencentes 4 Rede Municipal de Educagdo e a4 Fundagéo
Instituto de Educagio de Barueri — FIEB:

I — da Rede Municipal de Educagio:

a) Assistente de Maternal;

b) Auxiliar de Classe;

¢) Chefe de Divisdo de Coordenagio Pedagégica;

d) Chefe de Divisfo de Orienta¢do Educacional;

e) Diretor Assistente de Unidade Escolar;

f) Diretor de Unidade Escolar;

g) Diretor Técnico de Supervisdo Escolar;
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h) Inspetor de Aluno;

i) Instrutor de Libras;

j) Instrutor Musical;

k) Intérprete de Libras;

1) Professor de Educagio Basica I e II (PEB I e II);
II - da Fundagéo Instituto de Educagfio de Barueri - FIEB:
a) Auxiliar de Classe;

b) Coordenador Pedagégico;

c) Diretor Escolar;

d) Inspetor de Alunos;

e) Orientador Educacional;

f) Orientador Pedagégico;

g) Professor Auxiliar;

h) Professor de Educagéo Basica I e I1I (PEB I e III);
i) Supervisor de Ensino;

J) Vice-Diretor Escolar.

Art. 3°. O Abono Produtividade da Rede Municipal de
Educag@o sera pago em 2 (duas) parcelas, nas condigSes seguintes:

I — a 1 (primeira) parcela de 50% (cinquenta por cento),
paga preferencialmente no més de julho de cada exercicio, a todos os
ocupantes dos cargos publicos especificados no inciso I do art. 2° desta
lei;
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II - a 2° (segunda) parcela de até 50% (cinquenta por cento),
paga preferencialmente em janeiro do ano subsequente, em fungédo do
resultado da avaliagdio do desempenho educacional de cada escola da
Rede.

Paragrafo unico. Para fins da avaliagido de que trata o inciso
II do “caput” deste artigo, fica instituido o Sistema de Avaliagdo de
Desempenho Educacional de Barueri — SADEB, que serd objeto de
regulamentagéo pelo Executivo Municipal.

Art. 4°. O Abono Produtividade da FIEB sera pago em
parcela Unica, preferencialmente no més de dezembro de cada exercicio.

Art. 5°. O Abono Produtividade sera concedido:

I — para a Rede Municipal de Educagdo, em fungdo do
desempenho da Unidade Escolar no SADEB e da assiduidade dos
profissionais a serem beneficiados;

I — para a FIEB, em fun¢do do desempenho da Unidade
Escolar na Avaliagéo Externa e da assiduidade dos profissionais a serem
beneficiados.

§1° Os itens avaliativos que compordio o SADEB poderdo
ser desenvolvidos conforme o caso, por equipes préprias da Secretaria de
Educagéo ou por institui¢do idonea, especificamente contratada para esse
fim.

§2° A Avaliagéo Externa referida no inciso II deste artigo
podera ser realizada, conforme o caso, por equipes préprias da FIEB ou
por institui¢do idénea, especificamente contratada para esse fim.

§3° O SADEB para a Rede Municipal de Educagio e a
Avaliagdo Externa para a FIEB observardo os critérios a serem
estabelecidos em regulamento.

Art. 6°. Os resultados da avaliagdo do SADEB para a Rede
Municipal de Educagfo e os resultados da Avaliagio Externa para FIEB
deverdo ser fornecidos em midia eletrénica e em relatorio escrito
contendo:
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I — a média individual do aluno;

II — a média por turma, ano/termo, nivel (Educagdo Infantil
e Ensino Fundamental) e modalidade (Educagdo de Jovens e Adultos —
EJA);

III — a média global da Unidade Escolar;

IV — a média global da Rede Municipal de Educagdo e das
Unidades que oferecem Ensino Fundamental na FIEB.

§1° Os instrumentos constantes do “caput” deste artigo
serdo utilizados pela Secretaria de Educagdo para compor o SADEB e
pela FIEB para avaliagdo pedagodgica de suas respectivas redes e para
concessdo do Abono Produtividade.

§2° O Abono Produtividade de cada uma das Escolas
Municipais de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental sera calculado de

acordo com os critérios a serem estabelecidos na regulamentagdo do
SADEB.

§3° A média global de cada uma das escolas do Ensino
Fundamental da FIEB sera calculada somando-se a média das turmas,
dividindo-se o valor obtido pelo nimero das respectivas turmas.

§4° A média global da FIEB seréd calculada somando-se a
média global das Unidades Escolares que oferecem Ensino Fundamental,
dividindo-se o valor obtido pelo niimero de escolas.

Art. 7°. Aferidos os resultados da avaliagdo, os profissionais
mencionados:

I — no inciso I do art. 2° receberdo o Abono Produtividade
calculado de acordo com a regulamentagdo do SADEB, efetuado pela
Secretaria de Educacéo;

II — no inciso II do art. 2° receberdo o Abono Produtividade
calculado nos seguintes termos:
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a) para o Professor do Ensino Fundamental I e III da FIEB:
a média aritmética entre a média global do Ensino Fundamental da
Unidade Escolar e a média dos anos em que atuou;

b) para o Supervisor de Ensino da FIEB: a média global das
Unidades Escolares que oferecem Ensino Fundamental;

¢) para os demais: a média global da Unidade Escolar.

Art. 8. O Abono Produtividade serd concedido em
conformidade com os arts. 3° e 4° desta lei, observadas as seguintes
condigdes:

I — para a Rede Municipal de Educagdo, o percentual da 2
(segunda) parcela (art. 3°, II, desta lei) observara o seguinte:

a) se a escola atingiu ou superou a meta estabelecida: todos
receberdo os 50% (cinquenta por cento);

b)se a escola ji estava no avangado e permaneceu no
avanc¢ado, mas ndo atingiu a meta: todos receberdo 40% (quarenta por
cento);

c)se a escola ja estava no adequado e permaneceu no
adequado, mas ndo atingiu a meta: todos receberdo 30% (trinta por
cento);

d) se a escola ja estava no basico e permaneceu no basico,
mas ndo atingiu a meta: todos receberdo 20% (vinte por cento);

€) se a escola ja estava abaixo do basico e permaneceu entre
4,00 (quatro) e 4,99 (quatro virgula noventa e nove), no entanto, havendo
uma pequena evolugdo, mesmo nio atingindo a meta, todos receberdio
10% (dez por cento);

f) se a escola ja estava abaixo do basico e permaneceu entre
4,00 (quatro) e 4,99 (quatro virgula noventa e nove), ndo registrando
qualquer evolugédo, ndo ha recebimento;
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g)se a escola ja estava abaixo do basico com pontuagdo
inferior a 4,00 e permaneceu abaixo desse valor, ndo atingindo a meta
estabelecida, ndo ha recebimento;

II — para a FIEB:

a) média igual ou superior a 8,0 (oito): 100% (cem por
cento);

b) média igual ou superior a 7,5 (sete e meio) e inferior a 8,0
(oito): 90% (noventa por cento);

c) média igual ou superior a 7,0 (sete) e inferior a 7,5 (sete e
meio): 80% (oitenta por cento);

d) média igual ou superior a 6,5 (seis e meio) e inferior a 7,0
(sete): 70% (setenta por cento);

e) média igual ou superior a 6,0 (seis) e inferior a 6,5 (seis €
meio): 60% (sessenta por cento);

f) média igual ou superior a 5,5 (cinco e meio) e inferior a 6,0
(seis): 50% (cinquenta por cento);

g) média igual ou superior a 5,0 (cinco) e inferior a 5,5 (cinco
e meio): 40% (quarenta por cento);

h) média inferior a 5,0 (cinco): 0% (zero por cento).

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no inciso I e suas
alineas deste artigo, considerar-se-do os Niveis e Indices constantes da

tabela seguinte:
AVANCADO 8,50 a 10
ADEQUADO 6,50 a 8,49
BASICO 5,00 a 6,49
ABAIXO DO BASICO 024,99
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Art. 9°. Em caso de o beneficiario ter prestado servigos em
Unidades Escolares distintas no decorrer do ano, o Abono sera pago
proporcionalmente aos meses trabalhados em cada uma dessas Unidades.

Paragrafo Gnico. Para fins de apuragdo do més trabalhado
especificado no “caput” deste artigo considerar-se-a o periodo igual ou
superior a 15 (quinze) dias.

Art. 10. Nio terdo direito a percepgdo do Abono
Produtividade os servidores readaptados ou afastados nos termos dos
incisos I a IV e VI a VIII do art. 88, da Lei Complementar n° 277, de 7
de outubro de 2010 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Barueri).

§1° O servidor da Rede Municipal de Educagdo desligado
anteriormente a data base, a qual sera 30 de junho para a 1* (primeira)
parcela e o ultimo dia letivo para a 2°* (segunda) parcela, ndo fara jus ao
recebimento do referido Abono.

§2° O servidor desligado anteriormente a data de conclusdo
da avaliagdo, a qual sera definida de acordo com critérios estabelecidos
pela FIEB, ndo fara jus ao recebimento do referido Abono.

Art. 11. Sobre o percentual atribuido ao profissional,
decorrente do resultado do SADEB para a Rede Municipal de Educagéo
e da Avaliagdo Externa para a FIEB, incidira desconto, na remuneragdo a
ser recebida, de 6% (seis por cento) a cada falta/dia dada durante o ano
letivo, excluindo-se aquelas constantes do art. 110, da Lei Complementar
n® 277, de 7 de outubro de 2010, e aquelas decorrentes de doengas
infectocontagiosas.

§1° Na Rede Municipal de Educaggo, para fins do desconto
especificado no “caput” deste artigo, considerar-se-a4 até 30 de junho
para o computo das faltas a serem descontadas na 1° parcela e o
encerramento dos dias letivos para a 2* parcela.

§2° O desconto de que trata este artigo incidird sobre as
parcelas referidas nos incisos I e II do artigo 3° desta lei.

Art. 12. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por
conta de dotagdo orcamentéria propria.
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Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Art. 14. Revogam-se as disposigbes em contrario, em
especial a Lei n® 2.261, de 26 de agosto de 2013.

Prefeitura Municipal de Barueri, 15 de julho de 2014.

T

GILBERTO MACEDO GIL ARANTES
Prefeito Municipal

ERTIFICO QUE O PRESERIE ATO FOI
gUBLchDO NA EDICAO A (S‘a’>
LI WL .
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