
Camara Municipal de Barueri 
Parlamento 26 de mum ISO 9001 I SA 8000 I ISO 14001 

372/2024 

"Dispõe sobre: Criação do Programa Municipal de Qualificação do 
Emprego, neste município." 

Senhor Presidente, 

Indico ao Sr. Chefe do Executivo interceder junto à secretaria 
competente, no sentido de estudar a possibilidade da criação do Programa 
Municipal de Qualificação do Emprego, neste município. 

Plenário Vereador Wagih Salles Nemer, 04 de março de 2024. 
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Justifico a presente propositura considerando a necessida de qualificar 
de maneira mais assertiva os jovens e jovens adultos da cidade para que estes 
tenham condições de competir por melhores posições no mercado de trabalho. 
A cidade de Barueri é um município vocacionado pela larga escala na oferta de 
serviços, notadamente o centro da cidade e a região de Alphaville, Tamboré e 
Jubran, havendo ainda, polos industriais médios em regiões como Jardim 
Califórnia e Jardim Maria Helena. 

Com uma população total de quase 320 mil habitantes e população 
flutuante de praticamente 200 mil pessoas, o município importa muito de sua 
mão-de-obra qualificada de outras localidades: pode-se citar São Paulo, 
Osasco, Carapicuiba, ltapevi, Santana de Parnaiba, etc. É imperioso qualificar 
nosso povo de maneira mais densa e focada, objetivando que a população 
local esteja inserida no reparto das boas oportunidades nesse enorme 
mercado. 

Atualmente, a municipalidade provê com qualificação técnica básica 
cursos de informática a cidadãos com mais de 16 anos por meio do "Programa 
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de Qualificação e Desenvolvimento Profissional", de responsabilidade da pasta 
de Indústria, Comércio e Trabalho. A medida é louvável e necessária, mas 
certamente merece ser aprimorada em favor da população e economia local. 

0 que se pretende com esta propositura é organizar um grande programa 
já pensando em profissões do futuro ou em atividades que hoje são ocupadas 
por pessoas que não vivem na cidade, mas que, todavia, por seu conhecimento 
especifico ocupam carreiras que remuneram bem. 

Dentre as muitas possibilidades de qualificação pode-se citar os 
especialistas em inteligência artificial e machine learning, especialistas em 
sustentabilidade, analistas de business intelligence, engenheiros de fintech, 
cientistas de dados, especialistas em big data, especialistas em transformação 
digital, dentre outros que estão descritos no estudo "The Future of Jobs" (0 
futuro dos Empregos) do Fórum Econômico Mundial. 

Barueri abriga companhias com essas aptidões e um aprofundamento 
mais centrado nesse propósito pode gerar oportunidades e, inclusive, fazer 
com que o Produto Interno Bruto da cidade cresça mais vigorosamente; uma 
vez que a renda gerada sera em grande parte investida na cidade, de maneira 
a aumentar o consumo e os investimentos em bens duráveis. 

Ainda segundo o relatório do Fórum Econômico Mundial "diferentemente 
do que previram os filmes de ficção, a expectativa dos empregadores é de que 
as novas tecnologias contribuam positivamente para a criação de empregos até 
2027" e "Seis em cada dez trabalhadores precisarão de treinamento antes de 
2027, mas apenas metade dos funcionários têm acesso a oportunidades de 
treinamento adequadas" 

Afora as profissões do futuro, há milhares de vagas direcionadas a 
níveis de chefia intermediários que poderiam ser ocupadas por moradores da 
cidade, já que por essas terras há grandes conglomerados da indústria 
logística, serviços financeiros, concessionárias públicas e empresas de 
tecnologia de ponta. 

Os Institutos Técnicos existentes desempenham fundamental papel para 
absorção desses jovens nas companhias locais, no entanto, a quantidade de 
competências requeridas por muitas dessas organizações supera largamente a 
oferta de habilidades disponíveis em cursos da rede FIEB e ITB. Ha que se 
discutir o modelo que queremos para as futuras gerações; um caminho 
sustentável em termos de desenvolvimento passa necessariamente pela 
educação. Manter Barueri como um dos 20 municípios nominalmente mais 
ricos do pais no médio prazo depende de ações que signifiquem a 
imprescindível capacitação e prosperidade de seus moradores. Reapresento, 
assim, indicação de minha autoria de n° 1617/2023. 
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