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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©. 024/2023 ﬁ de dezembro de 2023.
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DISPOE SOBRE A ESTRUTURA DOS CARGOS
PEDAGOGICOS E  ADMINISTRATIVOS DA
FUNDACAO INSTITUTO DE EDUCACAO DE
BARUERI - FIEB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
SOBRE A GESTAO DA INSTITUICAO.

O Prefeito Municipal de Barueri, usando de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal, em sessdo realizada no dia de novembro de 2023, aprovou e ele sanciona

e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 - Compete ao Superintendente a nomeagdo e designagdo de servidores publicos do

quadro da Fundagao Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB.

§12 - A livre nomeag3o e exoneracdo de servidores para o exercicio de cargos de livre
provimento e exoneragdo deve observar critérios discricionarios de confiancga, qualificagdo e
competéncia para o exercicio dos atributos de chefia, dire¢do e assessoramento, respeitadas

as disciplinas desta Lei Complementar.

§22 - A livre nomeac3o e exonerac3o de servidores efetivos para o exercicio de cargos de livre
provimento e exoneragdo deve observar cridérios discriciondrios de confianga, qualificagdo e
competéncia para o exercicio dos atributos ge §hefia, dire¢do e assessoramento, respeitadas

as disciplinas desta Lei Complementar. ‘ .
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§32 - A livre designacdo de servidores efetivos para o exercicio de fungdes de confianga do
suporte pedagdgico, que constituem um agregado de atribuigcdes adicionais, deve observar
critérios impessoais de qualificagdo e competéncia, respeitada a disciplina desta Lei

Complementar.

§4¢2 - As fungdes de confianga de suporte pedagdgico sdo privativas de servidores titulares dos
cargos efetivos da Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB, observados os requisitos

minimos de escolaridade e habilidades necessarias do cargo efetivo para designagdo.

Art. 29 - Fica instituido o cargo de Superintendente Adjunto da Fundagdo Instituto de Educagdo

de Barueri - FIEB.

§ 12 - O Superintendente Adjunto serd nomeado pelo Prefeito Municipal mediante indicagdo
do Superintendente da Fundag3o Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB e terd mandato de 4
{quatro) anos, que coincidird com o mandato do Superintendente e serd admitida sua

reconducdo.

§ 22 - O subsidio do cargo de Superintendente Adjunto serd o mesmo que se aplica aos
Secretdrios Adjuntos da Prefeitura Municipal de Barueri, instituidos pela Lei Complementar n?

506, de 24 de novembro de 2021, admitindo-se a revisdo.

§ 32 - As atribuicdes e os requisitos minimos para o provimento do cargo de Superintendente

Adjunto s3o os seguintes:

| - atribui¢des:
a) assessorar e auxiliar o Superintendente Ka direcdo, organizagdo, orientacdo e superviséo

dos servicos;
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b) substituir o Superintendente em sua auséncia ou impedimentos legais;

c) representar o Superintendente, quando for o caso, junto a autoridades e 6rgdos;

d) zelar pelo cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos para o
desenvolvimento das atividades na Fundagdo Instituto de Educacdo de Barueri — FIEB;

e) elaborar, juntamente com a Assessoria de Comunicagdo, a publicagdo de matérias, noticias
e atos que demandem divulgagao;

f) viabilizar a assinatura de parcerias, convénios, eventos e institutos afins;

g) desenvolver atividades para estruturacdo e expansdo do ensino publico;

h) desempenhar outras atividades que the forem delegadas pelo Superintendente.

Il - requisitos para provimento:
a) ter idade minima de 21 anos, na data da posse;

b) estar em pleno gozo dos direitos politicos.

Art. 32 - Compete a Chefia de Gabinete da Fundacdo Instituto de Educagao de Barueri — FIEB:
| - prestar assisténcia direta e imediata a Superintendéncia no desempenho de suas fungdes;

Il - coordenar as atividades da agenda, viagens e visitas no Pais e no exterior e produzir as
informagdes que subsidiam as audiéncias, entrevistas e as agendas externas;

It - responder pela execugdo de tarefas de apoio a Superintendéncia nas dreas de
assessoramento institucional, manutengao, conservagdo e adequagdo da FIEB, de controle da
correspondéncia e organizagado do seu acervo documental;

IV - prestar, em regime de atendimento permanente e ininterrupto, os servigos de assisténcia
direta e imediata a Superintendéncia, nos assuntos de natureza institucional;

V - receber as correspondéncias e os objetos entregues a Superintendéncia em ceriménias,
viagens e os encaminhar aos setores competentes;

VI - receber e analisar as solicitagdes de audiéncia e as propostas de eventos apresentadas por

6rgdos publicos ou entidades da sociedadecivil;

VIl - elaborar, coordenar e garantir a execucdo da agenda do Gabinete da Superintendéncia

em consonancia com as metas e prioridadas do\Governo;
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VIII - coordenar o grupo de agenda futura que planeja a interlocugdo com as diversas éreas de
Governo;

IX - organizar informa¢Bes para apoiar a participacdo da Superintendéncia em eventos,
audiéncias, viagens e entrevistas, registrando e acompanhando-o sob demanda em tais
situagOes, bem como em compromissos publicos oficiais ou ndo, subsidiando-o em suas
decisoes;

X - apoiar a produgdo dos discursos e pronunciamentos da Superintendéncia;

X! - responder pela gestdo interna do Gabinete, garantindo a infraestrutura necessaria para o
seu funcionamento;

Xll - coordenar o recebimento, a resposta e a distribuigdo das correspondéncias dirigidas a
Superintendéncia;

Xlll - realizar atendimentos ao publico externo e interno que apresenta demandas a

Superintendéncia.

Art. 42 - Ao servidor publico efetivo investido em fungdo de confianga é devida remuneragdo

pelo seu exercicio.

§ 12 - A remuneragdo do servidor publico efetivo, designado em fungdo de confianga de que
cuida esta Lei Complementar serd constituida pela soma da remuneragdo percebida no cargo
efetivo e da gratificacio de fungdo e cujo fator multiplicador serd atribuido pelo
Superintendente da Fundag3o Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB, observados os critérios
minimos de escolaridade e habilidades necessarias a fungdo, sendo que referida gratificagao
sera calculada com base no fator multiplicador minimo de 0,1 (um décimo) e maximo de 7,5

(sete inteiros e cinco décimos).

§ 22 - O valor da gratificagdo de fungdo de confianca no caso de ocupantes de cargo efetivo
de Professor de Educagdo Basica |, Priofessor de Educagao Basica I, Professor de Educagdo
Especial Ill, Professor Auxiliar | e Professor Auxiliar ll, serd calculado com base no fator

multiplicador definido pelo Superintendente da Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri -
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FIEB, sobre o valor correspondente a 40 (quarenta) horas-aulas semanais.

§ 32 - Ao servidor efetivo, ocupante de cargo de Professor Auxiliar |, Professor Auxiliar 1li,
Professor de Educacdo Basica |, Professor de Educagdo Bdsica Ill, Professor de Educacao
Especial lll, Professor Auxiliar | e Professor Auxiliar lll, designado para fungdo de confianga,
fica assegurada a atribuigdo de 40 (quarenta) horas-aulas semanais, respeitado o seu nivel de

enquadramento.

§ 42 - O valor da gratificagdo de fungdo de confianga de que trata o §12 deste Artigo, para os
servidores ndo especificados no §22 deste Artigo, sera calculado sobre o valor do saldrio base
atualizado do cargo efetivo em que o servidor estd empossado, sem a inclusdo de VGD,

Triénio, VPI, VPIC ou VPIT.

Art. 52 - Fazem parte do corpo docente os Professores de Educagdo Basica | e lll, os Professores
Auxiliares | e Il e os Professores de Educacdo Especial Ill, com atribui¢des especificas

determinadas por lei.

Art. 62 - A jornada do Professor de Educagdo Basica |, Professor de Educagdo Basica Ill é
composta de até 26 (vinte e seis) horas-aula e 14 (quatorze) horas-aula de trabalho

pedagoégico, podendo totalizar até 40 (quarenta) horas-aula semanais.

Art. 72 - A jornada dos Professor Auxiliar |, Professor Auxiliar 1l e Professor de Educacdo
Especial Il é composta de 40 horas aulas semanais de trabalho, sendo 04 (quatro) horas
semanais de trabalho pedagdgico, das quais 02 (duas) horas aula para os hordrios de
atividades pedagdgicas dos professores, 01 para demais atividades a serem desenvolvidas na

Unidade Escolar e 01 {uma) hora aula em local livre.

Paragrafo Gnico - Quando o Professor Auxi\ian| e Il exercer substitui¢do a docente titular em

periodo superior a 15 (quinze) dias sequencigisara jus ao pagamento da diferenca do valor
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da hora aula de Professor Auxiliar | e o valor da hora aula inicial do Professor de Educagdo

Basica Hil.

Art. 82 - A jornada de trabalho do professor sera cumprida de acordo com a carga hordria que
Ihe for atribuida, atendendo ao calendario escolar letivo e compde-se de:

| - horas-aula de atividades diretamente com alunos para o desenvolvimento da proposta
pedagdgica institucional.

Il - horas-aula de trabalho pedagdgico, destinadas ao planejamento, para a preparagdo e
avaliacdo do trabalho pedagégico, para a formagdo continuada oferecida pela Instituigdo, ou
em atendimento e acompanhamento a comunidade escolar em projetos relacionados ao
desenvolvimento do curriculo da série/curso, de acordo com as orientagdes pedagdgicas da

Instituicdo.

Paragrafo Gnico - As horas-aula de trabalho pedagégico fixadas sao de cumprimento
obrigatdrio para todos os professores, incluindo os que se encontrem em regime de

acumulacdo de cargos.

Art. 92 - A atribuicio de classes e aulas observara o campo de atuagdo e a disciplina/curso de
concurso do docente e serd realizada de acordo com normas, critérios e procedimentos
expedidos anualmente em Portaria editada pela Superintendéncia da Fundagdo Instituto de

Educacgdo de Barueri - FIEB.

Paragrafo Gnico - Define-se que campo de atuagao de Professor de Educacao Basica | o relativo
as séries iniciais do ensino fundamental e campo de atuagdo de Professor de Educacdo Basica

I, ao relativo as séries finais do ensino fundamental, do ensino médio regular e técnico.

Art. 10 - As aulas em substituicdo poderdo\seratribuidas no processo inicial de atribui¢do para
constituicio/complementacdo de jornada daso ndo haja aulas disponiveis para o docente nas

disciplinas/curso de concurso.
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§ 12 - A atribuigdo de aulas em substituicdo eventual e temporaria ou aulas livres que surgirem
durante o ano letivo obedecerd ao campo de atuagdo ou a disciplina/curso de habilitacdo de

concurso do docente.

§ 22 -A substituicdo de docentes dar-se-d4 nas seguintes nas modalidades:
| - eventual: quando o professor titular faltar ou estiver afastado da docéncia ou de licenga

por até 30 (trinta) dias;
Il — temporaria: para afastamentos por periodo superior a 30 (trinta) dias;
Il - aulas livres decorrentes de vacancia.

§ 32 - A soma das horas-aula do docente, regulares e em substituicdo, ndo podera ultrapassar

76 (setenta e seis) horas-aulas semanais de trabalho.

§ 42 - A substituigdo eventual, temporadria ou livre sera atribuida, nas seguintes condigdes:
| - ao professor declarado adido, desde que habilitado;

Il - ao professor auxiliar, de acordo com a disciplina de concurso;

[l - aos professores titulares, como carga suplementar;

IV - aos professores do cadastro de professores eventuais (CAPE);

V - aos professores tempordrios contratados nos termos da legislacdo especifica.

Art. 11 - Os professores temporarios, devidamente habilitados e previstos no inciso V, § 42 do
Artigo anterior, serdao admitidos, por tempo determinado, mediante contrata¢do para
docéncia, nos termos de legislagdo municipal especifica, precedida de processo seletivo

simplificado.

Paragrafo Unico - O exercicio de trabalho por tempo determinado podera extinguir-se, sem

direito a indenizag¢do, quando constatada séncia por 05 (cinco) ou mais dias consecutivos,

sem motivo justificado ou nos demais casos\previstos em lei.
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Art. 12 - Entende-se por Carga Suplementar de Trabalho Docente as horas-aula de cunho
eventual e transitdrio que excederem as horas-aula da atribuicdo inicial, até o limite de 76
(setenta e seis) horas-aula semanais prestadas pelo professor no campo de atuagao/disciplina

ou curso de concurso ou diverso dele, desde que devidamente habilitado.

§ 12- Havendo necessidade de atender a outro titular de cargo, para constitui¢do de jornada
de trabalho, as aulas atribuidas como carga suplementar em qualquer época do ano, poderdo

ser utilizadas primeiramente para este fim.

§ 22 - As aulas livres atribuidas como carga suplementar poderdo a qualquer tempo ser objeto

de concurso publico de ingresso.

Art. 13 - A carga suplementar nao poderad ser atribuida ao professor que esteja em licenga de

qualquer natureza ou afastado em outra repartigao.

Art. 14 - O professor que estiver ministrando carga suplementar e afastar-se das aulas por 15
(quinze) dias consecutivos ou 20 (vinte) dias interpolados no periodo de 60 {sessenta) dias, a
qualquer titulo, terd sua carga suplementar suprimida imediatamente, a qual estard

disponivel para ser atribuida a outro professor.
Art. 15 - A desisténcia da carga suplementar somente podera ser pleiteada na sua totalidade.

Art. 16 - A carga suplementar atribuida podera ser suprimida total ou parcialmente a qualquer
época do ano, quando:

I - houver o retorno do professor titular da classe/aulas ou curso;

Il — houver ingresso em cargo de provimento efetivo;

Il — a critério da administragdo por ndo atendimento a proposta pedagdgica da Instituigdo,
mediante a devida comprovag¢do documental; ‘

IV- quando ocorrer a hipétese prevista no Artigp 15
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Art. 17 - Caberd ao docente que tiver carga suplementar atribuida o cumprimento de todos os
deveres inerentes e o cumprimento das horas de trabalho pedagégico referente ao nimero

de aulas de respectiva carga suplementar.

Art. 18 - Durante o ano letivo, em caso de surgimento de aulas livres ou em substituicdo
eventual ou tempordria, a atribuicdo de aulas a titulo de Carga Suplementar de Trabalho
Docente devera ocorrer prioritariamente ao docente da disciplina/curso de concurso e, em
seguida, para docente de disciplina/curso diverso, desde que habilitado, até o limite de 76

(setenta e seis) horas-aula semanais.

Art. 19 - A Carga Suplementar de Trabalho de Docente serd atribuida e regulamentada por

Portaria da Superintendéncia.

Paragrafo Unico - O docente que vier a se recusar ou ndo comparecer para reger classe ou
ministrar aulas, que lhes tenham sido atribuidas ou a titulo de substituicdo eventual ou
tempordria, em conformidade com o caput deste Artigo, terd imputada as devidas faltas, aula
ou dia, podendo implicar em instauragdo de processo administrativo, assegurado a ampla

defesa e o contraditorio.

Art. 20 - O professor titular de cargo podera ser declarado excedente ou adido nas seguintes
condicbes:

| - excedente quando ndo houver classe ou aulas disponiveis na sua unidade sede de exercicio;
Il - adido quando o professor ficar sem atribuicdo de classes ou aulas no dmbito da Fundagio

Instituto de Educacdo de Barueri - FIEB.

Art. 21 - Na condi¢do de adido o docente poderd compor sua jornada de até 40 (quarenta)
horas aula incluidas as horas de trabalho pedagégico com disciplina ou curso diversos do

concurso realizado, desde que seja habjlitado e sem prejuizo da composi¢do de jornada dos

demais titulares dos respectivos cargos.

§ 12 - Somente quando ndo houver a possiiilidade prevista no “caput” deste Artigo, o
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professor adido ficard em disponibilidade para o desenvolvimento de projetos para
cumprimento de sua jornada de trabalho, de até 40 (quarenta) horas aula, que serdo
atribuidos e regulamentados por Portaria da Superintendéncia da Fundacgdo Instituto de

Educag¢do de Barueri — FIEB.

§ 22 - O professor declarado adido ndo podera se recusar a ministrar aulas quando solicitado
para atender as auséncias na escola a titulo de substituicdo eventual ou tempordria, da

disciplina/curso de concurso ou diverso, desde que habilitado.

Art. 22 - A acumulagao de cargos pelos Profissionais do Magistério, nos termos do art. 37, XV,
da Constituigdo Federal, observara as seguintes exigéncias:

| - o somatério da jornada semanal dos cargos docentes que acumulam cargo na Fundagio
Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB ou em outra Instituicdo podera ser de até o limite de
76 (setenta e seis) horas-aula semanais;

Il - 0 somatdrio da jornada semanal dos cargos de suporte pedagdgico, acumulados com cargo
docente, podera ser de até o limite de 78 (setenta e oito) horas-aula semanais;

[l — deverd haver compatibilidade de hordrios, consideradas também, obrigatoriamente o
cumprimento das horas-aula atividades que integram a jornada de trabalho, situacio em que
o profissional terd que obrigatoriamente cumprir na integra as horas-aula da sua jornada de

trabalho.

Paragrafo Unico - Anualmente, os docentes deverdo declarar sua condi¢io quanto ao acimulo
de cargos para analise e parecer de comissdo especial, designada especificamente para este
fim, designada por Portaria da Superintendéncia da Fundagdo Instituto de Educacdo de

Barueri - FIEB.

Art. 23 - O Cadastro de Professores Eyentuais (CAPE) da Fundagdo Instituto de Educac¢3o de

Barueri - FIEB tem por objetivo compor conjunto de professores credenciados, habilitados

nas disciplinas que compdem o currigulo\dos cursos da Instituicdo, para atender as
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substituigdes eventualmente e para suprir as aulas livres, em conformidade com normas e

procedimentos fixados em Edital da Superintendéncia.

Pardgrafo unico - O Cadastro de Professores Eventuais (CAPE) serd utilizado enquanto ndo
houver retorno do docente titular das aulas, classificados e convocados em concurso ou
enguanto ndo houver contratacdo de docentes classificados em processo seletivo para

admissdo temporaria.

Art. 24 - O credenciamento de docentes para integrarem o Cadastro de Professores Eventuais
(CAPE) da Fundacdo Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB dar-se-a por meio de processo

seletivo promovido pela prépria Instituigdo, conforme edital publico especifico.

Art. 25 - O chamamento de docentes credenciados para substituicdes eventuais serd feito

respeitando-se a ordem de classificagao obtida no respectivo processo seletivo.

Art. 26 - A substituicdo encerrar-se-a:

| - por iniciativa do docente substituto;
Il - com o retorno do docente titular;
lIf - com o provimento do cargo;

IV - a critério da administra¢do por ndo atendimento a proposta pedagdgica da Instituicdo.

Paragrafo Unico — Havendo encerramento dos servigos nos termos do Artigo anterior, inciso

IV, o docente terd o credenciamento cancelado.

Art. 27 - Os servigos prestados por meio do cadastro ndo gerardao ao professor eventual
qualquer vinculo empregaticio ou trabalhista com a Fundag¢do Instituto de Educa¢do de

Barueri - FIEB.

Art. 28 - O Abono Produtividade concedido\aosprofissionais que atuam em fungdes de apoio
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ao desenvolvimento pedagégico na Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB passa a

observar as disposi¢des desta Lei Complementar.

Pardgrafo Unico - A forma para a concessdo do abono produtividade previsto no “caput” e os
respectivos valores percentuais serdo disciplinados anualmente em Portaria da

Superintendéncia da Fundagado Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB.

Art. 29 - O Abono Produtividade corresponde ao valor de até um saldrio mensal, sendo
atribuido aos professores efetivos (PEB |, PEB Ill, PEE 1ll, PA I, PA [ll}, em exercicio em sala de

aula ou na Unidade de Gest3do Educacional.

Art. 30 - Também fardo jus ao aludido abono produtividade os Diretores Pedagdgicos e os

Diretores Administrativos Escolares.

Art. 31 - O Abono Produtividade sera pago em parcela Unica até o Ultimo dia do més de janeiro
do exercicio posterior, obedecendo-se a escala de proporcionalidade do valor do citado Abono
a ser fixada em Portaria editada pelo Superintendente da Fundag&o Instituto de Educacgio de

Barueri - FIEB.

Art. 32 - O Abono Produtividade serad concedido com base em critérios avaliativos, na forma
estabelecida em Portaria anualmente editada pelo Superintendente da Fundag&o Instituto de

Educac¢3o de Barueri - FIEB.

Art. 33 - Nao terdo direito a percepgdo do Abono Produtividade os docentes readaptados,
afastados ou nos casos de licenga salde nos termos dos incisos 1 a IV e VI a Vill do art. 88, da
Lei Complementar n2 277, de 7 de outubro de 2011.

Paragrafo Unico - O docente efetivo, o Diretor Pedagégico e o Diretor Administrativo Escolar

desligados anteriormente a data da aplica¢do da avaliagdo, ou que iniciar o exercicio durante

o decorrer do ano letivo ndo fara jus ao percebimento do abono produtividade.
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Art. 34 - Sobre o percentual atribuido ao profissional, decorrente do resultado da avaliagdo
para a Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB, incidird desconto, na remuneragao
a ser recebida, de 6% (seis por cento) a cada falta/dia, assim considerada a auséncia igual ou
superior a 30% (trinta por cento) da jornada prevista para o dia de trabalho, dada durante o
ano letivo, excluindo-se as:

| - constantes do art. 110 da Lei Complementar n2 277/11;

It - decorrentes de doengas infectocontagiosas;

Il — abonadas anualmente asseguradas aos professores efetivos, desde que ndo readaptados,
limitando-se a até 3 (trés) faltas ao servigo, independentemente da observancia dos principios
reguladores préprios constantes na legislagdo municipal vigente, observados os requisitos

estabelecidos em Portaria exarada pelo Superintendente da Instituigdo.

§ 12 - As faltas apuradas apds o dia 10 de dezembro de cada ano nao serdo consideradas para

fins dos descontos de que trata o "caput” deste Artigo.

§ 29 - As faltas apuradas apds a data prevista no paragrafo anterior, serdo consideradas para

o abono produtividade do exercicio subsequente.

§ 32 - Os docentes que ndo concordarem com o desconto em seus proventos do abono
produtividade poderdo interpor recurso, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
data oficial de recebimento, feito por escrito e fundamentado, juntando todos os documentos

necessarios, dirigido ao Superintendente da FIEB.

§ 42 - Para analise dos recursos interpostos pelos docentes, serd composta uma comissao
transitéria nomeada por Portaria da Superintendéncia, criada especificamente para tal
finalidade e composta exclusivamente por servidores da Fundac¢3do Instituto de Educacdo de

Barueri - FIEB.

& 52 - Deferido o recurso, serda o ser%idon restituido do valor recebido a menor no més
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subsequente.

Art. 35 - O preenchimento das vagas que venham a ocorrer nas unidades escolares da
Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB em seus diferentes niveis e cursos, ocorrera
mediante critério avaliativo classificatério previsto em Edital com publicidade no Jornal Oficial
de Barueri e site oficial da Instituicdo, especificando-se:

| - o cronograma com as fases de execugio;

Il - o nimero de vagas;

Il - os requisitos minimos para inscricdo dos candidatos;

IV - 0s meios avaliativos ou de sondagem;

V - as formas de classificacdo;

VI - as orientagdes sobre a convocagdo para matricula;

VIl - a necessaria documentagdo a ser apresentada.

Art. 36 - Na ocorréncia de vagas para o ensino regular, seu preenchimento se dard por critérios
avaliativos compativeis com os niveis de ensino, e de acordo com procedimentos
estabelecidos em Edital publico, atendendo ao seguinte:

I — 0 12 (primeiro) ano do Ensino Fundamental mediante avaliagdo diagnéstica realizada pela
Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri — FIEB ou por empresa por ela contratada para tal
fim, com regras estabelecidas em Edital;

Il - os demais anos/séries, na eventual ocorréncia de vagas, mediante processo seletivo
realizado pela Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri — FIEB ou por empresa por ela

contratada para tal fim, com regras estabelecidas em Edital.

Paragrafo Unico — As vagas aludidas neste Artigo serdo preenchidas exclusivamente pelos
candidatos que comprovem de forma inequivoca e por documento habil que s3o moradores
de Barueri, observando-se os texmos estabelecidos em Portaria editada pelo Superintendente

da Fundagao Instituto de Educatdode Barueri — FIEB,
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Art. 37 - As vagas de ingresso na Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio das unidades
escolares da Fundacdo Instituto de Educagao de Barueri — FIEB, serdo destinadas aos alunos
do 92 ano do Ensino Fundamental residentes em Barueri vindos da Rede Municipal de Ensino

e das unidades de ensino regular da prépria Fundagao Instituto de Educagao de Barueri — FIEB.

§ 12 - O preenchimento das vagas previstas no “caput” deste Artigo ocorrerd mediante
processo seletivo realizado pela Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri — FIEB ou por
empresa por ela contratada para tal fim, com regras estabelecidas em Portaria editada pela

Superintendéncia da Instituicdo.

§ 22 - As vagas aludidas neste Artigo serdo preenchidas exclusivamente pelos candidatos que
comprovem de forma inequivoca e por documento habil, nos termos de Portaria editada pelo
Superintendente da Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri — FIEB, que sdo moradores de

Barueri.

Art. 38 - As vagas para ingresso nos cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio,
nas formas concomitante e subsequente das unidades escolares da Instituicdao, serdo
preenchidas mediante processo seletivo realizado pela Fundagdo Instituto de Educagdo de
Barueri — FIEB ou por empresa por ela contratada para tal fim, com regras estabelecidas em

Edital.

Paragrafo Unico - As vagas aludidas neste Artigo serdo preenchidas exclusivamente pelos
candidatos que comprovem de forma inequivoca e por documento habil, nos termos de
Portaria editada pelo Superintendente da Fundacdo Instituto de Educagdo de Barueri — FIEB,

que sao moradores de Barueri.

Art. 39 — A Fundagdo Instituto de Educagdao de Barueri — FIEB podera oferecer cursos de
especializagdo técnica de nivel médio| podendo ser cursados pelos concluintes de habilitagdes

pertinentes ou ndo ao mesmo eixo tecnoldgjco a que se vincula.
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Paragrafo Unico - Entende-se como sendo especializagdo técnica de nivel médio aquela

realizada apds a formagao técnica do aluno na mesma ou outra area da graduacdo.

Art. 40 - Os critérios avaliativos e classificatério para ingresso nos cursos de Especializacdo

Técnica de Nivel Médio serdo estabelecidos em Edital pablico.

Art. 41 - A Fundag@o Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB poderé oferecer cursos livres nas
diversas modalidades, para qualificagdo profissional, incluida a formagéao inicial e continuada

de trabalhadores.

§ 12 - Em se tratando da formag3o continuada prevista no “caput” deste Artigo, poderdo ser
oferecidos cursos de aperfeigoamento profissional técnico e de atualizagdo profissional
técnica, mediante diferentes formas de organizacdo, em consondncia com suas

especificidades.

§ 22 - As vagas aludidas neste Artigo serdo preenchidas nos termos de Portaria editada pelo

Superintendente da Fundacgdo Instituto de Educagdo de Barueri — FIEB.

Art. 42 — A Fundagdo Instituto de Educa¢do de Barueri — FIEB podera oferecer Curso
Preparatério para Vestibulares, que serd destinado prioritariamente ao atendimento dos
alunos matriculados nas 32 séries das escolas mantidas pela Instituicio e, havendo vagas

remanescentes, estas poderdo ser oferecidas para a comunidade em geral.

§ 12 - O preenchimento das vagas do Curso Preparatério para Vestibulares ocorrera conforme

estabelecido em Edital publico e especifico.

§ 29 - As vagas aludidas neste Artigo seydo greenchidas exclusivamente pelos candidatos que

comprovem de forma inequivoca e por documento habil, nos termos de Portaria editada pelo
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Superintendente da Fundagao Instituto de Educacdo de Barueri - FIEB, que sdo moradores de

Barueri.

Art. 43 — Os Diretores Escolares Pedagogicos da Fundagdo Instituto de Educac¢do de Barueri -
FIEB serdo nomeados pelo Superintendente, exclusivamente entre os membros do corpo
docente efetivo, de carreira - Professor da Educagdo Basica | ou lll, obedecidas as seguintes
etapas de selegdo:

| - Eleigdo majoritaria com votagdo realizada pelos pares;

Il - Elaboragdo de lista classificatéria com base nos votos obtidos;

lIl - Elaboragdo de Proposta de Trabalho (Projeto);

IV - Avaliagao da Proposta de Trabalho (Projeto) por meio de Comissdo de Educadores.

§ 12 O mandato de Diretor Escolar Pedagégico serd de dois anos, permitida uma recondugdo

por igual periodo na forma desta Lei Complementar.

§ 22 O processo eleitoral sera regulamentado por Portaria editada pela Superintendéncia com
antecedéncia de pelo menos 50 (cinquenta) dias, contados da data de expiragdo dos mandatos

dos Diretores Pedagdgicos.

§ 32 Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor Escolar Pedagédgico os docentes com mais de
5 (cinco) anos no cargo efetivo de Professor de Educacdo Basica | e Il na Fundagdo Instituto
de Educagdo de Barueri - FIEB, com formagdo superior em Pedagogia ou Pds-graduacdo na

area de Educagdo que contemple a formagdo Pedagdgica.

§ 42 - Os professores habilitados a participar do processo eletivo poderdo concorrer a vaga de
Diretor Escolar Pedagégico de qualquer uma das unidades da Fundac&o Instituto de Educacdo
de Barueri - FIEB, independentemen e sua unidade sede, devendo indicar a unidade para

qual esta concorrendo ao cargo no ato\dacandidatura.
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§ 52 - Os 3 (trés) docentes mais votados para cada Unidade Escolar participardo de selecio e
classificagdo, através da andlise de Proposta de Trabalho (Projeto), com critérios estabelecidos

em Portaria.

§ 62 A analise das Propostas de Trabalho para o cargo de Diretor Escolar Pedagdgico, com a
finalidade de selecionar e classificar os candidatos, serd efetuada por uma Comissdo
designada pelo Superintendente composta por Educadores vinculados & da Fundag3o Instituto
de Educagdo de Barueri — FIEB, Conselho Municipal de Educagdo de Barueri e do Sindicato dos

Professores de Barueri e Regido, desde que ndo envolvidos no processo eleitoral.

§ 72 - O mandato do Diretor Escolar Pedagdgico iniciara no dia 12 de janeiro do ano posterior
ao da elei¢do, findando no dia 31 dezembro, respeitado o periodo de 2 (dois) anos de

mandato.
§ 82 - Terdo direito a voto todos os docentes em efetivo exercicio em sala de aula.
§ 92 - A votagdo realizar-se-a nas respectivas unidades escolares da Instituicio até a primeira

quinzena do més de dezembro do ano do término dos mandatos dos Diretores Escolares

Pedagdgicos, conforme previsto em Portaria da Superintendéncia.
§ 102 - O voto serd pessoal, direto e secreto, sendo proibido exercé-lo por procurador,
portador ou via postal, devendo ser realizado para os candidatos da unidade sede a qual o

docente esta vinculado.

§ 112 - Encerrada a votagdo, proceder-se-a, em seguida, a apuragao, a ser realizada na sala da

Unidade de Gestdo Educacional.

§ 129 - Proclamado o resultado, sera remetido ao Superintendente da Fundacdo Instituto de

gacdo do resultado.

Educag¢do de Barueri — FIEB para homo

§ 132 - S3o inelegiveis professores readaptados\ou afastados da atividade docente, excetos os
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ocupantes do Cargo de Diretor Escolar Pedagégico.

§ 142 - A perda anterior ao término do mandato da fungdo de Diretor Escolar Pedagédgico
ocorrera a pedido do titular ou por justa causa, mediante procedimento que garanta ampla

defesa do interessado nos termos da Lei Complementar 277/2011.

§ 152 - Arecondugao para um novo mandato serd decidida pelos docentes com direito a voto
na unidade escolar em que o Diretor Escolar Pedagégico estiver exercendo sua fungdo, por
meio de assembleia realizada com 30 (trinta) dias de antecedéncia da data prevista para o

pleito eleitoral.

§ 162 - A assembleia, por maioria absoluta dos docentes com direito a voto em primeira
chamada ou pela maioria absoluta dos presentes em segunda chamada, decidird sobre um
novo mandato para o Diretor Escolar Pedagdgico em exercicio ou pela realizagdo de novas

eleigdes.

§172 - Caso exista unidade escolar sem candidatos interessados a vaga de Diretor Escolar
Pedagdgico até o final do prazo de registro da candidatura, o prazo sera prorrogado por mais

5 (cinco) dias Uteis, somente nas unidades escolares onde n3o houver candidatos.

§ 182 - Excepcionalmente as elei¢Ges para Diretor Escolar Pedagdgico para o biénio de
2024/2025 serdo realizadas até a 12 quinzena de fevereiro de 2024 e os mandatos dos

Diretores Escolares Pedagdgicos nomeados se iniciardo em 12 abril de 2024.
§ 199 - Os casos omissos serdo decididos por portafia da Superintendéncia.

§ 202 - Considera-se unidade sede o local onde o dodente\possui o vinculo de recebimento

vencimentos.
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Art. 44 — Se durante o exercicio do mandato, por qualquer circunstancia vagar a fung¢do de
Diretor Escolar Pedagégico, serd convocado o candidato melhor colocado processo seletivo

previsto no artigo anterior, para cumprir o periodo remanescente do mandato.

Art. 45 — A Superintendéncia da Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri — FIEB esta
autorizada a instituir sua Fundacdo de Apoio, pela regéncia privada, sem fins lucrativos,
composta de membros provenientes de seu quadro, para organizar, estruturar e executar

projetos de apoio institucional compativeis com seus objetivos e incumbéncias.

Art. 46 — Serdo extintos na vacdncia os seguintes cargos efetivos:
| — Agente Patrimonial

It — Almoxarife

Il - Assistente Administrativo |

IV - Assistente Administrativo Il

V — Assistente de Manutengado

VI — Assistente de Secretaria Escolar
VIl — Auxiliar de consultério dentario;
Vil - Caixa

IX - Cirurgido dentista;

X — Guarda vidas;

X1 — Instrutor Esportivo (8Hr)

Xl — Monitor de natacao;

XIIl - Recepcionista

XIV - Secretaria Junior

XV — Professor Auxiliar |

XVI - Professor Auxiliar Ili

XVII - Técnico de manutengdo elétrica;

XVl - Telefonista
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Art. 47 — Serao extintos os seguintes cargos efetivos:

1 - Agente de Inclusdo Escolar

Il - Arquiteto

[l - Auxiliar de Classe

IV - Cerimonialista

V — Cuidador Social

VI - Supervisor de Almoxarifado e Patrimdnio

VII - Supervisor de Manutencdo Geral

VIl - Técnico de manutencgdo geral — especialista: mecénica;
IX ~ Técnico de manutengdo geral — especialista: refrigeragao;
X —Técnico de manutengdo geral — especialista edificagdes/construgdes;

X1 - Técnico de Contabilidade

Art. 48 — Passa a tabela 1 - QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO do anexo
| — QUADROS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, da Lei Complementar n? 487 de 17 de

junho de 2020, a viger com a seguinte tabela:

TABELA | - QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
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Fator
Multiplicad
uantidad or —
Cargo Remuneragao Q Grupo .

e minimo e
maximo
aplicavel

Agente Patrimonial RS 2.300,00 60
Almoxarife RS 2.300,00 20
Assistente Administrativo | RS 2.300,00 90
Assistente Administrativo Il RS 2.300,00 60
Assistente de Manutencdo RS 2.300,00 20
Assistente de Secretaria Escolar  [RS 2.300,00 20
Auxiliar de Consultério Dentdrio RS 2.300,00 15
Auxiliar de Servi¢os Femininos RS 2.300,00 24
Auxiliar de Servicos Masculinos  |RS 2.300,00 4
GRUPO1 10,1375
Copeira RS 2.300,00 8
Cozinheira RS 2.300,00 8
Inspetor de Alunos RS 2.300,00 150
Recepcionista RS 2.300,00 20
Telefonista RS 2.300,00 26
Assistente Técnico Administrativo |RS 2.335,64 60
Caixa RS 2.335,64 2
Monitor de Natag¢do RS 2.335,64 15
Secretdria Junior RS 2.335,64 2
Técnico de Enfermagem RS 2.733,59& 15
Técnico de Enfermagem do GRUPO2 10,1a5,5
RS 2.733,59

Trabalho

N
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Agente de Apoio a Inclusdo Escolar|RS 2.990,00 50
Analista de Contratos e Licitagdes |RS 3.404,51 4
Acsi conico Administrati
II55|stente Técnico Administrativo RS 3.404,51 30
Guarda-Vidas RS 3.404,51 15
Instrutor Esportivo (8HR) RS 3.404,51 16
. - 20
Te’crnco de Laboratério Analises RS 3.404,51 15
Clinicas
Tfecmco. de Laboratério Ciéncias RS 3.404,51 20
Fis. E Biol.
T/ . L r . A’
ecn|~co de Laboratério da Area de RS 3.404,51 45
Gestdo
Taeni -~
e.cr.ncoﬂ de Laboratério de RS 3.404,51 15
EdificacBes
Técnico de Laboratdrio de
Eletronica RS 3.404,51 = GRUPO3 [0,1a4,0
Técni d Laboratori
écnico e aboratério de RS 3.404,51 15
Enfermagem
Tecm?o‘ de Laboratério de RS 3.404.51 15
Farmacia
Técni d Laboratori d
écnico e aboratério eRS 3.404,51 10
Hospedagem
Técnico de Laboratdrio de Linguas [RS 3.404,51 2
Técnico de Laboratdrio de QuimicaRS 3.404,51 15
Técnico de Laboratori Seg. d
écnico de Laboratdrio de Seg ORS 3.404,51 s
Trab.
Técnico de Laboratério de Telecom|RS 3.404,51 tS
Técnico de Manutencdo Elétrica RS 3.404,51 1& \
Técnico de Seguranca de Trabalho |RS 3.404,51 5 \\
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Técnico ) de Tecnologia da RS 3.404,51 50
Informacgao |
Tradutor e Intérprete de Libras  |RS 3.404,51 12
Analista Programador | RS 4.314,97 5
- - GRUPO4 [0,1a3
T I ’
Técnico ) de ecnologia  da RS 4.383,95 b0
Informacdo Il
Contador RS 5.263,27 4
Analista de  Tecnologia da
Informacdo | - Area de|RS$5.730,68 10 GRUPOS 0122
Infraestrutura e Suporte
Analist Tecnologi d
nalista ) de , ec . gia aR$ 5.730,68 10
Informacdo | - Area de Sistemas
Fonoaudidlogo RS 6.202,61 20
Psicélogo Educacional RS 6.202,61 15
Psicélogo Organizacional RS 6.202,61 3
Psicopedagogo RS 6.202,61 20
Analista de Tecnologia da
Informacdo Il - Area deR$6.911,18 10
Infraestrutura e Suport
niraestrutura € suporte GRUPO6 [0,1a15
Anali T logi d
nalista ) de ’ ecno ?gla a RS 6.911,18 10
Informacao Il - Area de Sistemas
A Tecnologia
ssessc?r . em ecnologi SRS 6.911,18 3
Educacionais
E hei de S d
ngenheiro de Seguranga oRS 7.256.73 3
Trabalho
Cirurgido Dentista RS 7.713,09 18
Médico do Trabalho RS 10.599,07 2
Psiquiatra RS 10°599,07 3 GRUPO7 10,1a0,5
Advogado RS 12.&9,\4{ 6
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Art. 49 — Passa a tabela 2 — QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE
DOCENCIA do anexo | — QUADROS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, da Lei Complementar

n2 487 de 17 de junho de 2020, a viger com a seguinte tabela:

TABELA Il - QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE DOCENCIA

Fator
Qud. Multiplicad
Remuneragdo TOTAL or -
Cargo A Grupo Minimo e
EXISTE .
NTE Maximo
| il I I\ \Y aplicavel
Professor Auxiliar 116,11 50
P Auxili
rofessor Auxi lar17l03 100

Professor de

. 24,06 37,23 (39,07 41,03 (43,07 |200
Educagdo Basica |

GRUPO80,1a1,0

Professor  dely; 23 ho,07 l41,03 143,07 700
Educagdo Basica lll
Professor de
Educa¢do Especiall37,23 |39,07 (41,03 43,07 10

Art. 50 — As atribui¢Bes do cargo de provimento efetivo Professor de Educacio Especial lf
constantes no anexo I — ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, da Lei

Complementar n? 487 de 17 de junho de 2020, passam a viger da seguinte forma:

[N
Cargo AtribuicGes \\\ Escolaridade Exigida jornada

@ Rua Professor Jodo da Matta e Luz, 84 - Centro
L) CEP: 06401-120 - Barueri/SP

@ juridico@barueri.sp.gov.br
@€» () 4199-8000




BARU=RI | '

Proc. N°_3m5|302°)

RO

&
Q)

CIDADE QUE ACOLHE

SECRETARIA DOS

NEGOCIOS
JURIDICOS

Professor
de
Educagdo
Especial Il

Atuar em sala de aula em conjunto
com o professor regente da classe de
acordo com a jornada do aluno na
série/ano; deverd cumprir sua jornada
no turno de escolarizagdo dos
estudantes na unidade escolar;
participar da elaboragdo, construcdo e
manutencdo do projeto pedagdgico da
unidade escolar; atuar no Atendimento
Educacional Especializado — AEE, no
contraturno do aluno, realizar a
Avaliagdo  Pedagdgica Inicial do
estudante elegivel ao atendimento
escolar especializado, dimensionando a
natureza e o tipo de atendimento
indicado; elaborar, desenvolver aplicar
e acompanhar a adaptacdo curricular
indicada ao estudante elegivel para
atendimento especializado; orientar e
acompanhar o processo do ensino e
aprendizagem do estudante elegivel
aos servicos da educacdo especial ao
longo de sua trajetdria escolar; oferecer|
apoio técnico-pedagégico ao docente
da classe comum do ensino regular,
indicando recursos pedagdgicos, de
tecnologia assistiva e estratégias
metodoldgicas; participar, contribuir e
atuar nas atividades pedagdgicas
programadas pela unidade escolar;
orientar estudantes, docentes,
profissionais da unidade escolar,
familias quanto a educagdo inclusiva;
participar, contribuir, cumprir e atuar
nas reunides de Conselho de Classe ou
Série, das Horas de Trabalh
Pedagdgico e formacgdes oferecidas
pela instituicao.

Licenciatura em
Educagdo Especial e
Inclusiva ou Licenciatura
em Pedagogia com pods-
graduagdo em educacgdo
especial

40
aula

horas
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Art. 51 — Passa a tabela 1 — FUNCOES DE CONFIANCA GERAL do anexo Vi - DAS FUNGOES DE
CONFIANCA DA FIEB, da Lei Complementar n? 487 de 17 de junho de 2020, a viger com a
seguinte tabela:

TABELA | — FUNGOES DE CONFIANGA GERAL

QUANT x FATOR
REF. ATRIBUICA
; {DADE VIGRO MULTIPLICADO

Propor a implantacdo de novos projetos e/ ou melhorias
nos projetos e programas ja existentes; coordenar e
supervisionar a tramitacdo e a gestdo das atividades e
dos projetos entre a FIEB e os demais 6rgdos da
Administracdo Municipal; assessorar na orientagao,
coordenacdo e fiscalizagdo dos trabalhos na unidade
sob sua responsabilidade; coordenar elaboragdo de
relatérios; supervisionar a uniformizacdo das
informagdes entre os postos de trabalho; supervisionar
a implantagao de melhorias e novas tecnologias para
facilitar 0 acesso as informacdes; coordenar outras
atribuigdes afins, legais ou delegadas.

FC-01 |5 7,1a7,5

Supervisionar a execugdo dos servicos administrativos
quanto a regularidade dos atos administrativos e ao
cumprimento das normas e diretrizes da politica de
governo; coordenar cronogramas de atividades
programadas com a indicagdo dos responsaveis pela
execucdo; supervisiona os servigos rotineiros afetos ao
Departamento; coordenar outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

FC-02 5 6,6a7

Supervisionar e coordenar a execug¢ao dos servicos de
todos os postos de trabalho, proporcionado redugdo no
tempo e custo de atendimento ao cidadao;
FC-03 Is supervisionar o atendimento do cidaddo, buscando 6,13 6,5
melhorias na qualidade, eficiéncia, conforto e rapidez;
coordenar a uniformizagdo gdas informacdes entre as
unidades administrativas; supervisionar a implantac3o
de melhorias e novas tecnologi l;\a facilitar o acesso
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as informacgdes; coordenar outras atribuicbes afins,
legais ou delegadas.

Coordenar e supervisionar a execugdo dos servicos
administrativo, cronogramas de atividades
programadas com a indica¢cdo dos responsaveis pela
FC-04 |5 execugdo, servigos rotineiros afetos a unidade de|5,6a6
trabalho, estudos de programas e projetos voltados as
necessidades dos municipes ou outras atribuicdes afins,
legais ou delegadas.

Dirigir e organizar as atribuicdes referentes aos
servidores que compdem o quadro funcional sob sua
responsabilidade; proceder ao levantamento de dados
FC-05 |5 necess;jarios a in'st‘rugéo. de expedientes eS,laS,S
procedimentos administrativos; acompanhar prazos
internos; supervisionar e coordenar o0s servicos
burocrédticos e a execugdo dos servicos prestados;

coordenar outras atribui¢bes afins, legais ou delegadas.

Receber e repassar aos seus subordinados as diretrizes
sobre a implantagdo de novos projetos e ou programas;
coordenar e supervisionar a execu¢do dos servicos
quanto a regularidade dos atos diretrizes da politica de
governo; proceder ao levantamento de dados
necessdrios a instrugdo de expedientes e
procedimentos administrativos; coordenar outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas

FC-06 |5 4,6a5

Promover a gestdo das agdes da politica Institucional da
FIEB; assessorar nos assuntos relacionados as ag¢des
desenvolvidas para cumprimento das metas de Gest3o;
coordenar os servigos relacionados a manutengdo das
acles politicos administ atiwi\e coordenar outras

FC-07 |5 4,1a4,5

atribuigdes afins, legais ou delegadas.
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Assessorar na distribuicdo dos trabalhos bem como na
fiscalizacdo do cumprimento das datas; supervisionar a
execugdo dos servicos; coordenar a apresentagdo dos
FC-08 |5 relatérios de levantamentos solicitados; cumprir e fazer3,6 a 4
cumprir dentro de sua area todas as legislagdes vigentes
e os prazos definidos pelos superiores imediatos outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

Coordenar, supervisionar e executar as tarefas dentro
dos prazos previstos pelo superior imediato, transmitir
aos seus subordinados as diretrizes a serem adotadas
no desenvolvimento do trabalho, manter seus
superiores imediatos permanentemente informados,
sobre o andamento das atividades da sua unidade;
cumprir e fazer cumprir dentro de sua area todas as
legislacbes vigentes e os prazos definidos pelos
superiores imediatos, coordenar outras atribuicGes
afins, legais ou delegadas.

FC-09 |12 3,1a3,5

Executar e organizar as tarefas dentro dos prazos
previstos nos cronogramas de atividades, orientar seus
subordinados no desempenho das atividades, manter a
regularidade dos servicos expedindo as necessarias
FC-10 |18 C . . 2,6a3

determinagbes de seus superiores, cumprir e fazer
cumprir dentro de sua area todas as legislacGes vigentes
e o0s prazos definidos pelos superiores imediatos,

coordenar outras atribuicdes afins, legais ou delegadas.

Orientar seus subordinados no desempenho das
atividades, bem como na sua conduta funcional;
cumprir e fazer cumprir dentro de sua area todas as
legislagdes vigentes e os prazos definidos pelos
superiores imediatos; transmitir a seus subordinados as
diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento do
trabalho; manter seus superiores imediatos
permanentemente informados §abre 0 andamento das
atividades da sua unidade, coordgnar outras atribuicdes
afins, legais ou delegadas.

FC-11 24 2,1a25
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Assessorar na distribuicdo dos servicos entre os
servidores lotados na Unidade de Gestdo e estudar e
tomar medidas para racionalizar métodos de trabatho.
Preparar e propor na Gestao da Unidade cronograma
de atividades programadas para o ano seguinte com a
indicacdo dos orgdos responsdveis pela execucdo.
Cumprir e fazer cumprir dentro de sua area todas as
legislagbes vigentes e os prazos definidos pelos
superiores imediatos, coordenar outras atribui¢des
afins, legais ou delegadas.

16a2

Coordenar a implantagdo de novos projetos e
programas ja existentes; supervisionar a tramitacdo e a
gestdo das atividades; assessorar na orientagdo,
coordenagdo e fiscalizagdo dos trabalhos na unidade
sob sua responsabilidade; coordenar elaboragio de
relatdrios; coordenar a uniformizagdo das informacgdes
entre os postos de trabalho; coordenar a implantacdo
de melhorias e novas tecnologias para facilitar o acesso
as informagdes; coordenar outras atribuicBes afins,
legais ou delegadas.

1,1al1,5

Coordenar a execucdo dos servicos administrativos
quanto a regularidade dos atos administrativos e ao
cumprimento das normas e diretrizes das politicas

a indicagdo dos responsaveis pela execucio; coordenar
0s servigos afetos ao Departamento; coordenar outras
atribuicdes afins, legais ou delegadas.

publicas; supervisionar as atividades programadas com|0,6 a 1

FCG-

50
12
FCG-

70
13
FCG-

80
14
FCG-

100
15

Coordenar a execugdo dos servigos de todos 0s postos
de trabalho, proporcionado reducgio no tempo e custo
de atendimento ao cidaddo; coordenar e supervisionar
melhorias no atendimento ao cidad3o, buscando

informagdes entre as unidades administrativas;
coordenar a implantacdo de\ melhorias e novas
tecnologias para facilitar o acedso as informacdes;
coordenar outras atribuigdes afins, I8gals ou delegadas.

eficiéncia e rapidez; coordenar a uniformizagdo dasl0,13a0,5
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Art. 52 — Passa a tabela 2 — FUNGOES DE CONFIANGA ESPECIFICAS do anexo VI - DAS FUNCOES

DE CONFIANGA DA FIEB, da Lei Complementar n2 487 de 17 de junho de 2020, a viger com a

seguinte tabela:

TABELA Il - FUNCOES DE CONFIANCA ESPECIFICAS

DENOMINACA |QUANTI .
REF. ATRIBUICAO REQUISITO  |FATOR
0 DADE ¢ Q
Supervisionar, orientar,
fiscalizar a execucdo dos
servicos da
Controladoria; elaboran
relatério ou  prestar
esclarecimentos  sobre
atividade daj_ .
, Ensino
Controladoria; .
. _ superior em
comunicar aos 6rgdos da Direito
Administracdo eventuaisA dmini’stra 5
FCE-01 |Controlador |1 irregularidades ¢ 0,1a7,5
constatadas, orientando-{ o
. |Contabilidade
0s guanto as ,
A , Economia ou
providéncias para )
N Engenharia
corre¢do; acompanhar os
convénios e
movimentag¢des
patrimoniais  efetuados
pelas entidades; executar|
outras atividades
correlatas
Fazer a gestdo dajlicenciatura
unidade escolar emlem Pedagogia
‘ consonancia com ajou qualquer
FcE.0p  |oiretor Escolan, , Proposta  Pedagogicallicenciatura |y 1,1
Pedagogico Institucional  sob  aPlena  com
orientagdc Unidade|pds-
de Gestdo E§ucagional;jgraduacio na
elaborar
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limplementacao

trabalho da diregdo,
parte  integrante dol
projeto politico
pedagégico da unidade
escolar, em conjunto
com a equipe escolar,
indicando metas, formas
de acompanhamento e
avaliagcdo dos resultados
e impactos no ensino;
participar, em conjunto
com a equipe escolar, da
definigdo, implantagdo e
das
normas de convivio da
unidade escolar;
favorecer a viabilizagdo
de projetos educacionais
propostos pela
Instituicdo; possibilitar a
introdugdo das inovagoes

tecnologicas nos
procedimentos
pedagdgicos conforme

orientacdo metodolégica
da Instituicao;
acompanhar e prover as
condicBes  necessarias
para o atendimento aos
alunos com deficiéncia ;
acompanhar, avaliar e
promover a andlise dos
resultados do indice_de
Desenvolvimento
Educagdo Basica — |
de quaisq

instrumentos avaliativo
da aprendizagem dos
alunos frente aos
indicadores de

Educacao,
com duragdo
minima de
360 (trezentas
e  sessenta)
horas e; e ter,
no minimo, 5
{cinco) anos
de exercicio
em  fungdo
docente

T~
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aproveitamento escolar,
estabelecendo conexdes
com a elaboragdo do

projeto politico
pedagdgico e plano de
trabalho docente
trabalho, com vistas ao
constante

aprimoramento da agdo
educativa; buscar

alternativas para a
solucdo dos problemas
pedagogicos da unidade
escola ; promover a
integracdo da unidade
escolar com a
comunidade, bem como
programar atividades
que favorecam  essa
participagao; promover a
organizagao e
funcionamento da
unidade escolar, de
forma a atender as
demandas e aspectos
pertinentes de ordem
pedagogica, de acordo
com as determinagdes
legais nos niveis
municipal, estadual e
nacional; atender as
diretrizes  pedagogicas
emanadas da unidade de
gestdo educacional.

Coordenar a realizag§§

Chefe de dos procedimento
FCE-03  |Compras el1 licitatérios e expedientes 01a75
Licitacdes visando a contratacdo de

obras, servigos, e a
aquisicdo de bens de
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consumo e permanente;
chefiar os  servigos
pertinentes a elaboragdo
de editais e licitagdes;
Coordenar o envio de
informagldes sobre as
licitagbes e contratos,
visando ao cumprimento,
da prestacdo de contas e
instrucGes do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo
Paulo, especialmente por
intermédio do Sistema
AUDESP;  coordenar e
chefiar outros
procedimentos
relacionados ao aos
processos licitatérios.

Chefiar, planejar,
orientar e acompanhar
0s Servicos de
estruturagdo
planejamento
pedagégico e plano de

. Licenciatura
em Pedagogia

ou qualquer

Licenciatura

Suporte Trabalho Docente
FCE-04 [ Ports 20 , Plena  coml0,l1a1
Pedagdgico referente a Unidade de 6
Gestdo Educacional,p .
i graduacdo na
garantindo que as|,
i area de
unidades escolares da Educacio
FIEB se mantenham 6a0-
dentro das normas do
sistema educacional. (\
Profissional de apoioProvimento& \
Suporte 3 escolar: Exercerlno cargo d&f
FCE-05 linclus3o 50 atividades definspetor  de|o\
Escolar alimentacdo, higiene elalunos, Ensino {
locomogdo do estudanteimédio N

com deficiéncia e atuajcompleto com

@ Rua Professor Jodo da Matta e Luz, 84 - Centro
L2 CEP: 06401-120 - Barueri/SP

@ Juridico@barueri.sp.gov.br
@) (m)4199-8000




&
y - Fls: N° Lf5
BARUZ=RI
‘ o Proc. N°3J045f L0

CIDADE QUE ACOLHE

SECRETARIA DOS

NEGOCIOS
JURIDICOS

fizer necessaria, emjapoio

excluidas as técnicas ou
0s procedimentos
identificados com
profissdes  legalmente
estabelecidas, cumprir|
demais atividades de
apoio as  atividades
escolares que lhe forem
designadas pela direcdo
da unidade escolar no
cumprimento do
calendario letivo.

em todas as atividades|capacitacdo
escolares nas quais sefem agente de

todos o0s niveis elinclusdo
modalidades de ensino,jescolar

a

Art. 53 — Esta Lei Comple

sit8es em contrario.

o

Art. 54 — Revogam-se as di

ntyr entrard em vigor na data da sua publicacdo.
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