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Fis: N° O 3
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 019/2022 ﬁ

PLC Proc. N°_£!§,§3—lo20g9~

ALTERA DISPOSICOES DA LEI
COMPLEMENTAR N. 434, DE 14 DE AGOSTO
DE 2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

RUBENS FURLAN, Prefeito do Municipio de Barueri, usando das atribui¢des

legais, FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e¢ promulga a

seguinte lei complementar:

Art. 1° Passa a Lei Complementar n. 434, de 14 de agosto de 2018 a vigorar
com as seguintes alteragdes:

I — nova redacéo ao art. 174, nos termos seguintes:

“Art. 174. A estrutura administrativa e funcional basica do IPRESB ¢ integrada

pelas seguintes unidades, conforme Anexo I desta lei complementar:

I — Gabinete do Presidente:

a) Assessoria;

b) Chefia de Gabinete;

c) Assessoria de Tecnologia da Informagéo
Il — Unidade de Gestdo de Administragdo;

[1I — Unidade de Gestio de Beneficios Previdepciarios;

IV — Unidade de Gestdo de Finangas;

V — Unidade de Gestdo de Investimentos e Atudria;
V1 — Procuradoria Previdenciaria;

VI1I — Controladoria Interna.
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Paragrafo Unico. As unidades que compdem a estrutura administrativa e funcional
basica do IPRESB, considerada a natureza de atuagdo, ficam classificadas nos

seguintes niveis em regime de subordinagfo hierdrquica:
I — primeiro nivel: Presidéncia;

1I — segundo nivel:
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a) Unidade de Gestdo de Administragéo;

b) Unidade de Gestio de Beneficios Previdencidrios;
¢) Unidade de Gestdo de Finangas;

d) Unidade de Gestdo de Investimentos e Atuaria;

e) Procuradoria Previdenciaria;

f) Controladoria Interna;

I11 — terceiro nivel: Diviséo;

IV — quarto nivel: Nacleo.”

II — nova redacio ao art. 175, nos termos seguintes:
“Art. 175. Compete a Assessoria:
[ — assessorar a coleta ¢ andlise de dados para embasar planos, programas e

projetos do Instituto;

II — assessorar a elaboragdo, andlise e emissdo de pareceres, subsidiando as
decisoes do Presidente;

111 — prover assessoramento de nivel superior ao Presidente;

IV — expedir oficios, cartas e demais correspondéncias do Presidente;

V — desempenhar outras atividades de assessoria que lhe forem designadas pela

Presidéncia.”

III — nova redacio ao art. 176, nos termos seguintes:
“Art. 176. Compete a Chefia de Gabinete:

I — coordenar e executar os programas de relagdp dQ Presidente com as unidades

dos o6rgios da Administragfo Direta e Indireta do Municipiog
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II — assistir e assessorar o Presidente, em carater direto e imediato, em suas

fungdes politico administrativas e suas fungdes com os demais entes da Administragéo

Publica Municipal, Estadual e Federal;

III — subsidiar as atividades da Presidéncia em questdes relativas ao atendimento

das determinagdes legais;

IV — analisar as informagdes de interesse do Instituto com o objetivo de

subsidiar o Presidente para o conhecimento e tomada de decisdes;

V — auxiliar o Presidente na interlocu¢do de natureza executiva internamente

com os demais setores da Autarquia e externamente com outras instancias;

VI — planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades do Gabinete da

Presidéncia;

VII — receber, controlar, organizar e arquivar os expedientes, processos,

documentos e correspondéncias da Presidéncia;

VIII — programar e controlar o agendamento de audiéncias, compromissos,

visitas, diligéncias, participagdes e solenidades do Presidente;

IX — executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente.”

IV —nova redac¢do ao art. 177, nos termos seguintes:

“Art. 177. Compete & Assessoria de Tecnologia da Informagao:

I — propor e gerir diretrizes e politicas, estabelecendo os planos, procedimentos,
processos, normas, padrdes, métricas e metodologias relacionadas a tecnologia
da informagao;

11 — planejar, coordenar, supervisionar e controlar os sistemas informatizados e
aplicativos;

11l — pesquisar, avaliar e coordenar a aquisigdo, renovacdo ou implantagéo de
solugdes em tecnologias da informagdo;

IV — estabelecer interface com as unidades requisitantes e interlocutores

externos nos projetos e demandas de tecnologia da i acdo;

V — planejar e gerir a infraestrutura de tecnolpgiy da informagéo e

comunicagdo, bem como a gestdo de usudrios e cesgos aos ativos de

tecnologia da informag&o e comunicagio;
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VI — coordenar ¢ acompanhar a execugdo de projetos de desenvolvimento de

sistemas adquiridos pelo IPRESB e respectivo suporte;

VII — coordenar as atividades de diagnéstico, prospecgdo e difusdo de novas
solugdes relacionadas a tecnologia da informagio e de desenvolvimento de

sistemas, objetivando a eficiéncia institucional;

VIII - propor politicas e diretrizes de seguranga e utilizagdo dos recursos de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, bem como de Seguranca da
Informagdo, do IPRESB, zelando pelo seu cumprimento concorrentemente com

outros 6rgdos de controle interno ou externo;

IX — exercer outras atribui¢des correlatas ¢ complementares na sua drea de

atuacdo.

Paragrafo unico. As demandas para provimento de novas solugdes no ambito
de Tecnologia da Informagio devem ser submetidas previamente & Assessoria

da Tecnologia da Informagéo para parecer.”

V — nova denominagiio a Se¢fio V nos termos seguintes:

“SECAO V
DA UNIDADE DE GESTAO DE FINANCAS”

VI — nova redagiio ao art. 182, nos termos seguintes::
“Art. 182. Compete a4 Unidade de Gestéo de Finangas:

I — controlar a arrecadagio previdencidria;

I — promover atividades financeiras e orcamentarias;

Il — executar a movimentagdo de numeréario, as ativi
pagamentos, recebimentos, controle de movimentacdo |e\ disponibilidade
financeira;
IV — executar as fontes do plano de custeio do RPPS, controland§, ademais, os

recebimentos relativos 4 compensaggo previdenciaria;
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V — promover atividades referentes a execugdo, controle e contabilizagdo de
pagamentos, recebimentos e saldos bancarios, inclusive aqueles concernentes a
beneficios previdenciarios;

VI - promover outras competéncias afins ou correlatas.”

VII — nova redaciio ao art. 183, nos termos seguintes:

“Art. 183. A Unidade de Finangas € integrada pelas seguintes subunidades:
I — Divisdo de Finangas:

a) Nucleo de Contabilidade, Or¢gamento e Custeio;

b) Nucleo de Tesouraria;

§ 1° Compete a Divisdo de Finangas:

I — executar as atividades de contabilidade e elaboragdo das demonstragSes contébeis e

financeiras;
II — elaborar relatorios € documentos contabeis;

III — executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo Gestor de

Financas.
§ 2° Compete ao Nucleo de Contabilidade, Orgamento e Custeio:

I — executar o orcamento e promover O controle da execugdo orgamentdria,

providenciando recursos orgamentarios;

11 — providenciar a escrituragéio contabil por meio de balancetes mensais, assim como
o balango orgamentario, financeiro e patrimonial anual e demonstraggo das variagdes

patrimoniais;
111 — emitir notas de empenho, ordens de pagamento de despesas e adiantamentos;
IV — registrar e contabilizar as operagdes econdmicas, financeiras e p imoniais;

V — executar os calculos judiciais;

VI — exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo\Gestor de

Finangas.

§ 3° Compete ao Niicleo de Tesouraria:
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I — manter devidamente processados, escriturados e atualizados os documentos de
tesouraria e os impressos obrigatorios de controle de gestdo financeira, no estrito

cumprimento pelas disposigdes legais e regulamentares;

II — movimentar, em conjunto com o Gestor de Investimentos e Atudria, com
competéncia delegada para o efeito, os fundos de investimentos depositados em

institui¢des bancarias, inclusive contas correntes;

III — aferir e promover arrecada¢do de receitas dos entes municipais ¢ de outros
publicos, bem como o pagamento de despesas, nos termos legais e regulamentares e

com o respeito das instrugdes de servigo;
IV — promover a guarda de todos os valores e documentos que lhe forem confiados;

V — proceder & guarda, conferéncia e controle sistemdtico do numerdrio e valores em

caixa e bancos;

VI — assegurar que a importdncia em numerario existente em caixa ndo ultrapasse o

montante adequado as necessidades didrias;
VII - efetuar transagdes e depositos nas instituigdes bancarias;

VIII — enviar diariamente para o setor de contabilidade os mapas diarios de tesouraria,

bem como os respectivos documentos de receita e despesa;

IX — proceder calculos de juros e/ou corregdo monetéria atinentes a contribui¢des

previdenciarias que se mostraram devidos;

X — assistir a contagem dos montantes sob a sua responsabilidade, no dmbito do

procedimento de controle interno;
X1 — acompanhar o fluxo financeiro e aplicag@o de recursos financeiros;

XII — executar agdes em cooperagdo com o Nucleo de Contabilidade, Orgamento e

Custeio, de acordo com as orientagdes superiores e outras tarefas correlatas.”

VIII - acréscimo da Sec¢iio V — A, com a seguinte redag¢io:

“SECAOV -A
DA UNIDADE DE GESTAO DE INVESTIMENTOS E ATUARIA
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Art. 183-A. Compete a Unidade de Investimentos e Atuaria:

I — efetuar a analise dos fundos de investimentos;

II — supervisionar e desempenhar as atividades inerentes a gestdo de
investimentos do IPRESB;

III — promover mecanismos que possibilitem uma gestdo de investimentos de
vanguarda, inclusive com diligéncia “in loco” para andlise prévia e/ou durante
o transcorrer da aplica¢do financeira;

IV — representar a Autarquia como Gestor de Recursos perante “asset’s”,
bancos, administradores, custodiantes ¢ gestores de investimentos;

V - promover outras competéncias afins ou correlatas.

Art. 183-B. A Unidade de Gestdo de Investimentos e Atudria € integrada pela

Divisdo de Coordenagdo dos Investimentos e Atudria.

Paragrafo unico. Compete a4 Divisdo de Coordenagdo dos Investimentos e
Atuaria:

I — coordenar procedimentos e encaminhamentos para elaboragdo do estudo
atuarial, de acordo com a legislacdo vigente;

I1 — efetuar estudos atuariais com base na massa segurada e protegida;

III — acompanhar, controlar, executar e registrar as aplicagdes de recursos
financeiros da Autarquia, conforme a legislagéo vigente;

IV — elaborar demonstrativos sobre a evolug@io patrimonial dos investimentos,
incluindo a movimentagdo das aplica¢Oes e resgates dos investimentos do més
anterior;

V — formalizar processos de credenciamento de asset’s, administradores,
gestores, custodiantes, bancos, distribuidores, postulantes ou atualizagio
credencial dessas institui¢des, de acordo com a politica de investimentos

vigente;

VI — elaborar planilhas eletrénicas para acompanhamento dos| ecursos
financeiros, em razdo dos limites impostos pela Resolugdo do Colselho
Monetario Nacional n° 3.922 e suas altera¢bes, bem como para o atengimgnto

da Lei n° 131/2009;
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VII — confeccionar e¢ gerar arquivos para envio ao Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo e Secretaria de Politicas e Previdéncia Social, na
periodicidade exigida na legislagdo;

VIII — executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Gestor de Investimentos.”

IX — nova redaciio ao art. 187, caput e §§ 2° e 3°, nos termos seguintes:

“Art. 187. Os cargos de provimento em comissdo e as fungdes de confianga
passam a ser organizados nos termos dos Anexos II ao VII desta Lei
Complementar.

(...)

§2° As remuneragdes dos cargos em comissdo e das fung¢des de confianga so
aquelas expressas no Anexo VIII dessa lei complementar.

§3° A descrigdo sumadria das atribui¢cdes dos cargos em comissdo e das fungdes

de confianga sdo aquelas expressas nos Anexos IX e X desta lei complementar.

(...)”

X - nova redacio ao art. 188, nos termos seguintes:

“Art. 188. As fung¢des de confianga elencadas nas Tabelas 2 dos Anexos I a V
e VII desta lei complementar sdo reservadas a servidores efetivos, atendidos os

requisitos para designag#o.”

XI — nova redagdo aos Anexos I a IX, nos termos seguintes:

ANEXO I - ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIYA DO

IPRESB

oN *201d

———

:s|d

Of N




