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Dispoe sobre: “Cria a campanha permanente de conscientizagdo e
enfrentamento ao assédio e a violéncia sexual no
Municipio de Barueri e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI, no uso das atribuigées que lhe confere
a Lei Organica do Municipio de Barueri,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a campanha permanente de conscientizagao e enfrentamento
ao assédio e a violéncia sexual no Municipio de Barueri.

Art. 2° A campanha permanente de conscientizagdo e enfrentamento ao assédio
e a violéncia sexual tem como objetivos:

| - enfrentar o assédio e a violéncia sexual nos equipamentos, espagos publicos
e transportes coletivos no Municipio de Barueri;

Il - divulgar informagdes sobre o assédio e a violéncia sexual,

lll - disponibilizar os telefones de 6rgaos publicos responsaveis pelo acolhimento
e atendimento das mulheres;

IV - incentivar a denuncia das condutas tipificadas.

Art. 3° Sio agbes da campanha permanente de enfretamento ao assédio e a
violéncia sexual:

| — promogao de campanhas educativas e ndo discriminatérias de enfrentamento
ao assédio e a violéncia sexual;
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Il - formagao permanente de servidores e prestadores de servigos publicos sobre
o assédio e a violéncia sexual,

- 1
pomr ]
'

1
[ %]
&
o
v
=
[
o
bt
e
R

1l — empoderamento da mulher para procurar os seus direitos;
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IV - divuigagao das politicas pubicas voltadas para o atendimento das vitimas

de assédio e a violéncia sexual.

Art. 4° O Poder Executivo podera produzir cartilhas educativas sobre o assédio
e a violéncia sexual no ambito do servigo publico, prioritariamente no que tange o

assédio moral e sexual no ambiente de trabalho e no transporte publico.

Paragrafo Unico. Para a confecgdo dos materiais previstos no caput deste artigo

serdo observados os relatorios técnicos pertinentes a violéncia contra as mulheres.

Art. 5° Fica instituido, no Calendario Oficial de datas e eventos do Municipio de
Barueri, o dia 6 de dezembro como o Dia Municipal de Mobilizagdo dos Homens pelo
Fim da Violéncia contra as Mulheres.

Paragrafo unico. Na semana do dia 6 de dezembro, sera realizada a campanha
“Lago Branco”, com o objetivo de sensibilizar a populagao, especialmente a masculina,
quanto a conscientizagao e luta pelo fim da violéncia e assédio contra as mulheres.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com as outras
esferas do Poder Pubico, empresas privadas, Universidades, Organiza¢des Sociais,
Organizagdes Nao Governamentais e Associagdes Civis para garantir a viabilidade e

maior visibilidade a campanha.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo por dotagde
orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario. \
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Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag¢ao.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢ées em contrario. \ \ \\ e
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Todos os dias mulheres s3o violentadas em seu cotidiano. A desigualdade
estrutural a que estao submetidas as mulheres refor¢a a banalizagdo de condutas que
violam e limitam o exercicio dos seus direitos.

O cotidiano de assédio e abusos praticados contra mulheres é de
responsabilidade do Municipio, como agente garantidor dos direitos fundamentais dessa
populacdo. A partir disso, 0 presente projeto de lei visa discutir a violéncia contra
mulheres nos espagos publicos.

A pesquisa conduzida pelo Think Eva, consultoria de inovagéo social que busca
sensibilizar a sociedade para as questdes de género, e pelo Linkedin, tragou o cenario
do assédio sexual em ambientes profissionais, sendo entrevistadas 414 profissionais do
pais todo, o resultado &€ que metade das mulheres sofreram assédio sexual no ambiente
de trabalho. Entre elas, 15% pediram demiss&o do trabalho apés o assédio. E apenas
5% delas recorrem ao RH das empresas para reportar 0 caso.

Os dados econdmicos s&o coerentes com o resultado de perfis profissionais que
mais apareceram na pesquisa. A maioria afirmou ocupar cargos de assistente (32,5%),
posigéo pleno ou sénior (18,6%), estagiaria (18,1%) e posi¢des junior (13,4%). Mulheres
em cargos de dire¢do representam o menor nimero, com 2,4%.

Segundo uma pesquisa realizada pelo instituto Patricia Galvado e Locomotiva,
com apoio da Uber, quase todas as brasileiras com mais de 18 anos (97%) afirmaram
que j& passaram por situagdes de assédio sexual no transporte publico, por aplicativo
ou em taxis.

O mesmo instituto Patricia Galvdo também levantou dados ainda mais
aprofundado e relatou que: a cada 7,2 segundos, uma mulher é vitima de Violéncia
Fisica; a cada 1,4 segundo, uma mulher & vitima de assédio moral; a cada 1,5 segundo,
uma mulher é vitima de assédio na rua; a cada 6,9 segundos, uma mulher é vitima de
perseguicao.

Ja o levantamento do Datafolha, que entrevistou 1.092 homens e mulheres,
constatou que o transporte publico é o local onde mais ocorre assédio as mulheres da
cidade: 35% dizem ja ter sido alvo de algum tipo de assédio nesses apertos. 22% delas
dizem ter sofrido assédio fisico, enquanto 8% foram alvo de assédio verbal e 4% de
ambos.

Ante os motivos expostos, conto com Vossas Senhorias para a aprovagéo do
presente Projeto de Lei.
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