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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 009/2016 ﬁ
PLC

“DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
DOS ORGAOS DE GOVERNANCA DO
IPRESB, BEM COMO ALTERA A SUA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA”.

GILBERTO MACEDO GIL ARANTES, Prefeito do
Municipio de Barueri, Estado de S&o Paulo, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por Lei, faz saber que a Cimara Municipal
de Barueri aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei
complementar:

CAPITULO 1
Da Estrutura Administrativa do IPRESB

Art. 1°. A Estrutura Administrativa do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri - IPRESB
passa a obedecer as disposi¢des fixadas nesta Lei Complementar,
no que concerne a organizagéo e as atribui¢des gerais das unidades
que compdem o seu 6rgdo administrativo.

Art. 2° A Diretoria Executiva do IPRESB é composta
por 4 (quatro) Diretorias, das quais uma figurard como Presidéncia.

§1° Compete a Diretoria Executiva, 6rgio de
administragio do IPRESB, fazer cumprir as determinagdes do
Conselho de Administragdo e a legislagdo referente ao regime
proprio de previdéncia, bem como:

I — executar os servigos de arrecadagdo das
contribui¢des dos servidores municipais € dos entes de Direito
Puablico do Municipio;

IT — aplicar os recursos disponiveis da Autarquia;

IIl' — promover a concessdo dos beneficios
previdenciarios aos segurados e a seus dependentes;
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IV — executar as atividades administrativas, financeiras
e finalisticas do IPRESB;

V — encaminhar, mensalmente, aos Conselhos Fiscal e
de Administragdo, copia dos balancetes;

VI — apresentar ao Conselho de Administragdo, no fim
do exercicio, ou a qualquer tempo que lhe for exigido, o relatério
das atividades desenvolvidas pelo IPRESB.

Art. 3°. A Presidéncia é ocupada por Presidente, agente
politico remunerado por meio de subsidio, em valor equivalente ao
dos demais agentes politicos da Administragdo Publica Municipal.

§1° O Presidente serd nomeado pelo Prefeito Municipal,
dentre nomes constantes de uma lista triplice aprovada e
encaminhada pelo Conselho de Administragdo, para cumprir
mandato de 3 (trés) anos, permitida a recondug&o ao cargo.

§2° Durante o exercicio de seu mandato, o Presidente
somente podera ser exonerado:

I - por procedimento lesivo aos interesses do IPRESB e
de seus segurados;

II - por omisséo na defesa dos interesses do IPRESB e
seus segurados;

III — por condenagdo em decisdo irrecorrivel pela
pratica de crime contra o patriménio ou contra a administragdo
publica; '

IV — quando for decretada a perda do mandato em
Processo Sumério de Destituigéo previsto na Lei Complementar n°
215, de 3 de outubro de 2008.

§3° Nas hipoteses dos incisos I e II do §2° deste artigo, a
exoneragdo dependerd da instauragdo de processo administrativo
pelo Conselho de Administragéo ou pelo Prefeito Municipal.
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Art. 4°. As competéncias de cada Diretoria serdo
definidas em Resolugdo do IPRESB, cabendo-lhes o exercicio das
seguintes atribui¢des:

I — programar, coordenar, orientar e executar as
atividades administrativas do IPRESB, tais como:

a) gestdo de atividades operacionais de limpeza,
seguranga € manutengdo, sejam elas desempenhadas por quadro
proprio ou por terceiros;

b) gestdo de atividades administrativas de controle de
documentos, patriménio e material;

c) gestdo de processos de contratagdo de servigos e de
celebragdo de convénios e demais formas de avenga disciplinadas
pela Lei Federal n° 8.666, 21 de junho de 1993;

II — programar, coordenar, orientar e executar as
atividades de gestdo de pessoas do IPRESB, tais como:

a) promogdo do controle funcional dos seus servidores
publicos;

b) gerenciamento da folha de pagamento;

c) organiza¢do e promog¢do de concursos publicos e
processos seletivos, se for o caso;

d) gestdo de carreira e evolugdo funcional dos servidores
publicos do IPRESB.

IIT — programar, coordenar, orientar e executar as
atividades afetas & concess@o ou indeferimento dos beneficios sob
responsabilidade do IPRESB, bem como promover o controle do
universo de segurados e pensionistas, além do:

a) gerenciamento e controle da folha de beneficiérios;

b) gestdo e controle de documentos;
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IV — programar, coordenar, orientar € executar
atividades voltadas & arrecadag@o e compensagdo previdencidria;

V — programar, coordenar, orientar e executar atividades
contabeis, financeiras e orgamentérias do IPRESB, tais como:

a) promogdo das atividades referentes & execugdo,
controle e contabilizagdo de pagamentos;

b) promogédo das atividades concernentes ao controle de
receitas, despesas e de patriménio;

c) promog¢do das atividades afetas a programacio,
execucdo e controle or¢gamentarios.

Art. 5°. A Presidéncia € integrada pelas seguintes
unidades:

I — Controladoria Interna;

II — Assessoria Técnica I;

IIT — Assessoria Técnica II.

§1° Compete a Presidéncia:

I — presidir a Diretoria Executiva, convocando reunides
e orientando os respectivos trabalhos, em atendimento as diretrizes

definidas pelo Conselho de Administragdo;

II — prestar contas e encaminhar informagdes ao
Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal,

IIT — aprovar e encaminhar & Prefeitura Municipal de
Barueri as propostas que conformardo a legislagdo orgamentaria;

IV — representar, judicial e extrajudicialmente, a
Autarquia;
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V — gerenciar o IPRESB, assinando os seus balancetes,
documentos de prestagdo de contas anual e o balango anual, bem
como concedendo os beneficios previdenciarios previstos pela
legislagdo municipal, subordinando a homologag¢do do Conselho de
Administrag3o;

VI — assinar convénios, contratos e outras formas de
avenga disciplinadas pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acompanhando sua fiel execugdo;

VII - submeter & aprovagdo do Conselho de
Administragdo o nome indicado ao provimento dos cargos da
Diretoria Executiva;

VIII - designar substitutos para o exercicio da fungio
de Diretor, no caso de auséncia ou impedimento temporarios, do
seu titular;

IX - colaborar na elaboragdo da politica de
investimentos e das normas para a aplicagdio dos recursos
previdencidrios e assistenciais do IPRESB, submetendo-as a
homologag¢édo do Conselho de Administragio;

X — abrir concurso para provimento de cargos, em
conformidade com a legislagéo em vigor;

XTI — exercer a fungédo de ordenador de despesa;
XII - regulamentar, mediante Resolugdo, o processo de
elei¢do de novos Conselheiros dos Conselhos de Administragdo e

Fiscal;

XIIT - regulamentar, mediante Resolugdo, a estrutura
administrativa do IPRESB, nos termos desta Lei Complementar;

XIV - regulamentar, mediante Resolugdo, o Sistema de
Avaliagdo de Desempenho - SAD.

§2° Compete a Controladoria Interna:
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I — auditar e atestar a consisténcia dos dados e
informagdes constantes do relatério de gestio;

IT — exercer o controle de:

a) relacionamento entre os segurados e o IPRESB, no
que diz respeito ao cumprimento da legislagdo temdtica e a
consisténcia das informagdes;

b) obrigagdes, direitos e deveres;

c) informagGes contabeis e financeiras;

d) informagdes afetas a vida funcional do quadro do
IPRESB, averiguando a preciséo das informagGes e a conformidade
dos pagamentos em face da legislagdo aplicavel.

III — avaliar a eficécia e a eficiéncia das atividades do
IPRESB, propondo medidas de melhoria e otimizagdo de gestio das

atividades da Autarquia e correspondentes mecanismos de controle;

IV — prestar informagSes permanentes a administragéo
superior e aos 6rgédos de controle.

§3° Compete a Assessoria Técnica I:

I — coletar, organizar e analisar dados para embasar
planos, programas e projetos do Instituto;

II — elaborar, analisar e emitir pareceres, andlises
técnicas e despachos, subsidiando as decisdes do Presidente;

III — desempenhar outras atividades que lhe forem
designadas pela Presidéncia.

§4° Compete a Assessoria Técnica II:

I — prover assessoramento de nivel superior ao
Presidente;
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II — assessorar na interlocugéo entre e com os Diretores
e Unidades Organizacionais correspondentes;

III — coordenar o expediente e processos em tramitagéo
na Presidéncia.

Art. 6°. Fica criada a Ouvidoria, canal de comunicagdo
direta entre 0o IPRESB e os seus segurados, com o objetivo de
assegurar a preservagdo dos principios da legalidade, moralidade e
eficiéncia, cujas atribui¢Ges e funcionamento seréo regulamentados
por Resolugdo do Presidente.

Art. 7°. A estrutura administrativa e funcional basica do
IPRESB ¢é composta pelas seguintes unidades funcionais,
organizadas em regime de subordinagdo hierdrquica a Presidéncia
ou a Diretoria:

I — Divisdo: unidade organizacional com atribui¢des de
supervisdo de agbes e acompanhamento da implementagdo e
operacionalizagdo de processos de trabalho de natureza técnica ou
administrativa inerentes & sua area de atuago, efetivando entregas
de competéncia da Diretoria a que esteja vinculada,;

I — Procuradoria: unidade organizacional com
atribuicdes de supervisdo e operacionalizag@io de agdes de suporte
juridico s demais areas do IPRESB e de execugdo de atividades
afetas 4 representagdo judicial ou extrajudicial da Autarquia;

ITI — Nucleo: unidade organizacional com atribui¢des de
operacionalizagio de ac¢des especificas, dentro do campo de
atribuicdo préprio da unidade organizacional a que esteja vinculada;

IV — Centro de Atendimento: unidade organizacional
com atribuicdes correlatas aos Nucleos, mas voltadas
prioritariamente as atividades de atendimento, registro,
parametrizagio e langamento de informagdes, com vistas a
subsidiar a atuag#o finalistica do IPRESB.
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§1° A (distribuigdo das unidades organizacionais
mencionadas neste artigo, bem como suas respectivas atribui¢Ges
temaéticas seréo definidas em Resolugdo do IPRESB.

§2° A definicdo do quantitativo das unidades
organizacionais estd limitada pelo quantitativo de cargos em
comissdo e fungdes de confianga constantes dos Anexos I e III
desta Lei Complementar.

Art. 8. A Resolugdo da Presidéncia do IPRESB
pormenorizard a estrutura administrativa e as atribui¢des da
Autarquia, atendidas as diretrizes constantes desta Lei
Complementar.

Art. 9°. O Presidente e os demais membros da Diretoria
Executiva deverdo apresentar declaragéo de bens, nos termos da Lei
Federal n° 8.730, de 10 de novembro de 1993, nas seguintes
oportunidades:

I — no ato de sua posse;

II — anualmente, mediante apresentagdo, ao érgdo de
pessoal, de copia da declaragdo de renda e de bens, dividas e 6nus
reais, com apuragdo da variagdo patrimonial ocorrida no periodo
que tenha sido apresentada ao 6rgéo da Receita Federal; e

III - por ocasido de sua exoneragdo.

CAPITULO II
Dos Cargos em Comissdo e Fungoes de Confianga

Art. 10. Fica criado o Quadro de Cargos em Comissdo
conforme os Anexos I e II desta Lei Complementar.

§1° Os cargos em comissdo sdo regidos pelo Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Barueri e vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social.
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§2° O vencimento estipulado pelo Anexo I é devido aos
nomeados para os cargos em comisso.

§3° Fica vedada a concessé@o ulterior do adicional por
tempo de servigo regido pela Lei Complementar n® 299, de 27 de
margo de 2013, para os servidores ocupantes de cargo em comissio,
externos ao Quadro de Servidores Efetivos da Administragdo Direta
ou Indireta.

§4° O Servidor titular de cargo efetivo na Administragéo
Publica Direta ou Indireta do Municipio nomeado para cargo em
comissdo podera optar pelas seguintes composigoes:

I — manutengdo do valor percebido por seu cargo efetivo
acrescido da diferenga entre este e o montante fixado como
vencimento-base do cargo em comissfo, definido no Anexo I desta
Lei Complementar;

II — manutengdo do valor percebido por seu cargo
efetivo acrescido do percentual previsto no Anexo I, incidente sobre
o montante total correspondente ao vencimento base do cargo em
comisséo.

§5° S&o reservados 30% (trinta por cento) dos cargos
em comissdo do IPRESB para servidores efetivos da Administragio
Publica Direta ou Indireta do Municipio.

Art. 11. As fungdes de confianga encontram-se
definidas no Anexo III e IV desta Lei Complementar, estando
reservadas  exclusivamente aos servidores efetivos da
Administragdo Publica Direta ou Indireta do Municipio.

§1° A designagdo para fungdo de confianga implica,
enquanto perdurar a designagdo, alteragdo das atribuigdes do
servidor.
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§2° A remuneragdo pelo exercicio de fungdo de
confianga serd composta pelo valor percebido pelo cargo efetivo
acrescido do percentual previsto no Anexo III.

CAPITULO III
Disposigoes Finais e Transitdrias

Art. 12. Toda a estrutura, bem como os cargos em
comissdo da Autarquia ficam criados ou alterados em conformidade
com esta Lei Complementar.

Art. 13. Passa a Lei Complementar n° 215, de 3 de
outubro de 2008, a viger com as seguintes altera¢des:

I — nova redago ao seu art. 142, nos termos seguintes:

“Art. 142. A estrutura organizacional do IPRESB ¢
composta pelos seguintes 0rgéos:

I — orgdo de deliberagdo coletiva: Conselho de
Administragéo;

II — 6rgdo de fiscalizagdo: Conselho Fiscal;

III - orgdo consultivo especializado: Comité de
Investimentos;

IV — 6rgéo executivo: Diretoria Executiva.

§1° Nio poderdo integrar o Conselho de Administrag@o,
o Conselho Fiscal, o Comité de Investimentos e a
Diretoria Executiva do IPRESB, ao mesmo tempo,
representantes que guardem entre si relagdo conjugal ou
de parentesco, consanguineo ou afim, até o terceiro

grau.
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§2° Os representantes da Administragdo Municipal e dos
servidores integrantes dos Conselhos de Administragéo,
Fiscal e do Comité de Investimentos de que trata o caput
deste artigo serdo escolhidos para um mandato de 3
(trés) anos, permitida a recondug@o por, no maximo,
duas vezes consecutivas.

§3° O exercicio da fun¢do de Conselheiro € de membro
do Comité de Investimentos do IPRESB sera gratuito e
considerado de relevante interesse publico.

§4° O Comité de Investimentos terda sua composigdo e
atribui¢des definidas no Regimento Interno do IPRESB,
atendidas as exigéncias e imposigées da legislagdo
federal sobre o assunto”.

II — nova redagdo ao seu art. 157, nos termos seguintes:

“Art. 157. A composi¢do da Diretoria Executiva e suas
atribuicdes sd3o definidas em Lei Complementar
especifica e pormenorizadas em ato regulamentar do
IPRESB, atendidas as atividades finalisticas previstas
nesta Lei Complementar”.

III — revogacdo dos incisos I, II, III, IV e V de seu art.
157;

IV —revogacdo de seus arts. 158 a 162.
Art. 14. As despesas decorrentes do presente ato
normativo correrdo a conta das dotagbes or¢camentarias proprias,

consignadas no orgamento vigente.

Art. 15, Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo.
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Art. 16. Revogam-se as Leis Complementares n° 241,
de 11 de dezembro de 2009, e n° 282, de 12 de margo de 2012.

Prefeitura Municipal de Barueri,

ko -

GILBERTO MACEDO fIL ARANTES
Prefeito Municipal de Barueri

e g 3+ S it .
Extrair copias\g envia-las aos

Vereadores
Em 9 7/ 20/6
Presiddnt

As Comis Parmanentes para
ECER

Em ﬁ | <2016
\\ residente

\
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INCLUIR NA ORDEM DO DIA.

em N/ 8 /od0lp
\T Presidente

Aprovade am: dnigo discussio e
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Sancidxgr. romulgar e publicar

Em IO
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