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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
(jS0 9001 , ~
———— "DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI, REORGANIZA SEU
QUADRO DE PESSOAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI DECRETA:
CAPITULO|
DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° - Esta Lei Complementar reorganiza o0 Quadro de Pessoal da
Camara Municipal de Barueri, na forma prevista em seus anexos e institui a
Escala de Vencimentos do Pessoal, que fixa a remuneragdo dos cargos e
empregos do Legislativo Municipal.
Paragrafo Unico Esta Lei Complementar aplica-se a todos os servidores
& da Camara Municipal de Barueri, independentemente do regime juridico de
& vinculagao.
!
2 ,
% CAPITULO Il
§ DA REORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL
;;ﬁ Art. 2° - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Barueri passa a ser
e organizado nos seguintes sub-quadros:
%
‘-g I - Sub-quadro de Pessoal Concursado - SQEP |;
S Il - Sub-quadro de Pessoal em Comisséo - SQCP I,

il - Sub-quadro de Pessoal Estatutario em Extingdo na Vacancia - SQCPE

-
e

§ 1° - Os empregados publicos estardo sujeitos ao regime juridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — C.L.T., com provimento mediante concurso
— publico de provas ou de provas e titulos, na forma da lei.

~
\
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§ 2° - Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nhomeacgdo e
/,47- exoneracéo pelo Presidente da Camara.

§ 3° - O pessoal em comissdo estara sujeitc ao regime do Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Baruer, aprovado pela Lei n.° 018, de 19 de
dezembro de 1968 e suas posteriores modificagoes.

Art. 3° - Os cargos e empregos publicos dos sub-quadros a que se refere o
artigo anterior sdo os constantes das Tabelas | e Il do Anexo | que é parte
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integrante desta lei, ficando criados os empregos e cargos ali constan
-""’éﬁﬁi \ extintos 0s que n&o constarem.
f‘sn _______ -
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§ 1° - Fica extinto na vacancia o cargo constante do Anexo Il desta lei -
Sub-quadro de Pessoal Estatutario em Extingdo na Vacancia, sujeito ao regime
de que trata o § 3.° do artigo anterior.

Art. 4° - As atribuigdes e fungbes dos cargos e empregos do Quadro de

Pessoal _da Camara Municipal de Barueri, s3o as previstas no Anexo IV desta lei,
sem prejuizo de outras atribuicdes que venham a ser definidas por lei, resolugao
ou regulamento.

Art. 5° - A lotagdo dos cargos e empregos do Quadro de Pessoal nas
unidades e ¢6rgdos da Camara Municipal de Barueri sera efetuada mediante
Portaria do Presidente da Camara, observada a disponibilidade da respectiva
unidade.

CAPITULO Il
DA ESCALA DE VENCIMENTOS

FRFR

)3

Art. 6° - Para fins de remuneragio dos cargos € empregos de que trata o
Capitulo anterior, fica instituida a Escala de Vencimentos do Pessoal da Camara
Municipal de Barueri, constante do Anexo Il desta lei.

-
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Paragrafo unico - Os valores constantes da Escala de Vencimentos do
Pessoal da Camara Municipal de Barueri correspondem a uma jornada de

quarenta (40) horas semanais, exceto para o emprego de Telefonista, cuja
jornada corresponde a trinta (30) horas semanais.

>@as B9
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Art. 7° - Fica instituida aos servidores publicos da Camara Municipal de
Barueri, a gratificacdo, a titulo de grau de escolaridade, nos mesmos percentuais

e condi¢bes da instituida no Executivo Municipal através da Lei n°. 468 de 11 de
maio de 1984 e suas posteriores modificagdes e regulamentagdes.

=
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CAPITULO IV .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
/Q 7

Art. 8° - Cabera a Camara Municipal de Barueri baixar as normas
regulamentadoras da presente lei, que se fizerem necessarias, no prazo maximo
de cento e vinte (120) dias de sua vigéncia.

Art. 9° - Os atuais ocupantes dos cargos de livre contratag@o extintos,
poderdo ser mantidos em exercicio até o prazo maximo de cento e vinte (120)
dias da vigéncia desta lei.
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suportadas por dotagdo propria do orgcamento vigente da Camara Municipal de
Barueri.

Art. 11 - Esta lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 12 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala Dr. Di6égenes Ribeiro de Lima, 18 de novembro de 2005.

T .awsara Municipal de Baruer Camara Municipal de Barueri

' ias e envia-las aos As Comissoes Permanentes desta
E xtrair xerocop ) Casa para emitrem Parecer a

respeito dentro do prazo legal.

% Vereadores. %é ‘
; . Dz g e : Em L) _[2eeS
SERGIO BAGANHA i

1° Secreta C PRESIDENTE __—" |}

A
EDU OA O CORONA GATTI
2° Secretario
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ANEXO |, DA LEI COMPLEMENTAR N° , DE‘ DE DE 2005
TABELA | - QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI
SQEP | - SUB-QUADRO DE PESSOAL CONCURSADO

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO MEDIANTE CONCURSO PUBLICO

n° de empregos denominagao referéncia
15 Assistente de Servigos Gerais Feminino 1
15 Assistente de Servicos Gerais Masculino 1
28 Auxiliar de Servigos Diversos 1
8 Auxiliar de Manutencao 1
5 Copeira 1
25 Guarda de Patrimbnio 1
5 Telefonista 2
3 Cozinheira 2
20 Auxiliar Administrativo Parlamentar 3
8 Motorista 3
2 Fotografo 5
14 Auxiliar Técnico Administrativo 5
14 | Secretario Administrativo 7
3 Programador 8
4 Supervisor Técnico Administrativo 9
2 Advogado 10
Sala Dr. Dlégenes Rlbelro d 8 de novembro de 2005
Pastor To y
PreS| ente

%a (et 4)&
ERGIO BAGANHA
1° Secretario

EDUAR| %b CORONA GATTI

2° Sé&Cretario
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ANEXO |, DA LEI COMPLEMENTAR N°

BARUERI

,DE DE

DE 2005

TABELA Il - QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE

SQCP | - SUB-QUADRO DE PESSOAL EM COMISSI\_O
CARGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

n° de cargos Denominag¢ao referéncia
5 Assessor de Coordenadoria |l 4
3 Assessor de Coordenadoria | 5
96 Assessor de Gabinete 5
18 Assessor de Divisdo 6
9 Chefe de Divisdo 6
2 Assessor de Cerimonial 7
2 Assessor de Eventos 7
1 Assessor de Relacdes Publicas 7
1 Assessor de Imprensa 8
7 Assessor de Departamento 8
26 Assessor Técnico Parlamentar 8
7 Chefe de Divisdo Técnica 8
1 Assessor de Comunicagéo 9
2 Chefe de Departamento 9
1 Chefe da Coordenadoria de Gestao Integrada 9
1 Chefe da Coordenadoria de Planejamento e 9
Sistemas
3 Assessor Técnico 10
1 Assessor Técnico da Presidéncia 10
5 Chefe de Departamento Técnico 10
13 Chefe de Gabinete 10
1 Chefe de Gabinete da Presidéncia 10
1 Diretor Administrativo e Financeiro 11
1 Diretor Juridico 11
1 Diretor Legislativo 11
Sala Dr. Diégenes Ribeiro de Lima /18 de\novembro de 2005

SERGIO BAGANHA
1° Secretario
EDUARDO

|
A‘T‘OCLONA GATTI

Secretario
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ANEXO I, DA LEI COMPLEMENTAR N° ,

————

"

150 Q!!!LJ TABELA | - SUB-QUADRO DE PESSOAL EM EXTINGAO NA VACANCIA
- DA CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI
SQCPE | - SUB-QUADRO DE PESSOAL ESTATUTARIO EM
EXTINGCAO NA VACANCIA

-
——

CARGO PUBLICO EFETIVO A SER EXTINTO NA VACANCIA

n° de cargos Denominagao referéncia
1 Diretor Técnico Legislativo 11

Sala Dr. Didgenes Ribeiro de 2,18 de novembro de 2005

2° Secretario
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ANEXO Ill, LEI COMPLEMENTAR N° , DE "DE DE 2005

(jS0 900l ESCALA DE VENCIMENTOS DO QUADRO DE PESSOAL DA

e CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI
EMPREGOS PUBLICOS E CARGOS EM COMISSAO

Referéncia Valor (R$)
566,06
660,41
811,36
886,83

1.113,24

1.603,84

1.811,40

2.056,69

2.660,49

3.245,42

3.962,31

2lololeNolo|slw|in) =

Sala Dr. Diégenes Ribeiro de Lima, 18 de novembro de 2005

/Dw,c
\ ANTONIO

Te—

.

2° Sécretario

Rua do Pago, 50 - Centro - Barueri - SP - Cep 06401-090 - Fone: (11) 4199 -7900
Internet: www.camarabarueri.sp.gov.br - E-mail: contato@camarabarueri.sp.gov.br



7
!/ﬂ
N

!

4

A\

23%
()Y /o

TFIS . N
| Proc: Ne
l

——— —

ANEXO IV-A DA LEI COMPLEMENTARN® ,DE DE DE 2005

ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS DO QUADRO DE
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Advogado Ensino Superior - Curso Superior em Direito, com
registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)

Atribuicoes: Representa em juizo ou fora dele a parte de que é mandatario, nas
agbes em que estes forem réus, autores ou interessados, acompanha processos,
presta assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer instancia,
comparecendo a audiéncias e outros atos para defender direitos ou interesses,
estuda a matéria juridica e de outra natureza, consultando leis, jurisprudéncias e
outros documentos para adequar os fatos a legislagcao aplicavel, prepara defesas ou
acusagOes arrolando e correlacionando os fatos aplicando o procedimento
adequado, acompanha e estuda processos em todas as suas fases, redige e
elabora documentos juridicos, peticionarios, minutas e informagées sobre qualquer
natureza administrativa, fiscal, trabalhista, civel, comercial, penal e outras,
aplicando a legislagédo, forma e terminologia adequada ao assunto em questao para
garantir seus tramites até a decisdo judicial; assessora assuntos de natureza
técnica especializada, elaborando estudos, contratos ou pareceres; patrocina a
defesa e os interesses da Camara Municipal, judicial e extrajudicialmente, por

solicitagdo do Presidente; executa outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
pelo chefe imediato.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assistente de Servicos

a . .
Gerais Feminino 4* Série - Ensino Fundamental

Atribuigdes: Executa servicos de limpeza e conservagdo, varrendo, lavando,
encerando, lustrando, tirando p6 e recolhendo o lixo das dependéncias da unidade
de trabalho; mantém a higiene e organizagdo das dependéncias sanitarias; repbe
sempre que necessario os materiais utilizados; executa servigos de auxilio a copa e
cozinha; mantém organizados os materiais e instrumentos que utiliza; efetua
limpeza na copa e cozinha; executa servigos de jardinagem; atende solicitacGes de
remanejamento fisico de materiais, moveis e equipamentos utilizados; executa
servicos de carga e descarga de volumes; realiza ainda, servigos de reprografia
(xérox); servicos bancarios, como pagamento de contas, depésito e saque de
numerario, etc.; auxilia na datilografia e digitagdo de oficios, cartas, memorandos,
minutas, relatérios e outros documentos solicitados pelo chefe imediato; executa a
distribuicdo de correspondéncias e outros documentos intema e externamente;
auxilia na organizagdo de arquivos, acervos Bibliograficos e ficharios; executa
servicos de atendimento ao publico em geral; segue normas e regulamentos da
Camara Municipal; executa tarefas correlatas sempre que solicitadas pelo chefe
imediato.
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EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assistente de Servicos

' Qérta .
Gerais Masculino 4° Série - Ensino Fundamental

Atribui¢gées: Executa servicos de limpeza e conservagdo, varrendo, lavando,
encerando, lustrando, tirando p6 e recolhendo o lixo das dependéncias da unidade
de trabalho; mantém a higiene e organizagdo das dependéncias sanitarias; repde
sempre que necessario os materiais utilizados; executa servigos de auxilio a copa e
cozinha; mantém organizados o0s materiais e instrumentos que utiliza; efetua
limpeza na copa e cozinha; executa servigos de jardinagem; atende solicitagdes de
remanejamento fisico de materiais, moveis e equipamentos utilizados; executa
servigcos de carga e descarga de volumes; realiza ainda, servigcos de reprografia
(xérox); servigos bancarios, como pagamento de contas, depdsito e saque de
numerario, etc.; auxilia na datilografia e digitacdo de oficios, cartas, memorandos,
minutas, relatorios e outros documentos solicitados pelo chefe imediato; executa a
distribuicdo de correspondéncias e outros documentos intema e externamente;
auxilia na organizacdo de arquivos, acervos Bibliograficos e ficharios; executa
servigos de atendimento ao publico em geral, segue normas e regulamentos da
Camara Municipal; executa tarefas correlatas sempre que solicitadas pelo chefe
imediato.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Auxiliar Administrativo |[Ensino Médio Completo e conhecimentos de
Parlamentar Informatica.

Atribuigdoes: Executa tarefas de carater rotineiro; digita oficios, cartas,
memorandos, minutas, relatorios e outros documentos solicitados pelo chefe
imediato; recebe, organiza e distribui correspondéncia e outros documentos;
mantém organizados arquivos, acervos bibliograficos e ficharios; faz levantamento
de dados, consulta documentos; da e recebe informagdes quando solicitado;
estabelece contatos, atende telefone, anota recados, elabora quadros estatisticos
observando a estética e padrbes a fim de atender as necessidades administrativas;
cumpre normas e diretrizes da Camara Municipal e executa tarefas afins quando
solicitadas pelo chefe imediato.
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EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Auxiliar de

a Qario - .
Manutencio 4* Série - Ensino Fundamental

Atribui¢cées: Mantém a higiene e a organizacdo das dependéncias da unidade de
trabalho, mantém a limpeza das dependéncias sanitarias, repondo material
necessario a higiene dos usuarios; mantém a ordem e a higiene dos materiais,
instrumentos e equipamentos que utiliza; executa servicos de carga e descarga de
volumes, atendendo solicitagdes de remanejamento fisico de materiais, méveis,
equipamentos e demais produtos e/ou objetos utilizados na unidade; auxilia na
execugdo de reparos nas instalacbes, como troca de lampadas, substituicdo de
tomadas, etc.; auxilia, quando solicitado, na vigilancia das instalagdes; executa
outras tarefas correlatas, colaborando para o permanente aprimoramento da
prestac&o dos servigos; cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Auxiliar de Servicos

* Qaria _ .
Diversos 42 Série — Ensino Fundamental

Atribuigoes: Executa servicos de reprografia (xérox); realiza servigcos bancarios,
como pagamento de contas, depoésito e saque de numerario, etc.; auxilia na
datilografia e digitacdo de oficios, cartas, memorandos, minutas, relatérios e outros
documentos solicitados pelo chefe imediato; executa a distribuicdo de
correspondéncias e outros documentos interna e externamente; auxilia na
organizagdo de arquivos, acervos bibliograficos e ficharios; executa servicos de
atendimento ao publico em geral; auxilia nos servicos de copa; segue normas e
regulamentos da Camara Municipal; executa tarefas comrelatas sempre que
solicitadas pelo chefe imediato.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAQO

Auxiliar Técnico |Ensino Médio Completo e conhecimentos de
Administrativo Informatica.

Atribui¢goes: Presta assisténcia a unidade de atuagdo emitindo pareceres, bem
como o controle dos servigos gerais da unidade de trabalho para compatibilizacdo
dos programas administrativos com as demais medidas; presta assessoria na
unidade de atuagdo executando atividades diversas tais como datilografia/digitagéo,
arquivamento, calculos, preenchimento de formularios diversos, atendimento de
telefone, distribuicdo de correspondéncia, conferéncia de planilhas, oficios,
transcrigdo de dados, copias de documentos, arquivos em geral, seguindo processo
e rotina pré-estabelecidas pelo chefe imediato, estabelece contatos com as
unidades da Prefeitura, bem como com outros érgdos quando necessario, mantém
a ordem e higiene do local onde trabalha e dos materiais utilizados; executa outras
tarefas afins determinadas pelo chefe imediato.
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EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Copeira 4* série do Ensino Fundamental

Atribuigoes: Executa servigcos de copa e cozinha, preparando e servindo cha, café,
agua, lanches e similares; mantém a ordem e higiene dos equipamentos utilizados,
segue rotina pré-estabelecida e determinada pelo chefe imediato; troca agua,
recolhe o lixo e outros materiais; executa servicos de limpeza, organizagdo e
conservagio do local de trabalho; atende solicitagées em relagdo a remanejamento
fisico de modveis e/ou materiais diversos; executa tarefas cormrelatas sempre que
solicitadas; cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Cozinheira Ensino Fundamental Completo

Atribui¢cdes: Executa atividades envolvendo a preparagéo e selecdo de alimentos
para refeicoes. Elabora e organiza o cardapio a ser adotado na unidade de trabalho.
Mantém a higiene e guarda dos mantimentos de cozinha, executa tarefas de
preparo de alimentos, como sucos, sopas, carnes, massas, cereais, legumes,
verduras, sobremesas e outros, observando técnicas higiénicas adequadas; prepara
e serve os alimentos de acordo com orientagdes e prescrigdo do chefe imediato;
executa a limpeza e higienizagdo de utensilios, equipamentos e instalagbes da
cozinha; realiza a limpeza geral de cozinha, retira o lixo, lava panos de limpeza,
chdo, paredes, etc; zela pela conservacdo do local, cumpre rigorosamente os
horarios pré-estabelecidos para as refeigcdes; recebe, confere e armazena os
géneros alimenticios, verificando estado de conservagado e informando o superior
imediato sobre qualquer irregularidade; cumpre normas e executa tarefas afins.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Fotografo Ensino Médio Completo

Atribuigdes: Executa servicos de planejamento e acompanhamento de informes
publicitarios, campanhas, documentarios, pesquisas pré-estabelecidas pelo chefe
imediato. Registra os fatos, fotografando-os, analisando e organizando as fotos nos
seus respectivos arquivos. Seleciona esteticamente as fotos a serem publicadas;
registra da melhor maneira possivel todos os acontecimentos ligados a unidade em
que trabalha. Mantém em perfeito estado de conservagdo e funcionamento os
equipamentos e materiais fotograficos. Executa tarefas afins sempre que solicitado.
Cumpre normas e Regulamentos da Camara Municipal.
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EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Guarda de
Patrimonio

Ensino Fundamental Completo

Atribuigdes: Executa servigos de vigilancia sobre portdes e portas de acesso as
dependéncias da Camara Municipal; faz inspecdo em intervalos fixos, adotando
providéncias quando necessarias, evitando roubos, incéndios e danificagbes nos
edificios e materiais sob sua guarda; fiscaliza entrada e saida de pessoas e
veiculos; verifica as autorizacbes para o ingresso nos referidos locais e veda a
entrada de pessoas n&o autorizadas; presta informag¢des e encaminha as pessoas
as dependéncias a que se destinam; apaga e/ou acende as luzes nos horarios
determinados; responde as chamadas telefénicas se necessario e anota recados;
leva ao conhecimentos da autoridade competente quaisquer irregularidades
verificadas; zela pela conservacdo dos materiais e ferramentas utilizadas no
trabalho; cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal, desempenha

tarefas afins.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Motorista Ensino Fundamental Completo, com C.N.H. “D”.

Atribui¢oes: Dirige veiculos especificos da Camara Municipal no ambito da cidade
de Barueri, em viagens circunvizinhas, fora do Municipio ou fora do Estado,
transportando passageiros ou cargas para locais pré-determinados, seguindo roteiro
ou mapas rodoviarios. Dirige corretamente o veiculo especifico da unidade de
trabalho obedecendo o Cédigo Nacional de Transito, conduzindo com seguranga
conforme itinerario estabelecido; verifica diariamente as condi¢des do veiculo;
providencia a manutencido, efetua reparos de urgéncia durante o percurso se
necessario; zela pelo veiculo, inclusive ferramentas, documentagao, acessorios, etc
e comunica ao chefe imediato quaisquer irregularidades; recolhe o veiculo a
garagem quando concluido o servigco do dia; preenche formularios especificos de
controle de uso do veiculo; executa tarefas afins que Ihe forem solicitadas pelo

chefe imediato.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Programador Ensino Médio Completo e Técnico em Informatica

Atribui¢ées: Opera em todas as suas fungdes, os diversos sistemas informatizados
utilizados na automacgdo dos servigos da Unidade de Trabalho, tirando desses
sistemas o maior proveito possivel. Opera tanto sistemas especificos de
gerenciamento, criados para a realizagdo de determinadas tarefas, quanto sistemas
comerciais de larga utilizagdo como processadores de texto, planilhas eletrGnicas e
gerenciador de apresentagdes, além disso deve ter dominio sobre os sistemas
operacionais mais utilizados; atua no auxilio, programacéo e execugado de quaisquer
tarefas do departamento em que atua, as quais exijam a operagdo de sistemas,
contribuindo assim para a agilidade e dinamica que os sistemas informatizados
propdem na execugdo de tarefas da rotina diaria de trabalho; cumpre normas e

| regulamentos da Camara Municipal, desempenha tarefas afins.
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EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
_____ A Secretario . . . .
("s'if'i““l A Administrativo Ensino Médio Completo e conhecimentos de Informatica.
k‘_ ,,,,,,, Atribuigbes: Presta assisténcia a unidade de atuagdo, emitindo pareceres, bem como o

controle dos servigos gerais da divisdo em que trabalha para compatibilizacdo dos
programas administrativos com as demais medidas; presta assessoria na unidade de
atuacdo executando atividades diversas tais como digitacdo, arquivamento, calculos,
preenchimento de formularios diversos, atendimento de tarefas, distribuicdo de
correspondéncia, conferéncia de planilhas, prontudrios, transcricdo de dados, copia de
documentos, arquivos em geral, seguindo processo e rotina pré-estabelecida; estabelece
contato com unidades da Prefeitura e outros 6rgdos externos se necessario; prepara e
fornece, quando solicitado, informagdes sobre sua unidade; presta assessoramento na
condugéo dos trabalhos da Camara Municipal; realiza por determinagdo do chefe superior
os estudos necessarios a solugcdo de questbes; presta os esclarecimentos que forem
necessarios a respectiva Diretoria; executa outras tarefas correlatas que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato. Cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal;
desempenha tarefas afins.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAQO
Supervisor Técnico |Curso Superior — Administracido de Empresas ou Gestido
Administrativo Administrativa com diploma devidamente registrado em
6rgao competente

Atribuigdes: Atua junto as diretorias auxiliando, organizando e supervisionando estudos
técnicos administrativos; substitui ou representa o respectivo Diretor, quando solicitado,
mantendo nesses casos a supervisdo das divisdes envolvidas; implanta, acompanha e
avalia processos ligados a administragdo na unidade de trabalho; assessora atividades de
planejamento, implantagdo, controle e execugcdo em todas as areas da estrutura
organizacional. Cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal; executa tarefas
correlatas sempre que solicitado pelo superior imediato.

EMPREGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Telefonista Ensino Médio Completo

Atribuigdes: Atende e efetua chamadas telefdnicas distribuindo em ramais; registra a
.| duracdo e o custo das ligagdes, faz anotagdes em formularios apropriados para permitir a
cobranga e controle de ligagdes; zela pelo equipamento telefénico, comunicando defeitos
imediatamente ao superior imediato solicitando conserto e manutengcdo para assegurar o
perfeito funcionamento; mantém atualizada e sob sua guarda as listas telefénicas internas,
extemas e de outras localidades para facilitar a consuita, atende pedidos de informagdes
telefonicas; anota recados e registra chamadas; executa outras tarefas correlatas que Ihe
forem atribuidas pelo chefe imediato. Cumpre normas e regulamentos da Camara
Municipal, desempenha tarefas afins.

/
Sala Dr. Didgenes Ribeiro de Li;n"'a, 18 de npvembro de 2005

s

SERGIO BAGANHA

1° Secretario GATTI
° Secretario
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ANEXO IV-B DA LEI COMPLEMENTARN° ,DE DE DE 2005

ATRIBUIGOES DOS CARGOS PUBLICOS EM COMISSAO DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assessor de

. . Ensino Médio Completo e conhecimentos de | atica
Cerimonial P ecim nformatic

Atribuigdes: Elabora o roteiro e apresenta os eventos realizados pela Camara
Municipal, de acordo com as diretrizes pré-estabelecidas e atentando para a correta
utilizacdo das técnicas e normas pertinentes; auxilia na recepgdo e acomodacio
das autoridades convidadas para os eventos; assessora na elaboragdo da agenda
de atividades da Camara; realiza pesquisas de acordo com os assuntos indicados
pela chefia imediata, e apresenta relatérios com as conclusées obtidas; colabora
para que sejam cumpridas todas as metas tragadas pela Alta Direcdo; executa
tarefas de carater rotineiro; digita oficios, cartas, memorandos, minutas, relatérios e
outros documentos solicitados pelo chefe imediato; mantém organizados arquivos,
realiza levantamento de dados, processa informagdes e estabelece contatos; efetua
o preenchimento de formularios, relatorios, etc. referentes as metas de trabatho em
andamento e/ou aquelas ja concluidas, fomecendo subsidios para a tomada de
decisOes; cumpre normas e Regulamentos da Camara Municipal; executa tarefas
afins que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assessor de
Comunicag¢do

Curso Superior

Atribuigoes: Planeja, organiza, distribui, coordena e acompanha atividades; orienta
o trabalho dos subordinados a Assessoria de Comunicacdo a partir de padrées pré-
estabelecidos, facilitando a interagdo dos mesmos; participa de reuniGes; prioriza
atividades de acordo com metas pré-estabelecidas; planeja e organiza eventos
internos e externos, objetivando a aproximag¢do da Sociedade com o Poder
Legislativo; acompanha, coordena e organiza o recebimento e a distribuicdo de
periddicos, jornais e demais materiais informativos; coordena a elaboragdo de
matérias destinadas a divulgacido das atividades da Camara Municipal; controla e
mantém as atividades relacionadas a filmagem dos eventos realizados no ambito da
Camara Municipal, bem como supervisiona a guarda e o arquivamento dos registros
magnéticos decorrentes; executa tarefas comrelatas que the forem atribuidas pelo
Presidente.
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CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assessor de

Coordenadoria | Ensino Médio Completo e conhecimentos de Informatica

Atribui¢oes: Elabora o plano diario de trabalho junto a Coordenadoria; elabora e
encaminha memorandos, solicitagdes intemas de servigo para todas as divises da
Camara Municipal; auxilia o chefe da Coordenadoria no controle das atividades dos
demais funcionarios do setor; encaminha ao chefe os problemas ou intercorréncias
encontrados no desenvolvimento de suas atividades; prioriza contatos e atividades
do chefe da coordenadoria; colabora para o cumprimento das metas estabelecidas;
utiliza programas e sistemas informatizados para execugéo das atividades; executa
tarefas que Ihe forem atribuidas; cumpre normas e regulamentos da Camara
Municipal; assessora a chefia administrativa e tecnicamente.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Assessor de Ensino Médio Completo e conhecimentos de
Coordenadoria Il |Informatica.

Atribuigcoes: Assessora a chefia, atendendo as atribuicbes da Coordenadoria,
administrativa e tecnicamente, emitindo pareceres e controle de servigos; organiza
arquivos, oficios e outros documentos; organiza, coordena e controla as atividades
da unidade; realiza atividades que requeiram a utilizagdo de programas e sistemas
informatizados, colaborando para o cumprimento das metas pré-estabelecidas;
cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal; executa outras tarefas que
Ihe forem atribuidas pelo chefe imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assessor de

Departamento Ensino Médio Completo e conhecimentos de Informatica

Atribuicoes: Assessora a chefia, atendendo as especificacbes de seu
departamento, executando atividades diversas de digitagdo, arquivamento,
preenchimento de formularios; presta assessoria em assuntos técnicos e
administrativos, emitindo pareceres e relatorios; assessora na elaboragdo da
agenda geral do departamento, priorizando contatos e atividades; colabora para o
cumprimento das metas estabelecidas; zela pela conservagdo e manutencdo dos
equipamentos utilizados no local de trabalho; fornece subsidios ao superior imediato
para tomada de decisbes; cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal;
executa tarefas afins que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.
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CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMIS—é’Ad

Assessor de Divisao |Ensino Fundamental e conhecimentos de Informatica

Atribui¢coes: Presta assessoria em assuntos técnicos e administrativos:; assessora
na elaboragdo da agenda diaria da Divisdo em que trabalha; colabora para que
sejam cumpridas todas as metas pré-estabelecidas; executa tarefas de carater
rotineiro; digita oficios, cartas, memorandos, minutas, relatérios e outros
documentos solicitados pelo chefe imediato; mantém organizados arquivos, realiza
levantamento de dados, processa informagdes e estabelece contatos; efetua o
preenchimento de formularios, relatérios, etc. referentes as metas de trabalho em
andamento e/ou aquelas ja concluidas, fomecendo subsidios para a tomada de
decisdes; executa outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo chefe imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assessor de

Eventos Ensino Médio Completo e conhecimentos de Informatica

Atribuigoes: Assessora a chefia e os Vereadores no planejamento e organizagao
de eventos internos e extemnos; providencia, sob a orientagdo do superior imediato,
junto aos setores competentes, 0s recursos necessarios para a realizagdo dos
eventos; organiza e executa as atividades relativas a recepgdao e acomodacio das
autoridades e publico convidados; realiza pesquisas de acordo com os assuntos
indicados pela chefia imediata, e apresenta relatérios com as conclusdes obtidas;
colabora para que sejam cumpridas todas as metas tracadas pela Alta Direcao;
executa tarefas de carater rotineiro; digita oficios, cartas, memorandos, minutas,
relatorios e outros documentos solicitados pelo chefe imediato; mantém
organizados arquivos, realiza levantamento de dados, processa informagdes e
estabelece contatos; efetua o preenchimento de formularios, relatérios, etc.
referentes as metas de trabalho em andamento e/ou aquelas ja concluidas,
fornecendo subsidios para a tomada de decisdes; cumpre normas e Regulamentos
da Camara Municipal; executa tarefas afins que Ihe forem atribuidas pelo superior
imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAQ

Assessor de

Gabinete Ensino Fundamental Incompleto

Atribuigcoes: Assessora a chefia, atendendo as atribuicbes do gabinete,
administrativa e tecnicamente; colabora na elabora¢do de pareceres, relatérios e
controles de atividades; organiza e controla as atividades pré-estabelecidas; realiza
tarefas de datilografia, digitagdo e atendimento ao publico em geral; executa
servicos externos, de acordo com as orientagdes da chefia; colabora para o
cumprimento das metas pré-estabelecidas; executa tarefas comrelatas que lhe forem
atribuidas; cumpre normas e regulamentos da Camara Municipal.
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CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assessor de

Cu i .
Imprensa rso Superior em Jornalismo

Atribui¢oes: Elabora matérias destinadas a divulgacdo das atividades da Camara
Municipal, acompanha o Presidente e os Vereadores em eventos extemos,
realizando o registro dos fatos e acontecimentos mais relevantes, para servir de
subsidio a realizagdo de suas tarefas; realiza pesquisas de acordo com os assuntos
indicados pela chefia imediata, e apresenta relatérios com as conclusdes obtidas;
colabora para que sejam cumpridas todas as metas tragcadas pela Alta Direcio;
executa tarefas de carater rotineiro; digita oficios, cartas, memorandos, minutas,
relatéorios e outros documentos solicitados pelo chefe imediato; mantém
organizados arquivos, realiza levantamento de dados, processa informagdes e
estabelece contatos; efetua o preenchimento de formularios, relatérios, etc.
referentes as metas de trabalho em andamento e/ou aquelas ja concluidas,
fornecendo subsidios para a tomada de decisGes; cumpre normas e Regulamentos
da Camara Municipal; executa tarefas afins que Ihe forem atribuidas pelo superior
imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Assessor de

~ - Ensino Médio Completo e conhecimentos de informatica
Rela¢oes Puablicas

Atribuicoes: Estabelece contatos, levanta dados e informagdes, e apresenta
relatorios com as conclusbes obtidas, de acordo com as diretrizes pré-
estabelecidas; participa em instituigdbes, associagdes, sociedades profissionais e
sindicatos, em assuntos relativos as atividades da Camara Municipal; auxilia na
organizagdo de eventos; assessora na elaboragdo da agenda de atividades da
Camara; colabora para que sejam cumpridas todas as metas tragcadas pela Alta
Dire¢ado; executa tarefas de carater rotineiro; digita oficios, cartas, memorandos,
minutas, relatérios e outros documentos solicitados pelo chefe imediato; mantém
organizados arquivos; efetua o preenchimento de formuldrios, relatorios, etc.
referentes as metas de trabalho em andamento e/ou aquelas ja concluidas,
fornecendo subsidios para a tomada de decisGes; cumpre normas e Regulamentos
da Camara Municipal; executa tarefas afins que Ihe forem atribuidas pelo superior
imediato.
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r“‘sn g!!!LJ CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Assessor Técnico |Curso Superior

Atribui¢gdes: Assessora na organizagao, coordenacgio e controle das atividades da
Diretoria em que trabalha; elabora relatérios, estudos e pareceres sobre
temas/assuntos técnicos e especializados, realizando inclusive atividades de
pesquisa, coleta e levantamento de dados e informacgles; planeja, implanta,
acompanha, controla e avalia projetos, processos e sistemas, conforme as
orientacdes do Diretor da area; assessora na elaboragdo de normas e regulamentos
da Camara Municipal; participa de reunides, encontros e palestras; promove a
integragéo entre a equipe de trabalho; colabora para o cumprimento das metas pré-
estabelecidas,; executa tarefas afins que Ihe forem atribuidas pelo chefe imediato.

LLLLL

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Assessor Técnico
da Presidéncia
Atribuicoes: Assessora a Presidéncia na supervisdo, coordenagdo, orientagao,
organizacdo, fiscalizacdo e acompanhamento das atividades realizadas no ambito
da Camara Municipal; assessora na avaliagio e apresentacdo de metas e diretrizes
a serem seguidas, visando o completo desenvolvimento das atividades propostas;
presta assessoria técnica as Diretorias objetivando o alcance das metas
estabelecidas; assessora no estabelecimento de normas e procedimentos para
manter o padrao e qualidade dos servigos executados; assessora na apresentacao
de informagbes aos membros da Mesa Diretora, bem como na prestagdo de
esclarecimentos que forem solicitados pelos Vereadores e Chefes de Gabinete,
referentes as atividades desenvolvidas no ambito da Camara Municipal; executa
tarefas correlatas atribuidas pelo Presidente.

Curso Superior

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
. Assessor Técnico
- Parlamentar
Atribui¢des: Supervisiona, controla, distribui, fiscaliza, coordena e acompanha as
atividades do Gabinete; orienta os trabalhos segundo normas e padrées pré-
estabelecidos. Executa tarefas de carater rotineiro e de apoio aos Vereadores;
digita oficios, cartas, memorandos, minutas, relatérios e outros documentos
solicitados pelo chefe imediato; recebe, organiza e distribui correspondéncia e
outros documentos, mantém organizados arquivos, acervos bibliograficos e
ficharios, faz levantamento de dados, consulta documentos; da e recebe

Ensino Médio Completo

7

7

o informagbes quando solicitado; estabelece contatos, atende telefone, anota

/Q’ recados, elabora quadros estatisticos observando a estética e padrbes a fim de
atender as necessidades administrativas; cumpre normas e diretrizes da Camara

( \ Municipal e executa tarefas afins quando solicitadas pelo chefe imediato.

——

b
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de Barveri

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAQ
_______ \ Chefe da Coordenadoria de .
(150 9__“__“,‘,J Gestao Integrada Curso Superior
————— Atribui¢des: Supervisiona, coordena, controla, organiza, executa e distribui

servicos. Orienta o trabalho dos subordinados a Coordenadoria de Gestdo
Integrada a partir de padroes pré-estabelecidos; coordena a implantacdo
operacional dos Programas de Qualidade e Responsabilidade Social, em funcéo
das diretrizes estabelecidas pelo Conselho da Qualidade e Comité Executivo:
coordena o estabelecimento de acgbes preventivas, corretivas e de melhoria;
participa em instituicbes, associagdes, sociedades profissionais e sindicatos, em
assuntos relativos ao Programa da Qualidade e de Responsabilidade Social; zela
pela conservagédo e manutencdo do local de trabalho; elabora relatorios referentes
as atividades desenvolvidas; executa tarefas que lhe forem atribuidas pelo chefe
imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Chefe da Coordenadoria de
Planejamento e Sistemas

Atribuigdes: Supervisiona, coordena, controla, organiza, executa e distribui
servigos. Orienta o trabalho dos subordinados a Coordenadoria de Planejamento e
Sistemas a partir de padrdes pré-estabelecidos; elabora relatorios referentes as
atividades cumpridas; estabelece prioridades e metas a cumprir; controla e mantém
a operacao dos diversos sistemas informatizados utilizados no ambito da Camara
Municipal, tanto de sistemas especificos de gerenciamento, criados para a
realizacdo de determinadas tarefas, quanto sistemas comerciais de larga utilizagdo
como processadores de texto, planilhas eletronicas e gerenciador de
apresentagdes; coordena o planejamento, criagdo e implantacdo de novos
programas e sistemas informatizados; cumpre normas e regulamentos da Camara
Municipal; executa outras tarefas afins que Ihe forem atribuidas pelo chefe imediato.

Curso Superior na area de Informatica

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Chefe de Ensino Médio Completo e Conhecimentos de

W Departamento | Informética
=

Atribui¢oes: Planeja, organiza, coordena e acompanha as atividades em geral de

. seu Departamento; interpreta e aplica dispositivos legais, normas e regulamentos
de forma unica a todos os seus subordinados, a partir de padroes pré-

&@ estabelecidos; controla a realizagido de tarefas sob sua responsabilidade; coordena
7~ e executa procedimentos administrativos relativos a organizagio e desenvolvimento

dos servicos e metas dentro da Camara Municipal; elabora relatérios, cartas,
@ oficios, memorandos e outros documentos; executa outras tarefas correlatas que
% - . .
f \\ Ihe forem atribuidas pelo chefe imediato.
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CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAQ

Chefe de Departamento

Técnico Curso Superior

Atribuigées: Supervisiona, planeja, coordena, controla, executa e distribui as
atividades de seu Departamento; orienta os seus subordinados de forma unica e a
partir de padroes pré-estabelecidos; zela pelo cumprimento das metas; emite
relatorios, pareceres das atividades concluidas e/ou a concluirem-se; propse
diretrizes, metas e programas de trabalho ao seu superior imediato; aplica normas e
regulamentos; organiza e executa procedimentos técnicos relativos ao
desenvolvimento dos servicos da area; executa tarefas que Ihe forem atribuidas
pelo chefe imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Chefe de Divisdo |Ensino Médio Completo e Conhecimentos de
Informatica.

Atribui¢coes: Coordena as atividades em geral de sua Divisdo, organiza, orienta,
interpreta e aplica dispositivos legais, normas e regulamentos de forma unica a
todos os seus subordinados a partir de padrbes pré-estabelecidos; controla a
realizagao de tarefas sob sua responsabilidade; organiza e executa procedimentos
administrativos relativos a organizacao e desenvolvimento dos servigos € metas
dentro da Camara Municipal; elabora cartas, relatérios, memorando e outros
documentos; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo chefe
imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Chefe de Divisao Curso Superior
Técnica pe

Atribuigbes: Supervisiona, coordena, controla, executa e distribui as atividades da
Divisdo em que trabalha. Orienta os subordinados a sua Divisdo de trabalho de
forma unica e a partir de padrées pré-estabelecidos; zela pelo cumprimento das
metas; emite relatorios, pareceres das atividades concluidas e/ou a concluirem-se;
aplica normas e regulamentos; organiza e executa procedimentos técnicos relativos
ao desenvolvimento dos servigos da area; executa tarefas que Ihe forem atribuidas
pelo chefe imediato.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
Chefe de Gabinete |Ensino Médio Completo e conhecimentos de
Informatica.

Atribui¢cbées: Supervisiona, coordena, controla, organiza, fiscaliza e executa
atividades relacionadas ao trabalho do vereador. Estabelece prioridades nas
atividades a serem realizadas, emite pareceres, relatorios, aplica dispositivos legais,
normas e regulamentos, orienta de forma unica seus subordinados a partir de
padrées pre-estabelecidos; representa o vereador em eventos internos e externos;
participa de reunides; executa outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas
pelo superior imediato.
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CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Chefe de Gabinete |[Ensino Médio Completo e conhecimentos de
da Presidéncia Informatica.

Atribui¢gdes: Supervisiona, coordena, controla, organiza, fiscaliza e executa
atividades diretamente ligadas & Presidéncia da Camara Municipal. Estabelece
prioridades e normas para manter o padrao das atividades a serem desenvolvidas
no Gabinete; elabora estudos, levantamentos, relatérios, pareceres que fomecam
subsidios a formulagado de politicas e diretrizes eficazes; prepara planos, projetos e
orienta a execucdo e andamento dos mesmos; representa o Presidente em eventos
internos e extemos,; participa de reunides; executa tarefas afins que lhe forem
atribuidas pelo Presidente.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Diretor Administrativo

e Financeiro Curso Superior

Atribuigdes: Supervisiona, controla, distribui, fiscaliza e coordena as atividades
relacionadas e de responsabilidade de sua Diretoria; orienta seus subordinados
segundo normas e padrdes pré-estabelecidos facilitando a comunicacido entre os
mesmos; participa de reunides; apresenta relatérios com subsidios para tomada de
decisdes, indica solugbes e melhorias, interpreta relatorios; controla e mantém as
atividades relacionadas a administracdo de pessoal, treinamentos e folha de
pagamento; acompanha a execugdo dos processos de compras e contratos;
fornece os recursos para o desenvolvimento dos trabalhos da Comissdo de
Licitagbes; orienta e executa as atividades relacionadas com os sistemas de
administragéo financeira, orgamentaria, contabil e patrimonial; controla e mantém as
atividades relacionadas a manutencdo, transporte e seguranga; executa tarefas
correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Presidente.

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Curso Superior em Direito, com registro na Ordem dos

Diretor Juridico | 5 4yogados do Brasil (OAB)

Atribui¢des: Supervisiona, controla, distribui, fiscaliza, coordena e acompanha as
atividades da Diretoria sob sua responsabilidade; orienta seus subordinados
segundo normas e padrdes pré-estabelecidos facilitando a comunicagdo entre os
mesmos. Elabora pareceres técnicos dos processos da Camara, inclusive
assessorando a Comissdo de Justica e Redagdo. Presta servico de apoio ao
Vereador, bem como auxilia o Presidente nos Projetos. Representa em juizo ou fora
dele a parte de que € mandatario, nas agdes em que estes forem réus, autores ou
interessados, acompanha processos. Assessora assuntos de natureza técnica
especializada, elaborando estudos, contratos ou pareceres. Patrocina a defesa e os
interesses da Camara Municipal, judicial ou extrajudicialmente, por solicitagdo do
Presidente. Executa tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente.
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CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO

Diretor Legislativo |Curso Superior

Atribuigdes: Supervisiona, controla, distribui, fiscaliza e coordena as atividades da
Diretoria sob sua responsabilidade. Orienta seus subordinados segundo normas e
padrbdes pré-estabelecidos facilitando a comunicacdo entre os mesmos; analisa e
interpreta leis, dados, estuda a matéria do ambito legislativo sobre qualquer
natureza utilizando forma e terminologia adequada ao assunto em questdo; presta
assessoramento técnico ao Presidente na condugdo dos trabalhos do Plenario;
organiza a Ordem do Dia a ser anunciada pelo Presidente, segundo as suas
instrugdes; realiza, por determinagdo do Presidente, os estudos necessérios a
solucdo de questdes de ordem; presta os esclarecimentos que forem solicitados
relativos a aplicagdo do Regimento Interno e ao andamento das proposi¢des;
controla e mantém as atividades relacionadas a analise, ordenamento, registro,
acompanhamento e arquivo de proposicdes e demais documentos de natureza
| legislativa; executa tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

Sala Dr. Diégenes Ribeiro de Lima, 18 de novembro de 2005

EDUA d@ O CORONA GATTI

2° Secretario

Rua do Pago, 50 - Centro - Barueri - SP - Cep 06401-090 - Fone: (11) 4199 -7900
Internet: www.camarabarueri.sp.gov.br - E-mail: contato@camarabarueri.sp.gov.br



Fls :

micipal de Barveri
;Pmc; No' o680 rFaw

ANEXO V-C DA LEI COMPLEMENTARN° ,DE DE DE 2005

ATRIBUICOES DO CARGO ESTATUTARIO EM
EXTINGAO NA VACANCIA DO QUADRO DE PESSOAL
DA CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI

CARGO ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA ADMISSAO
ESTATUTARIO

Diretor Técnico
Legislativo

Curso Superior

AtribuigOes: Supervisiona, controla, distribui, fiscaliza e coordena as atividades da
Diretoria sob sua responsabilidade. Orienta seus subordinados segundo normas e
padroes pré-estabelecidos facilitando a comunicagdo entre os mesmos; analisa e
interpreta leis, dados, estuda a matéria do ambito legislativo sobre qualquer
natureza utilizando forma e terminologia adequada ao assunto em quest&o; presta
assessoramento técnico ao Presidente na condugdo dos trabalhos do Plenario;
organiza a Ordem do Dia a ser anunciada pelo Presidente, segundo as suas
instrugdes; realiza, por determinagdo do Presidente, os estudos necessarios a
solucdo de questbes de ordem; presta os esclarecimentos que forem solicitados
relativos & aplicagdo do Regimento Intermo e ao andamento das proposicoes;
executa tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo chefe imediato.

Sala Dr. Diégenes Ribeiro de Lima, 18 de novembro de 2005

2% Secretario
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JUSTIFICATIVA

Tal adequacdo € necessaria com vistas ao melhor
atendimento a demanda dos servigos oferecidos por esta Casa de Leis, a qual
aumentou consideravelmente nos ultimos anos, sobretudo ante os refiexos da
politica de gestdo adotada que se pauta pelos principios do Sistema da Qualidade
que enfatiza a melhoria continua, a valorizagdo dos funcionarios e a permanente
modernizagdo dos processos e sistemas utilizados.

Assim, verificou-se a necessidade de criagdo de mais cinco
vagas para o emprego publico de Guarda de Patriménio, e de uma para o

emprego de Advogado, em face da caréncia de profissionais para esses postos.

Verificou-se, ainda, a necessidade de extingdo e criagdo de
alguns cargos em comiss&o, em decorréncia da reestruturagdo dos Gabinetes dos
Vereadores e das Diretorias.

Este projeto busca, também, a eliminagdo de algumas
anomalias verificadas na remuneragao de alguns cargos constantes no Quadro de
Pessoal da Camara que possuem correspondéncia com os constantes do Quadro
da Prefeitura, os quais sdo: Assessor de Divisdo, Chefe de Divisdo Técnica e
Assessor Técnico.

Deste modo, com a aprovagdo da presente propositura, o
Poder Legislativo de Barueri tera a seu dispor um Sistema Administrativo
adequado as disposigcoes legais aplicaveis, e compativel com suas atuais
necessidades e demandas.
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