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“DISPOE ~ SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA FUNDACAO
INSTITUTO DE EDUCACAO DE BARUERI -
FIEB, REORGANIZA O SEU QUADRO DE
PESSOAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

GILBERTO MACEDQO GIL ARANTES, Prefeito do Municipio de
Barueri, usando das atribui¢ées legais, FAZ SABER, que a Cdmara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei complementar:

TITULO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°. A estrutura administrativa da Fundag¢do Instituto de
Educacdo de Barueri - FIEB, criada pela Lei n® 883, de 21 de fevereiro de
1994, passa a ser regida pelas disposicoes desta lei complementar.

Artigo 2° A administra¢do da Funda¢do compreende um sistema
organizacional de linha, estruturado em Assessorias e Diretorias, que se
integram horizontalmente, e fundado na hierarquizagdo de Orgdos, mediante
relagdes de subordinagdo entre niveis verticais, sobrepondo-se os superiores
aos inferiores, assim definidos:

I- primeiro nivel: Departamento, Supervisdo e Coordenagdo;

- segundo nivel: Divisdo;

III - terceiro nivel: Segdo,

1V - quarto nivel: Setor;

V - quinto nivel: Servico.

$§1°% Por conveniéncia das atividades especificas e das necessidades
!
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estruturais de cada unidade, poderd ocorrer a supressdo de um ou mais

niveis.

$2% As unidades referidas neste artigo subordinam-se &

Superintendéncia, orgdo superior de execugdo da Fundagdo.

$3° As atribui¢des das Assessorias e Diretorias sdo as previstas nesta
lei, sem prejuizo de outras que sejam definidas por lei ou regulamento,
cabendo ao Poder Executivo definir, por Decreto, as fun¢oes das demais

unidades administrativas.

Artigo 3. O sistema organizacional da Fundacdo Instituto de
Educacdo de Barueri - FIEB compde-se dos seguintes orgaos:
I - Assessoria Administrativa e Financeira,

II- Assessoria de Gestdo Educacional;

Il - Diretoria Educacional da Escola de Ensino Fundamental e
Médio “Maria Theodora Pedreira de Freitas”;

IV - Diretoria Educacional do Instituto Técnico de Barueri
“Brasilio Flores de Azevedo” .

CAPITULO II
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS

SECAO 1
DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Artigo 4°. A Assessoria Administrativa e Financeira compete.
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I - assistir o Superintendente na estipulagdo de planos, projetos,
diretrizes e metas quanto aos aspectos administrativos da Fundagdo no

tocante aos recursos humanos;

II - orientar, controlar, supervisionar e fiscalizar todos os
servigos pertinentes aos procedimentos licitatorios para obras, servigos,

compras e aliena¢tes no dmbito da Fundagéio;
Il - orientar, controlar, supervisionar e fiscalizar todos os
servi¢os pertinentes a contabilidade publica, orgamentaria, financeira e

patrimonial do Fundagdo.

Artigo 5°. A Assessoria Administrativa e Financeira compde-se das

seguintes unidades:

I- Departamento de Finangas, que compreende as seguintes

unidades:

a) Divisdo do Almoxarifado Central;

b) Divisdo de Contabilidade e Tesouraria, que por sua vez

compreende as seguintes unidades:

1) Secdo de Langamentos Contdbeis, que compreende o
Setor de Patriménio,

2) Secdo de Recebimentos e Pagamentos, que compreende o

Setor de Arquivo e Cadastro,



Prfiitira Mnicipal do Borieri

ESTADO %SAO PAULO

¢) Divisdo de Licitacoes, que por sua vez compreende a Se¢do
de Licitacbes, a qual compreende, ainda, o Servico de

Arquivo;

Il - Departamento de Pessoal, que compreende a Divisdo de

Controle de Pessoal, que por sua vez compreende as seguintes unidades:

a) Segdo FEspecializada de Operagio de Folha de Pagamento,

que por sua vez compreende as seguintes unidades:

1) Setor de Apoio a Folha de Pagamento;

2) Setor de Contratos e Rescisdes, que compreende, ainda, o

Servigo de Controle de Frequencia;
3) Setor de Encargos,
b) Secdo Especializada de Pessoal.
SECAO I
DA ASSESSORIA DE GESTAO EDUCACIONAL
Artigo 6. A Assessoria de Gestdo Educacional compete:
I - coordenar, supervisionar, orientar e executar 0S Servigos

relacionados com a gestdo educacional no dmbito da Fundacdo, incluindo os

projetos educacionais, o acompanhamento da legislagdo de ensino, a
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capacitagdo pedagogica e a celebragdo de convenios educacionais.

Il — orientar e assistir o Superintendente nos assuntos
administrativos relacionados as atividades educacionais da Fundagdo,
especialmente quanfo a manutengdo do patriméonio imobilidrio, a
programagdo de sistemas informatizados e a realiza¢do de eventos;

Artigo 7°. A Assessoria de Gestdo Educacional compde-se das
seguinte unidades:

I — Nucleo de Projetos Educacionais, que compreende as seguintes
unidades:

a) Sec¢do Especializada de Capacitagdo Pedagogica, que por
sua vez compreende as seguintes unidades:

1. Setor de Controle de Atos Normativos,
2. Setor de Formagdo de Fanfarras;
3. Setor de Oficinas Pedagdgicas;

b) Secdo Especializada de Legislagdo de Ensino, que por sua
vez compreende as seguintes unidades:

1. Setor de Cadastro e Informacgdo, que compreende, ainda, o
Servigo de Apoio Organizacional;

2. Setor de Convénios Educacionais,

IT - Divisdo de Servigos Administrativos, que compreende a Se¢do
de Servigos Administrativos, que por sua vez compreende as seguintes
unidades:

a) Setor de Eventos e Divulgagdo, que compreende, ainda, o
Servigo de Apoio Organizacional;

b) Setor de Manutengdo de Préprios Pitblicos,

¢) Setor de Programagdo e Sistemas;

d) Setor de Protocolo Central.



ESTADO E)E_SRO PAULO

SECAO IIT

DIRETORIA EDUCACIONAL DA ESCOLA DE ENSINO
FUNDAMENTAL E MEDIO “MARIA THEODORA PEDREIRA
DE FREITAS".

Artigo 8% A Diretoria Educacional da EEFM “Maria Theodora
Pedreira de Freitas” compete coordenar, supervisionar, orientar e executar
os servigos relacionados com a manutengdo do Ensino Fundamental e Médio
na Escola de Ensino Fundamental e Médio Maria Theodora Pedreira de

Freitas.

Artigo 9°. A Diretoria Educacional da EEFM “Maria Theodora
Pedreira de Freitas " 'compde-se da Supervisdo dos Servigos de Secretaria,

que compreende as seguintes unidades:

I - DivisGo de Controle de Vida Escolar, que compreende as

seguintes unidades:

a) Secdo de Arguivo, que por sua vez compreende as

seguintes unidades:
1) Servico de Apoio ao Aluno;
2) Servigo de Apoio Operacional;
b) Secido Especializada de FExpediente, que por sua vez
compreende o Setor de Protocolo Escolar, o qual

compreende, ainda, o Servigo de Atendimento Publico;

IT - Divisdo de Sistema de Informatizagio Escolar, que compreende a

6
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Sec¢do de Sistema de Informdatica.

Pardagrafo unico - A Diretoria Educacional da EEFM “Maria
Theodora Pedreira de Freitas” compreende, ainda, subordinado diretamente
a Diretora FEducacional, a Divisdo de Projetos Educacionais, que
compreende a Se¢do Especializada de Manutencdo de Projetos, a qual

compreende, ainda, as seguintes unidades:

I - Setor de Biblioteca,
II- Setor de Laboratorio de Linguas;
I - Setor de Videoteca.

SECAO IV
DA DIRETORIA EDUCACIONAL DO INSTITUTQ TECNICO
DE BARUERI “BRASILIO FLORES DE AZEVEDO”

Artige 10. A Diretoria Educacional do Instituto Técnico de Barueri

13 Y
Brasilio Flores de Azevedo” compete coordenar, supervisionar, orientar e
executar os servicos relacionados com a manutengdo do Ensino Médio e

Técnico no Instituto Técnico de Barueri “Brastlio Flores de Azevedo”.

Artigo 11. A Diretoria Educacional do Instituto Técnico de Barueri

“Brasilio Flores de Azevedo” compde-se das seguintes unidades:

I - Coordenacdo de Supervisdo Técnica Escola-Empresa, que
compreende a Divisdo de Eventos Técnicos, que por sua vez compreende a

Secdio de Apoio Técnico, a qual compreende, ainda, as seguintes unidades:
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a) Setor de Almoxarifado;

b) Setor de Biblioteca,

¢) Setor de Laboratorio de Ciencias,

d) Setor de Laboratério de Edifica¢des;

¢) Setfor de Laboratorio de Eletrénica;

f) Setor de Laboratério de Informdtica,

g) Setor de Laboratorio de Linguas;

h) Setor de Laboratorio de Secretariado;

i) Setor de Laboratorio de Telecomunicagoes;

J} Setor de Videoteca de Linguas.

II - Supervisdo dos Servigos de Secretaria, que compreende as

seguintes unidades:

a) Divisdo de Controle de Vida Escolar, que compreende as

seguintes unidades:

1. Se¢do Especializada de FExpediente, que por sua vez
compreende o Setor de Protocolo Escolar, o qual

compreende, ainda, o Servigo de Atendimento Publico;

2. Secdo de Arquivo, que por sua vez compreende o Servigo

de Apoio ao Aluno e o Servigo de Apoio Operacional;

b) Divisdo de Sistema de Informatizagdo FEscolar, que

compreende a Segdo de Sistema de Informdtica;
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TITuLo 11
DO QUADRO DE PESSOAL DA FUNDACAO

CAPITULO 1
DA REORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 12. O Quadro de Pessoal da Fundagdo Instituto de

Educac¢do de Barueri -FIEB passa a ser organmizado nos seguintes sub-

quadros:

I- Sub-quadro de Pessoal Concursado - SQEP I;

II- Sub-quadro de Pessoal em Comissdo - SQCP I;

I - Sub-quadro de Agentes Politicos - SQCP II;

1V - Sub-quadro de Pessoal Concursado do Magistério - SQEP II;
e

V - Sub-quadro de Pessoal em Comissdo do Magistério - SQCP 1lI.

$1° Os empregados publicos estardo sujeitos ao regime juridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLI, com provimento mediante

concurso publico de provas ou de provas e titulos, na forma da lei.

$2° Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre nomeagdo e
exoneragdo pelo Superintendente da Fundagdo, devendo unia quantidade néo
inferior a dez por cento do total destes cargos ser provida por empregados

publicos do quadro permanente, na forma prevista em regulamento.

$3%- O pessoal em comissdo estarda sujeito ao regime do Estatuto

dos Funciondrios Piblicos Municipais de Barueri, aprovado pela Lei n.” 018,
9
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de 19 de dezembro de 1968.

Artigo 13. Os cargos e empregos publicos dos sub-quadros a que se
refere o artigo anterior sdo os constantes das Tabelas 1 a V do Anexo Il que
é parte integrante desta lei, ficando criados os empregos e cargos ali

constantes e extintos os que ndo constarem.

Pardgrafo Unico - Ficam redenominados os empregos piiblicos
constantes do Anexo Il que faz parte integrante desta lei, os quais passam a

Jfazer parte das Tabelas de que trata o caput deste artigo.

Artigo 14. O emprego publico de Inspetor de Alunos ocupado por
servidor ndo estavel admitido no periodo de 5 de outubro de 1983 a 5 de
outubro de 1988, integrard Quadro especifico, destinado a extin¢do na

vacdncia, na forma do Anexo 1V desta Lei.

Artigo 15. As atribui¢des dos cargos e empregos do Quadro de
Pessoal da Fundagdo Instituto de Educagdo de Barueri - FIEB, bem coémo as
exigéncias para o provimento, serdo definidas mediante Decreto do Executivo

Municipal.

Pardgrafo Unico - A lotagdo dos cargos e empregos do Quadro de
Pessoal nas unidades e orgdos da Administracdo serd efetuada mediante
Portaria do Superintendente da Fundag¢do, observada a disponibilidade da

respectiva unidade para os cargos de direcdo e chefia.

Artigo 16. Ficam instituidas, no dmbito do Instituto Técnico de
Barueri “Brasilio Flores de Azevedo”, 5 (cinco) Fung¢des Gratificadas de

Professor Coordenador de Curso, a serem providas por designagdo do

10
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Superintendente, mediante indicacdo do Diretor Educacional do Instituto

Técnico de Barueri.

§1° A designacdo para a Fungdo Gratificada de Professor
Coordenador de Curso recaira sobre docente titular do cargo de Professor de
Educacdo Basica I, lotado no Instituto Técnico de Barueri “Brasilio Flores
de Azevedo”, a quem tenha sido atribuidas, no minimo, uma carga hordria de

dez horas-aulas semanais.

$§2% O exercicio da Fungdo Gratificada de Professor Coordenador
de Curso serd remunerada mediante a atribuicdo de dezesseis horas-aulas ao

docente, a titulo de coordenacdo.

$3°% A jornada de trabalho do docente designado para a Fungdo
Gratificada de Professor Coordenador de Curso, considerada sua carga
hordria de trabalho docente e as aulas atribuidas a titulo de coordenacdo,

ndo poderd ultrapassar o limite de quarenta horas-aulas semanais.

M. Cessada a designagdo para a Fung¢do Gratificada de Professor
Coordenador de Curso, o valor percebido a esse titulo pelo docente ndo se

incorporard aos seus vencimentos para nenhum efeito.

CAPITULO IT
DA ESCALA DE VENCIMENTOS

Artigo 17. Para fins de remuneragdo dos cargos e empregos de que
trata o Capitulo anterior, ficam instituidas a Escala de Vencimentos do

Pessoal da FIEB e a Escala de Vencimentos do Pessoal Docente da FIEB,

constantes do Anexo V que integra esta lei.
It
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Artigo 18. A Escala de Vencimentos do Pessoal da FIEB serd

constituida de Referéncias identificadas por numerais ardbicos, conforme o
Sub-Anexo V-A desta lei.

Pardgrafo Unico - Os valores constantes da Escala de Vencimentos
do Pessoal da FIEB correspondem a uma jornada de quarenta horas
semanais, salvo para os casos em que lei municipal dispuser em contrario,
especialmente para os empregos de Psicopedagogo e Telefonista, que terdo

Jjornada de trinta horas semanais.

Artigo 19. A Escala de Vencimentos do Pessoal Docente da FIEB é
constituida de Padroes verticais identificados por letras e de Niveis
horizontais identificados por numerais romanos, conforme o Sub-Anexo V-B

que infegra esta lei, com remuneragdo fixada em valor por hora-aula.

TITULO III )
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 20. Cabera ao Executivo Municipal baixar as normas
regulamentadoras da presente lei no prazo mdximo de cento e oitenta dias de

sua vigéncia.

Artigo 21. Os atuais ocupantes dos cargos ou empregos em
comissdo transformados em empregos de provimento efetivo, na forma dos
Anexos desta lei, poderdo ser mantidos em exercicio até que se proceda o
provimento mediante concurso publico, no prazo maximo de vinte e quatro

meses da vigéncia desta lei.

Artigo 22. As despesas decorrentes da presente lei serdo

12
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suportadas por dotagdo propria do orgamento vigente da Fundacdo Instituto
de Educacdo de Barueri - FIEB.

Artigo 23. Decreto do Executivo Municipal, por orientagcdo da
Assessoria de Administracdo e Finangas da Fundagdo, deverd proceder, no
prazo maximo de cento e vinte dias da publicacdo desta lei, as adequagoes
necessdrias no Orgamento da Fundagdo, em razdo da reestruturagdo de que

trata esta lei.

Artigo 24. Ficam convalidados os atos de nomeacgdo de servidores
da Fundac¢lo e suas consegiiéncias juridicas e financeiras, ocorridos até a
data de vigéncia desta lei, para empregos e cargos publicos que tenham sido
criados por ato do Conselho Curador da FIEB, desde que tais empregos e
cargos constem nos Anexos desta lei e que seja observada a forma de

provimento.

Artigo 25. Os artigos 6°, 12, 15 e 16, da Lei n° 883, de 21 de

fevereiro de 1994, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Artigo 6° Sdo drgdos da Fundagdo o Comselho Curador e
Superintendéncia, sendo esta orgdo superior de execugdo,

representada pelo Superintendente.

Artigo 12. O Superintendente serd escolhido pelo Prefeito, com
mandato de 4 (quatro) anos, em lista triplice elaborada pelo Conselho
Curador, e serd nomeado para provimento de cargo publico de
Agente Politico, equiparado aos Secrefdrios Municipais, com
remuneracdo por subsidio fixado em parcela unica pela Camara

Municipal, nos termos do artigo 39, §4°, da Constitui¢do Federal.

13
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Artigo 15. A Superintendéncia, além das atribuicdes definidas nesta

lei e nos estatutos, compete cumprir as deliberag¢des do Conselho

Curador e elaborar os estatutos da Fundagdo.”

Artigo 16. Compete ao Superintendente.

I — representar a Fundagdio em juizo e fora dele;

11 — cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho;

Il —  supervisionar todas as atividades técnicas,
administrativos e financeiras da Fundagdo;

1V — admitir, nomear, demitir e exonerar o pessoal para os
empregos e cargos da Fundagdo;

V — exercer fodas as atribuigdes inerentes a fungdo execuliva,

observadas as normas legais, estatutdrias e regimentais.”

Artigo 26. Esta lei complementar entrard em vigor na data da sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2001 quanto
a reorganizagdo do Quadro de Pessoal e a instituigdo das Escalas de
Vencimentos, revogadas as disposicbes em contrdrio, especialmente os
artigos 10, 11, 13 e 14 da Lei n." 883, de 21 de fevereiro de 1994.
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