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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR Ne. 05/24

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO E COMARCA DE

BARUERI, DO ESTADO DE SAO PAULO, FAZ PUBLICAR O SEGUINTE
AUTOGRAFO DE LEI: A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO E COMARCA
DE BARUERI, RESOLVE: APROVAR, NOS SEUS TERMOS, O PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 05/24, DE AUTORIA DO CHEFE DO EXECUTIVO, QUE
DISPOE SOBRE A CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E ALTERA
DISPOSITIVO DA LEI COMPLEMENTAR N° 403, DE 28 DE JUNHO DE 2017.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal € o érgéo de controle interno
proprio da Guarda Civil Municipal de Barueri, revestido das funges de coordenagéo,
supervisdo e execugao de atividades de natureza correicional. em carater permanente e
auténomo.

§1° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal tem a incumbéncia de gerenciar e
realizar auditorias e inspe¢des por determinacdo expressa do Secretario de Seguranca
Urbana e Defesa Social — SSUDS, de instruir procedimentos de apuracédo de ilicitos
administrativos disciplinares de servidores publicos do Quadro de Cargos de Carreira da
Guarda Civil Municipal, por meio de sindicéncia e de processo administrativo disciplinar,
e de exercer fungdes executivas de correigdo geral, promovendo uma cultura de ética e
de probidade na Guarda Civil Municipal de Barueri.

§2° A competéncia para a apuragéo de ilicitos administrativos disciplinares de
que trata este artigo deve ser aplicada, inclusive, aos servidores publicos do Quadro de
Cargos de Carreira da Guarda Municipal nomeados para exercicio de cargos em
comisséo ou designados para o exercicio de fungéo em confianga.

Art. 2° Compete a Corregedoria da Guarda Civil Municipal:

| - fiscalizar a efetividade da aplicagéo das leis que tratam de responsabilidade
administrativa disciplinar de servidores publicos do Quadro de Cargos de Carreira da
Guarda Civil Municipal;

Il - planejar, dirigir, supervisionar, avaliar e controlar as atividades de correigéo:;

il — formular, coordenar e implementar planos, programas, projetos e normas
pertinentes a atividade correicional;

IV — promover, coordenar e fomentar a realizagéo de estudos e pesquisas, com
vistas a produgéo e a disseminagéo de conhecimento na area correicional;

V — instruir procedimentos correcionais, com a recomendacdo de medidas e/ou
proposta de aplicagio de sangdes administrativas disciplinares;

VI - formalizar a instrucéo de procedimentos de natureza disciplinar, em razéo
de representacbes ou denincias, apés sua andlise pela autoridade competente, em
sede de juizo de admissibilidade;

VIl — propor ao Secretario de Seguranca Urbana e Defesa Social — SSUDS a
definicdo, padronizagéo, sistematizagdo e normalizagdo de aspectos e questdes
pertinentes a atividade de correigéo;
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VIII - promover a capacitagéo de servidores publicos municipais integrantes da
estrutura organizacional da Corregedoria da Guarda Municipal, em matéria disciplinar e
em outras atividades de correigao;

IX ~ consolidar os resultados e demais dados referentes as atividades de
correicao do 6rgéo;

X - participar de féruns relacionados aos temas abrangidos pela area de atuagéo
da Corregedoria da Guarda Civil Municipal e promover a coopera¢gdo com 6rgaos,
entidades e organismos com competéncias correlatas;

Xl — promover articulagdo, no dmbito da respectiva area de atuagdo, com 6rgaos
de controle interno, fiscalizagao, apuragéo e correigdo, de outros 6rgdos e entidades
publica, objetivando a efetividade de suas agées;

Xl - manter registro atualizado dos trabalhos executados nos sistemas
institucionais informatizados;

XHI - promover investigacéo sobre o comportamento ético, social e funcional dos
candidatos a ingresso no Quadro de Cargos da Guarda Civil Municipal, bem como dos
ocupantes destes cargos em regime de estagio probatério;

XIV - obter informag¢des dos servidores publicos do Quadro de Cargos de
Carreira da Guarda Civil Municipal em regime de estagio probatério, opinando em caso
concreto quanto a sua efetivagdo no respectivo cargo;

XV - registrar as decisées prolatadas em autos de sindicancias, processos
administrativos disciplinares, inquéritos policiais, bem como das decisdes judiciais
relativas aos servidores publicos do Quadro de Cargos de Carreira da Guarda Civil
Municipal;

XVI - promover gestéo para viabilizar a adesdo da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal, ao Programa de Fortalecimento das Corregedorias — PROCOR, nos termos
do que dispde a Portaria n° 1.000, de 28 de fevereiro de 2019, do Corregedor — Geral
da Uniéo da Controladoria — Geral da Uni&o, ou norma superveniente;

XVIl - obter informagdes sobre procedimentos administrativos, policiais e
judiciais instaurados em desfavor de servidor publico do Quadro de Cargos de Carreira
da Guarda Civil Municipal, instruindo a adogéo de providéncias ulteriores, quando
couber;

XVIII -~ apreciar, adotando as providéncias pertinentes, relatério circunstanciado
apresentado por servidor publico do Quadro de Cargos de Carreira da Guarda Civil
Municipal envolvido em evento de disparo de amma de fogo em via puiblica, com ou sem
vitimas, justificando a utilizagéo da arma;

XIX - editar atos administrativos ordinatérios, submetendo-os a apreciagéo da
Secretaria dos Negécios Juridicos - SNJ, destinados ao aperfeicoamento das atividades
e dos servicos da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

XX — atender as solicitagdes exaradas pela Administragdo Publica, em especial,
aquelas relativas a instrugcdo de Inquéritos Policiais e de Processos Judiciais oriundos
da Policia Militar, Policia Civil, Ministério Publico e do Poder Judiciario;

XXI = atuar, de oficio, em decorréncia de trabalhos de auditoria ou noticias
divulgadas pelos meios de comunicagdo, em que se aponte indicios ou provas de
pratica de ilicitos administrativos disciplinares por servidores publicos do Quadro de
Cargos de Carreira da Guarda Civil Municipal; e,

XXII = exercer outras atribuicbes inerentes a Corregedoria da Guarda Civil

Municipal.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA CORREGEDORIA DA GUARDA CIViL
MUNICIPAL
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Segio |

Da Composigao
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Art. 3° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal terd a seguinte composico:
| - 01 (um) Corregedor da Guarda Civil Municipal
[l - 01 (um) Corregedor-Adjunto
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Secao i
Da Estrutura
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Art. 4° A estrutura da Corregedoria da Guarda Civil Municipal sera composta

L

pelos seguintes 6rgéos:
| = Departamento de Sindicancias e de Processos Administrativos Disciplinares;
Il - Departamento de Correigéo;
Ill — Departamento de Controle interno; e
IV — Departamento de Administragao.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DO CORREGEDOR E CORREGEDOR ADJUNTO DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
SECAOI
Das Competéncias do Corregedor da Guarda Civil Municipal

Art. 5° Ao Corregedor incumbe planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucgéo
das atividades de correicdo no ambito da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, e
especificamente:

I — dirigir a Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Il — aprovar normas e procedimentos de execugdo operacional das atividades
relativas & Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Il — disciplinar os critérios e metodologia de relevancia para supervisdo das
atividades de correigéo;

IV — apresentar, trimestralmente, & Secretaria de Seguranga Urbana e Defesa
Social - SSUDS, relatério de atividades da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

V — propor a requisicéo de servidores pUlblicos municipais para constituicéo de
comissdes de procedimentos correcionais;

VI — dirimir conflitos de competéncia no ambito da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;

VIl - elaborar o plano estratégico e operacional da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;

Vil - exarar atos destinados ao cumprimento das competéncias do érgéo;

IX = manifestar-se, quando solicitado por autoridade competente, sobre as
atividades executadas pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

X — propor a Secretaria de Seguranga Urbana e Defesa Social — SSUDS, a
nomeagéo, designagéo, exoneracdo e dispensa de servidores publicos municipais
ocupantes de cargos comissionados ou fungbes em confianga da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal;

Xl — manifestar-se sobre a conveniéncia e oportunidade da participagdo dos
servidores publicos da Corregedoria em conferéncias, congressos, cursos, treinamentos
e outros eventos similares de interesse da area;
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Xl - definir critérios e estabelecer o quantitativo adequado de servidores

publicos para atendimento as demandas dos érgdos da estrutura organizacional da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Xl - expedir atos proprios dispondo sobre as atribuigdes, definicdo de fluxos de
trabalho internos e outros assuntos que demandem regulamentag¢éo no que se refere as
atividades da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

XV - realizar, por determinagéo da Secretaria de Seguranga Urbana e Defesa
Social - SSUDS, auditorias, inspe¢des ou correi¢cdes, apresentando o respectivo
relatério.
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Das Competéncias do Carregedor Adjunto

Art. 6° Ao Corregedor-Adjunto da Corregedoria da Guarda Civil Municipal

incumbe:
| = auxiliar o Corregedor em todas as suas atribuigcbes, bem como substitui-lo nos
casos de vacancia do cargo, e nas hipéteses de seus afastamentos legais;

Il — assistir o Corregedor na supervisdo, coordenagao e diregdo das atividades
dos 6rgaos que compdem a estrutura organizacional da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;

Il — analisar, controlar os prazos de atendimento e distribuir os procedimentos
correicionais, as correspondéncias e os documentos expedidos e recebidos pela
Corregedoria;

IV — propor ao Corregedor normas e procedimentos de execugdo administrativa
e operacional das atividades relativas aos 6rgdos que integram a estrutura da
Corregedoria;

V ~ gerir, definir e distribuir 0s encargos, em articulagdo com os Orgéos
especificos da estrutura administrativa da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

VI - acompanhar e avaliar a execu¢do das atividades de correicao
desenvolvidas pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

VIl — supervisionar e estabelecer diretrizes e programas voltados ac exercicio de
correicdo nos Orgdos integrantes da estrutura administrativa da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal,

VIl - planejar e dirigir os trabalhos de correicdo desenvolvidos pelo
Departamento de Correigdo, relativas a gestdo da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;

IX — representar a Corregedoria em féruns e reunidées, por determinagéo do
Corregedor da Guarda Civil Municipal, relacionadas & area de atuagéo do 6rgéo;

X - prestar as informagbes necessarias aos atendimentos das solicitagdes
relativas & sua competéncia, bem como controlar os prazos das solicitagbes de
responsabilidade dos érgdos da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Xl — aplicar a legislagdo de pessoal aos servidores publicos da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal, bem como praticar os demais atos necessarios a gestédo dos
orgéos de sua estrutura organizacional administrativa;

Xll - assessorar o Corregedor da Guarda Civil Municipal na definicdo de
diretrizes e metas da Corregedoria, e nas agdes de cooperagao técnica;

Xill = atender aos encargos de assessoramento técnico imediatos ao Corregedor
da Guarda Civil Municipal, assistindo-o no controle de legalidade dos atos
administrativos praticados;

XIV - zelar pelo cumprimento de orientagdes normativas emanadas do
Corregedor da Guarda Civil Municipal;

XV - praticar os atos de administragdo geral da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;
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XVI — despachar, pessoalimente, com o Corregedor da Guarda Civil Municipal
todos os expedientes de interesse da Corregedoria relativas a procedimentos de sua
competéncia;

XVII - elaborar minutas de atos administrativos ordinatérios de competéncia da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal, submetendo-os & aprovagéo do Corregedor;

XVIII - realizar, por determinagéo do Corregedor, inspeg¢bes correicionais e
visitas técnicas nos érgéos que integram a estrutura administrativa da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal; e

XIX - exercer outras atribuicbes que lhe forem cometidas pelo Corregedor da
Guarda Civil Municipal.

Secéao il
Do Departamento de Sindicdncias Administrativas e de Processos
Administrativos Disciplinares
Subsegdo |
Das Competéncias

Art. 7° Incumbe ao Departamento de Sindicancia e de Processos Administrativos
Discipiinares:

| — coordenar, monitorar, instruir e conduzir os Procedimentos Administrativos
Disciplinares instaurados pela autoridade competente;

Il — propor ao Corregedor da Guarda Civil Municipal os integrantes das
Comissbes de Procedimentos Disciplinares;

III — propor a requisicdo de servidores publicos municipais para constituicdo de
Comissdes de Procedimentos Correcionais relacionados a matéria disciplinar;

IV — manter controle atualizado de demandas externas relacionadas a pedidos
de informagdes de Procedimentos Administrativos Disciplinares instaurados no ambito
da Corregedoria da Guarda Civil Municipal e zelar por seu atendimento tempestivo;

V - manter controle atualizado a respeito dos trabalhos desenvolvidos pelas
Comissbes de Procedimentos Administrativos Disciplinares instaurados no ambito da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

VI — zelar pelo correto e tempestivo registro de informagdes nos sistemas e
bancos de dados correicionais em relagdo aos Procedimentos Administrativos
Disciplinares instruidos pela Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

VIl - verificar a regularidade da tramitacdo dos Procedimentos Administrativos
Disciplinares e de documentos a cargo do érgéo;

VIl - apresentar ao Corregedor da Guarda Civil Municipal, nos prazos legais, os
Procedimentos Administrativos Disciplinares autuados e conclusos.

Segdo IV
Do Departamento de Correigdo
Subsegdo |
Da Atividade Correcional

Art. 8° A atividade correcional tem como objetivos:

| - zelar pela eficiéncia, eficacia e efetividade das apuragdes correcionais;

Il = promover o aperfeicoamento da estrutura e da base normativa para o
tratamento de matéria correicional,

I —-garantir que as apuragdes correcionais sejam realizadas com abrangéncia e
profundidade adequadas e dentro do prazo razodvel para seu deslinde;

IV - buscar a regularidade formal das apuragbes, bem como a adequagéo das
respectivas decisdes;
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V -~ promover a observacdo das orientagdes normativas emanadas pelo
Corregedor da Guarda Civil Municipal relativas & matéria de sua esfera de atribuigdes;

VI = contribuir para o fortalecimento da integridade pubilica;

VIl - promover a ética e a transparéncia na relagédo publico-privada;

VI = realizar interlocu¢cdo com érgéos de controle e investigacéo nas esferas da
Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal; e

IX ~ gerir informagdes correcionais.

Subsegio
Da supervisdo da Atividade Correicional

Art. 9° A Superviséo da atividade correicional inclui:

| - a coleta e analise de informacdes relativas aos érgéos supervisionados com o
fim de diagnosticar falhas, impropriedades ou possibilidades de melhoria na execugéo
da atividade correicional, da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Il = a andlise do desempenho da atividade correicional e da regularidade de
apuragdes correcionais; e

Il - a elaboragdo de recomendacdes e de determinagbes aos 6rgéos
supervisionados.

Art. 10 Para a consecugdo dos objetivos da supervisdo correicional, o
Corregedor pode, dentre outras ag¢des, determinar ao Corregedor-Adjunto a realizagéo
de inspeg¢des correcionais e de visitas técnicas nos 6rgaos que integram a estrutura
administrativa da Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

§1° Inspegéo correcional é procedimento administrativo de verificagdo da gestéo
correcional, destinado a avaliar aspectos previamente determinados, bem como colher e
validar informagbes e documentos relativos a matéria correcional.

§2° Visita técnica correcional & procedimento administrativo de diligéncia em
6rgéo da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, com o objetivo de prestar orientagbes
e coletar informagdes acerca da atividade correcional.

Subsecdo lll
Das Correi¢gdes Ordinarias e Extraordinarias

Art. 11 A correi¢do ordinaria destina-se a verificar a regularidade dos servigos, a
eficiéncia dos 6rgdos que integram a Estrutura Administrativa da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal no exercicio de suas atribuigbes legais,
bem como identificar suas dificuldades e necessidades com o objetivo de apresentar
sugestdes a serem encaminhadas & Secretaria de Seguranga Urbana e Defesa Social —
SSUDS.

Art. 12 As correicbes ordindrias constardo de cronograma definido pelo
Corregedor da Guarda Civil Municipal, dando-se ciéncia prévia as respectivas chefias
administrativas quanto a época de sua ocorréncia, bem assim a Secretaria de
Seguranga Urbana e Defesa Social — SSUDS:

Paragrafo unico. As correigdes ordinarias, efetuadas em periodos nao
superiores a 1 (um) ano serdo, preferenciaimente, realizadas, integral ou parcialmente,
por meio eletrénico, conforme ato préprio sob responsabilidade do Corredor-Adjunto.
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Art. 13 As correigdes extraordinarias no dmbito da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal, serdo efetuadas por determinagdo da Secretaria de Seguran¢a Urbana e
Defesa Social - SSUDS, com a finalidade de:

| — orientar a implementagédo de boas praticas, a adog¢do de -corretos
procedimentos e rotinas administrativas e funcionais, e de relacionamento interno e
externo, entre outras, e;
Il - verificar a regularidade na sua atuagao funcional.

§1° Ao final da correicdo extraordindria, deve ser elaborado relatério, com a
certificacdo da regularidade da atividade, proposta de recomendag¢des ao érgédo sob
correi¢do ou de instauragédo de procedimento de natureza disciplinar.

§2° Aplicam-se, as disposi¢cées do §1°, deste artigo, no que couber, as
correigbes ordinarias.

Art. 14 Ato de designagdo pelo Corregedor da Guarda Civil Municipal devera
indicar o(s) membro(s) da Comissédo Correicional e a unidade a ser correcionada, dada
a devida publicidade.

§1° O Corregedor da Guarda Civil Municipal podera realizar diretamente a
correi¢édo, situacdo em que é dispensada a designagéo de que trata o “caput” deste
artigo.

§2° O(s) membro(s) designado(s) para compor a Comisséo de Correigéo ordinaria
ou extraordindria, quando necessaria a realizacdo de diligéncias, inerentes a sua
designacao pelo Corregedor da Guarda Civil Municipal, inclusive
na modalidade remota, ndo devera receber Procedimentos de natureza disciplinar nas
datas designadas a sua atuacio efetiva.

§3° Para a composi¢cdo das Comissbes de Correigdo, devem ser designados
servidores publicos municipais lotados em 6rgdos da estrutura Administrativa da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal diversa da que estiver sendo correicionado,
aplicando-se as causas legais de impedimento e suspeicao.

Art. 15 Na correi¢ao procede-se ao exame de arquivos, registros, pe¢as e autos
de procedimentos de natureza disciplinar, bem como quaisquer outros documentos que
se mostrem pertinentes a atividade correcional.

Paragrafo unico. Os exames referidos no “caput” deste artigo, podem ser
realizados por amostragem.

Art. 16 Encerrada a carrei¢do o Corregedar-Adjunto deve elaborar relatério das
principais ocorréncias, adotando as providéncias de sua atribui¢do e o direcionando ao
orgao competente, quando as excedam.

Subsegéio IV
Das Competéncias

Art. 17 Ao Departamento de Correicdo da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal incumbe:

| - planejar e executar correigbes no ambito da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;
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Il — assistir ao Corregedor no controle interno da legalidade administrativa dos
atos da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Il — acompanhar o andamento e preparar informag¢des para a instrucdo de
Processos Judiciais ou Extrajudiciais nos quais a Corregedoria da Guarda Civil
Municipal tenha interesse;

IV — examinar decisdes judicias e extrajudiciais orientando o Corregedor da
Guarda Civil Municipal quanto as providéncias cabiveis;

V - identificar e propor a racionalizagdo e o aperfeicoamento de atos normativos
ordinarios de interesse da Corregedoria da Guarda Civil Municipal,

VI - elaborar estudos sobre temas técnicos insertos nas areas de competéncia
da Corregedaria da Guarda Civil Municipal;

VIl ~ fornecer subsidios para a defesa do Municipio, bem como a coleta de
elementos de fato e de direito, necessarios ao atendimento de demandas da Secretaria
de Negécios Juridicos — SNJ;

VIl - controlar os prazos para remessa de informagdes a Secretaria de
Negécios Juridicos — SNJ, e cumprimento de decisdes do Poder Judiciario;

X - definir metodologia e parametros para elaboragdo de processos de
planejamento de atividade de correicdo no ambito da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;

X — acompanhar o estagio probatério dos servidores publicos do Quadro de
Cargos de Carreira da Guarda Civil Municipal da Prefeitura de Barueri;

X| ~ propor a exoneragéo de servidor publico do Quadro de Cargos e Carreira da
Guarda Civil Municipal que néo cumprir as condi¢des do estagio probatério;

Xl - apresentar relatério final, opinando sobre a efetivacdo de servidor publico
do Quadro de Cargos da Guarda Civil Municipal em estagio probatério, quando
atendidos os requisitos exigidos; e

Xl — instruir solicitagdes ou requerimentos emanados de 6rgéos ou entidades
da Administragdo Publica, bem como aquelas exaradas por autoridades
de Policia Judiciaria Civil ou Militar, Ministério Publico e Poder Judicidrio, relativas a
matéria de competéncia da Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

Segido V
Do Departamento de Controle Interno
Subsecio |
Das Competéncias

Art. 18 Ao Departamento de Controle Interno incumbe:

| - difundir a cultura de gestdo de processos no ambito dos Orgéos que integram
a estrutura administrativa da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

[l — estabelecer e promover a melhoria continua da metodologia de
gerenciamento de processos administrativos na Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

[l — promover capacitagbes relativas ao gerenciamento de processos
administrativos no &mbito da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

IV — propor nomatizagéo, sistematizagdo e padronizagdo de procedimentos
administrativos das atividades dos 6rg&os da estrutura da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;

V - disciplinar, implementar e avaliar os processos de governanga, de
gerenciamento de riscos e de controles internos dos 6rgéos integrantes da estrutura
administrativa da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

VI — manter registros dos trabalhos realizados nos sistemas de Controle Interno
da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, de forma a evidenciar a execugdo em
conformidade com as normas aplicaveis a espécie; \
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Vil - realizar o monitoramento da implementacdo das recomendagdes ; =
S, ©

emanadas:

VIII = avaliar e orientar o desempenho dos érgéos da estrutura administrativa da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal com vistas a garantir a melhoria da gestéo e o
fortalecimento da integridade publica;

IX - identificar e disseminar boas praticas de gestdo e inovagdo no dmbito da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

X — expedir recomendagies de carater geral qQu especificas, visande ao
aprimoramento, a integragéo, a uniformizacdo funcional, bem como a racionalizagéo, a
regularidade e ao aperfeicoamento das atividades funcionais da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal.

Segido VI
Do Departamento de Administragao
Subsegio |
Das competéncias

Art. 19 Ao Departamento de Administragédo incumbe:

| — planejar, implementar e coordenar politicas de gestdo de pessoal, logistica e,
de tecnologia da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

Il — supervisionar e acompanhar a execu¢ao de atividades intemas inerentes a:

a) planejamento e desenvolvimento de projetos em gestédo de pessoas;

b) capacitagéo, desenvolvimento e desempenho profissional;

c) servigos de administragdo de pessoal; e

d)controle de patriménio dos bens a disposi¢do da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal.

[ll - orientar as demais estruturas administrativas da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal em temas relacionados a area de gestdo de pessoas e de logistica,
auxiliando-as na implementag&o dos procedimentos estabelecidos;

[V — planejar, coordenar, executar e acompanhar as agdes e projetos que visem
ao cumprimento da legislacéo afeta a gestdo documental;

V - planejar, coordenar, executar e acompanhar as atividades relacionadas a
gestéo patrimonial;

VI - propor as diretrizes, normas e procedimentos que orientem e disciplinem a
utilizagdo dos recursos matérias, e daqueles relacionados a tecnologia da informagéo
na Corregedoria da Guarda Civil Municipal e verificar seu cumprimento;

VIl ~ disponibilizar e incentivar o uso de solugdes de tecnologia voltadas & area
de tecnologia da informacéo;

VIl = propor politicas de seguranga da informacgédo e verificar a eficiéncia das
agdes implementadas no ambito da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

IX — promover articulagdo com outros 6rgdos nos temas relacionados &
tecnologia de informacgéo;

X — planejar, coordenar e acompanhar as contratagdes e aquisicdes de materiais
e de solugbes de tecnologia da informagdo para a Corregedoria da Guarda Civil
Municipal;

Xl — prover, diretamente ou par meia de terceiros, suporte técnicq aos servigos
equipamentos de infraestrutura tecnolégica e de informagGes da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal;

Xl - prospectar e avaliar produtos e servigos relativos a drea de infraestrutura
tecnolégica e de informagdes;

\
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Xl - identificar necessidades de infraestrutura de tecnologia da informagao, em
conjunto com os demais 6rgaos da estrutura administrativa da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal;

XV - demandar e acompanhar o desenvolvimento e a implantagdo de sistemas
de informacéo relacionados as atividades da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

XV - propor instrumentos e ferramentas voltadas a uniformizagdo de métodos,
critérios e entendimentos relacionados a desburocratizag@o das rotinas administrativas
da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, bem assim, aquelas pertinentes ao trato do
patriménio;

XVI - realizar a gestdo administrativa de capital humano, de logistica e de
tecnologia de informagao da Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

oN Sid

XVII -~ exercer atribuicdes de secretaria-executiva da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal; e

XVIII — promover a gestéo de pedidos de acesso a informacéo, estabelecida na
legislagdo em vigor, na esfera de competéncias da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 Aos servidores publicos do Quadro de Cargos de Carreira da Guarda
Civil Municipal em exercicio em cargo em comissédo ou fun¢do de confianga na
Corregedoria da Guarda Civil Municipal séo assegurados todos os direitos e vantagens
aque facajus na respectiva carreira, considerando-se o
periodo de desempenho das atividades de que trata esta Lei Complementar, para todos
os efeitos da vida funcional, como de efetivo exercicio no cargo.

Art. 21 O servidor publico municipal, nomeado para cargo em comissdo ou
designado para o exercicio de fun¢do em confianga nos érgdos que integram a
estrutura administrativa da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, devera apresentar
conduta ilibada e idoneidade moral, estar no minimo no bom comportamento, e possuir,
preferencialmente, nivel de escolaridade superior, nas areas de Direito ou de Gestao,
bem como néo incidir nas hipéteses de:

| - ser condenado, em decisdo transitada em julgado pela pratica de crimes:

a) contra a fé publica, a administragdo publica e o patriménio publico;

b) contra a Administragdo em geral, tipificadas dos arts. 312 a 326, do Decreto —

Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, ou ainda, que se acham consagrados

em leis extravagantes, que maculem a Administragao;

c) crimes hediondos, previstos na Lei n° 8.930, de 6 de setembro de 1994,

d) crimes de tortura ou praticados com Abuso de Autoridade;

e) crimes de discriminagéo e preconceito, tipificados na Lein® 7.716, de 5 de
janeiro de 1989;

fipela pratica de improbidade administrativa;

g) violéncia contra a mulher;

h) estar respondendo a sindicancia punitiva ou processo administrativo
disciplinar, no periodo consentaneo a sua indicagéo;

iiter sido responsabilizado administrativamente, pela pratica de ilicito
administrativo por decis&o transitada em julgado, nos ultimos 5 (cinco) anos.

Art. 22 O servidor plblico municipal que integra os cargos e ou fungdes na
estrutura administrativa da Corregedoria da Guarda Civil Municipal deverd comprovar
carga horéaria minima de 40 (quarenta horas) de capacitagdo em temas correcionais,
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ealizado nos dois anos que antecedem a indicagdo de que trata o art. 5°, desta Lei
Complementar.

Paragrafo Unico. Em caso de nao atendimento ao “caput” deste artigo, o servidor
publico municipal deve firmar, por meio de termo préprio, compromisso de concluséo de
capacita¢cdo em temas correcionais, no prazo maximo de cento e oitenta dias, contados
da data da nomeagdo em comisséo ou designacédoc em fungdo de confianga, como
condicionante para o seu efetivo exercicio.

Art. 23 Os servidores publicos municipais lotados na estrutura administrativa da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal devem assegurar sigilo das informagdes a que
tenham acesso em razéo da instrucdo de procedimentos de natureza disciplinar, bem
como do exercicio de suas atividades funcionais, e as exigidas pelo interesse da
administracéo, sob pena de responsabilizacio administrativa disciplinar, penal e civil,
incorrendo nas penalidades cominadas em lei.

Art. 24 A indicagdo de servidores publicos municipais, para lotagdo na estrutura
administrativa da Corregedoria da Guarda Civil Municipal, atribuicdo precipua do
Corregedor, atendidos os requisitos de que trata o art. 22 desta Lei Complementar,
devera ser submetida a apreciagéo e aprovagéo pelo Secretario de Seguranga Urbana e
Defesa Social — SSUDS.

Paragrafo utnico. Os cargos da estrutura administrativa da Corregedoria da
Guarda Civil Municipal serdo providos, necessariamente, por servidores publicos
municipais efetivos, os quais devem manter as condigdes previstas no “caput” deste
artigo, durante o periodo de exercicio do cargo em comisséo ou fungdo em confianga,
implicando sua inobservancia em sua exonerag¢do, sem prejuizo da adogdo de outras
providéncias que Ihe sejam pertinentes.

Art. 25 As normas de organizacio e funcionamento da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal ser@o estabelecidas por meio de Ato Administrativo do Corregedor,
aprovadas pelo Secretéario de Seguranca Urbana e Defesa Social - SSUDS.

Art. 26 A Lei Complementar n® 403, de 28 de junho de 2017, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes:

b) Corregedoria:
1.1) Departamento de Sindicancias Administrativas e de Rrocessos
Administrativos Disciplinares;
1.2) Departamento de Correicao;
1.3) Departamento de Controle interno;
1.4) Departamento de Administragéo.”

Art. 27 Passa o anexo I — Oi'ganogramas, da Lei Complementar n° 403, de 28
de junho de 2017, a vigorar com as alteragbes indicadas no anexo desta Lei
Complementar.

Art. 28 As despesas com a execugédo desta Lei Complementar correm por conta
de dotag&o orgcamentaria prépria, suplementadas se necessario. ‘\

Alameda Wagih Salles Nemer, 200 - Centro Comercial de Barueri - Centro - Barueri - SP | CEP 06401-134
Fone: (11) 4199-7900 | www.camarabarueri.sp.gov.br | contato@comarabarueri.sp.gov.br



Camara Municipal de Barueri

5001 | SA 8000 | 150 14001

Publicado e registrado na Administracdo da Camara Municipal de Barueri,
em data supra.

Alameda Wagih Salles Nemer, 200 - Centro Comercial de Barueri - Centro - Barueri - SP | CEP 06401-134
Fone: (11) 4199-7900 | www.camarabarueri.sp.gov.br | contato@camarabarueri.sp.gov.br



