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O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO E COMARCA
DE BARUERI, DO ESTADO DE SAQ PAULO, FAZ PUBLICAR O SEGUINTE
AUTOGRAFO DE LEI: A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO E
COMARCA DE BARUERI, RESOLVE: APROVAR, NOS SEUS TERMOS, O
PROJETO DE LEI N° 074/22; DE AUTORIA DO VEREADOR THIAGO
RODRIGUES ALVES, QUE CRIA O PROGRAMA DE VOLTA AO TRABALHO, NO
MUNICiPIO DE BARUERI.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARLIERI DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Programa "de volia ao trabalho”, destinado a estimular
a reinsergéo dos idosos ne mercado de trabalho.

Art. 2° O programa “de volta ao trabalho” constitui-se de um conjunto de
politicas publicas dirigidas a:

| — reinsercdo de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade
remunerada ou ndo remunerada;

[l — intermediag&o. entre idosos cadastrados, empresas, organizages do
terceiro setor interessados e Poder Publico, para as vagas disponiveis no mercado:

[T capacitag¢éo, a reciclagem e a requalificagéo profissional;

IV — ao desenvolvimento de alternativas que permitam ao idoso continuar
sendo parte da estrutura social e participando efetivamente dela;

§1° - Nenhum idoso, no &mbito do programa “de volta ao trabalho”, sera objeto
de qualquer tipo de negligéncia, discriminacéo, violéncia, crueldade ou opressao, e
todo atentado aos seus direitos, por ag&o ou omissao.

§2° - Para os fins desta lei, & considerada atividade n&o remunerada aquel
prestada, de forma voluntaria, bor pessoa fisica e entidade publica de qualque
- natureza, ou a instituicdo privada de fins ndo lucrativos, que tenha objetivos civicos,
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ais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive
mutualidade.

oN Sl

Art. 3° Sao objetivos do programa “de volta ao trabalho™:

A

| — disponibilizar & populagéo idosa um sistema de informacdes sobre o

mercado de trabalho, remunerado ou n&o remunerado, capaz de subsidiar a

operacionalizag&o da reinsergéo dessa populagdo a atividade laboral em nivel local

29

|
|
Il - reduzir o preconceito de idade tanto no ambiente de trabalho quanto no ‘
ato de contratag&o do trabalhador;

\
\
Il = promover redes de contatos para as pessoas idosas, no proposito de |
minimizar eventual isolamento social;

IV - promover a melhoria das condi¢des de salide e da qualidade de vida dos
idosos por meio do trabalho, remunerado ou néo remunerado

V — ampliar a taxa de participacao dos idosos no mercado de trabalho, com

foco na reinserg&o em vagas de trabalho disponibilizadas na rede de organizagdes
sem fins lucrativos conveniadas a algum érgéo municipal

VI - reduzir o impacto econdémico do envelhecimento populacional

VIl — reduzir as taxas de dependéncia econémica, bem como os desequilibrios
orcamentarios decorrentes do envelhecimento populacional

VIl - promover a intermediac&o entre trabalhadores idosos e a oferta de vaga
no mercado de trabalho:;

X — proporcionar mecanismos de formag#o, qualificaggo e reciclagem

profissional, como formas. de promover a reinsercéo dos idosos no mercado de
trabalho;
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X — incentivar a promog¢do de vagas para atividades ndo remuneradas
destinadas aos idosos a serem cadastrados pelo municipio; e

oN Si

Xl| - cadastrar idosos que exergam atividade auténoma.

o7 N0
)

Art. 4° Fica definido que este programa podera integrar eventual banco de
~ oportunidades do municipio, cujo objetivo & servir como base de dados da Prefeitura
de Barueri, com as seguintes finalidades especificas:

210
|

| - cadastrar empresas e érgéos publicos ou privados, bem como organizacses
do terceiro setor que desejem participar do programa “de voita ao trabalho™;

Il = divulgar, nas unidades administrativas da prefeitura de Barueri e em f
plataforma digital, em formato simples e acessivel, um banco de vagas de atividades

P . . . \
remuneradas e nao remuneradas, disponiveis no mercado de trabalho para pessoas
idosas:

il - receber, da iniciativa privada e do préprio Poder Pdblico, as vagas que
estiverem disponiveis para idosos, inclusive com a descrigio das especificagdes,
tais como requisitos, ocupagéo, remuneraggo, tempo e periodo de trabalho;

IV — cadastrar pessoas idosas interessadas em se recolocar no mercado de

trabalho, em conjunto com o 6rgdo municipal responsavel pela assisténcia social e
pelos direitos humanos;

V — promover a intermediag&o entre vagas disponiveis e idosos cadastrados;

VI —divulgar cursos de formag&o, capacita¢éo ou aperfeigoamento profissional
oferecidos a idosos em Barueri;

VIl — disponibilizar plataforma para inscricdo nos cursos de formacao,

capacitagéo ou reciclagem profissional disponiveis no ambito do programa “de volta
ao trabalho”. ' ‘
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§1° As vagas n&o remuneradas cadastradas deverdo ser previamente
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avaliadas pelo 6rgé&o municipal responsavel pela assisténcia social e pelos direitos _QU :”ﬂ
HUManos, deé acordo con critarios estabelecidss pelo proptic 6rgac, antes deserem | o =
disponibilizadas éo plblico; .
B
§2° Todas as oportunidades de frabalho cadastradas, remuneradas ou néo, S
deverao levar em consideraco as condi¢des fisicas, intelectuais e-psiquicas do F}

idoso, respeitando sua condi¢éo de idade.

Art. §° Para a oferta dos servi¢os de que dispde esta lei, o Executivo municipal

podera celebrar convénios, acordos de cooperagéo e protocolos de intenges com

organizagdes da sociedade civil, instituicdes de ensino nacionais e internacionais,
publicas ou privadas, empresas e entidades do servigo social auténimo, visando a

formagéo, a capacitag&o e o aperfeicoamento profissional,

#ém do oferecimento de

atividades de extens&o, estagios e cooperagio técnicd para a persecugsio dos

objetivos do presente programa.

Publicado e registrado na Adffini

supra.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor

Aertia CémagﬁGunicipai de Barueri, em data

e
SeCrgtaria Legislativa
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