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COMARCA DE BARUERI, DO ESTADO DE SAO PAULO, FAZ PUBLICAR O SEGUINTE
AUTOGRAFO DE LEL:

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO E COMARCA DE BARUERI, RESOLVE:
APROVAR, NOS SEUS TERMOS, O PROJETO DE LEI N. 50/18, DE AUTORIA DO

CHEFE DO EXECUTIVO, QUE DISPOE SOBRE O SISTEMA DE ESTAGIO MUNICIPAL, A
SABER:

A CAMARA MUNICIPAL DE BARUERI DECRETA:

CAPITULO |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° Fica instituido o Sistema de Estagio no Municipio de Barueri, aos
alunos regularmente  matriculados, que estejam efetivamente frequentando
estabelecimentos de ensino, plblicos ou particulares, para fungdes pertinentes ao servigo
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Art. 2° Cabera a Secretaria de Administragao:
| — gerir os quadros de vagas de estagios da Administragéo Direta,
i — estabelecer as diretrizes para celebragdo de convénios com
instituicdes de ensino.

Art. 3° As vagas do Sistema de Estagios destinam-se apenas ao
atendimento dos 6rgdos da Administragéo Direta.

Art. 4° Respeitados os prazos de sua vigéncia, ficam mantidos os acordos
de cooperagdo existentes e validos na data da publicagdo desta Lei, bem como os
respectivos termos de compromissos.

Art. 5° As despesas com o pagamento da bolsa-auxilio, nos casos de
estagio remunerado, e do auxilio-transporte correrdo por conta de dotagdo or¢gamentaria
prépria.

Art. 6° Ficam as Autarquias e Fundag¢des Municipais autorizadas a criar
sistema proéprio de estagio, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

CAPITULO Il
DO SISTEMA DE ESTAGIOS

Art. 7° O Sistema de Estagios a ser coordenado pelo Departamento de
Administragdo de Pessoal, da Secretaria de Administragdo, objetiva proporcionar
oportunidades de estagios remunerados, ou ndo, de acordo com os critérios estabelecidos
na presente Lei, os estagiarios regularmente matriculados e frequentes em instituicbes de
ensino superior e de ensino médio técnico, preparando-os para o trabalho produtivo.

Paragrafo unico. Para o fim constante deste artigo, podera o estagiario
das areas nertinantas an Maaistérin rener sala de aula em carater excencional dasde aue
as areas pertinentes ao Magisterio reger sala de aua, em p 1al, ale

acompanhado do respectivo docente, mediante autorizagdo, supervisdo, orientagao e
acompanhamento da dire¢ao da unidade onde ele cumpre o estagio.
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S e'm.aglal 108 Serao Classificados nas seguintes categor ias]
| — na categoria A: os estudantes regularmente matriculados
efetiva frequéncia, em cursos de ensino médio técnico;
Il — na categoria B: os estudantes regularmente matriculados e com
efetiva frequéncia em curso de nivel superior;

Art. 9° O estagio podera ser obrigatério ou ndo obrigatério, conforme
determinagao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagégico do curso.

§1° Estagio obrigatério &€ aquele definido como tal no projeto do curso,
cuja carga horaria é requisito para aprovagao e obtencdo de diploma.

§2° Estagio nao-obrigatério & aquele desenvolvido como atividade
opcional.

§3° As atividades de extensao, de monitorias e de iniciagao cientifica na
educacao superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao
estagio em caso de previsdo no projeto pedagogico da instituigao.

§4° O estagio obrigatdrio ndo sera remunerado.

Art. 10 O estagio efetivar-se-a mediante a celebragao:
| - de Acordo de Cooperagao entre a Prefeitura e a Instituicdo de Ensino;
Il - de Termo de Compromisso entre a Prefeitura, a Instituicdo de Ensino e
o Estagiario.

Art. 11 A Admissdo dos estagiarios dar-se-a por processo seletivo dos
alunos, mediante publicagdo no érgdo oficial do Municipio, cujos critérios de classificagao
obedecerdo a analise do Histérico Escolar do aluno no curso em andamento, possuindo
como critério de desempate, a frequéncia escolar, respeitado sempre o critério constante no
§2° deste artigo.

§1° O processo seletivo e o recrutamento dos estagidrios serao

promovidos pela Instituicdo de Ensino, supervisionados pela Secretaria de Educacgéo, no
caso do Magistério Piblico Municipal e pela Secretaria de Administracio, nos demais casos.
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§2° Os critérios de classificagdo ocorrerdo, sem prejuizo do disposto no
caput deste artigo, da forma seguinte:
| — municipe estudante de instituicdo de ensino publica do Municipio;
Il — municipe estudante de instituicdo de ensino privada do Municipio;
[It — municipe estudante em outro Municipio;
IV - ndo municipe estudante de instituicdo de ensino plblica do Municipio;
'V — nao municipe estudante em outro Municipio.

§3° A classificagdo final dos estagidrios sera publicada pela instituicdo de
ensino, separados por curso e listados de acordo com os critérios previstos no paragrafo
anterior.

Art. 12 Os alunos interessados no estagio de que trata esta lei deverio,
comprovadamente:
| — ter idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos, quando da efetiva
celebragdo do Termo de Compromisso de que trata o inciso |l do artigo 10;
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Il — estar frequentando o penultimo ou o ultimo ano dos cursos:
a) de graduagao em curso superior de licenciatura plena;
b) ensino médio técnico;

¢) bacharelado.

Ill — operar microcomputadores, reunindo conhecimento de digitagao em
aplicativos para servicos administrativos de apoio nos mais variados ramos de atividade,
quando for o caso.

Paragrafo unico. O estagio devera ocorrer no campo de atuagéo do curso
junto:
| — as unidades escolares da rede municipal de ensino, subordinadas a

Secretaria de Educagao, no caso de fungdo do Magistério Publico Municipal,
Il — nos 6rgédos da Administragéo Direta do Municipio, nos demais casos

Art. 13 A admissao dos estudantes para a realizagao do estagio dependera
de prévia autorizagio do Prefeito.

Art. 14 A duragdo do estagio sera de, no minimo, 1 (um) semestre e, no
maximo, 2 (dois) anos letivos.

Ari. 15 O numero iotai de estagiarios admitidos nos termos desta iei néo
podera exceder 2.000 (dois mil), dispostos da seguinte forma:

| — 900 (novecentas) vagas de estagio remunerado;

Il — 1100 (mil e cem) vagas de estagio obrigatério ndo remunerado.

§1° As vagas previstas no inciso |, serdo distribuidas nas seguintes
proporg¢des:
| — 600 (seiscentas) vagas a estudantes de educacdo profissional e de
ensino médio;
Il - 300 (trezentas) vagas a estudantes de ensino superior de graduagao.

§2° As vagas previstas no inciso Il, serdo distribuidas nas seguintes
proporgoes:

| — 500 (quinhentas) vagas a estudantes de ensino médio técnico.
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ii — 600 (seiscentas) vagas a estudantes de ensino superior de graduagao.

§3° A contratacdo dos estagiarios se dard mediante conveniéncia
administrativa, de acordo com a demanda dos érgaos da Administragao.

§4° As vagas previstas para estagio de nivel superior serdo distribuidas
proporcionalmente ao total das instituicdes credenciadas, de acordo com a regra prevista no
Capitulo VII, da presente Lei.

Art. 16 O estagio nado cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
estando o estagiario sujeito, apenas, a supervisdo, acompanhamento e orientacdo da
diregdo da unidade escolar ou do 6rgdo onde cumpre o estagio, sem, todavia, qualquer
subordinagao hierarquica.

Art. 17 A realizagdo do estagio devera ser interrompida, independentemente
do praze a que alude o art. 14, quando:
| — o estagiario desligar-se do estagio por iniciativa propria;
Il - houver desinteresse do 6rgao no prosseguimento do estagio;
Il — o estagiario demonstrar desinteresse no cumprimento do estagio;
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IV — o estagiario trancar matricula ou cessar freqiiéncia ao estabelecimefjto

de ensino onde estiver matriculado; ~

V — o estagiario for convocado para o servigo militar;

VI — reprovacéo no ano letivo;

VIl - cometimento de 05 (cinco) faitas injustificadas consecutivas ou 10 (dez)
interpoladas, no prazo de vigéncia do termo de compromisso.

CAPITULO Il
DO ESTAGIO REMUNERADO

Art. 18 A Prefeitura podera pagar ao estudante admitido para cumprimento de
estagio bolsa no valor de:

| — de R$ 6,24 (seis reais e vinte e quatro centavos) hora/aula, limitado ao
maximo de 100 (cem) horas-aula mensais por estagiario, no caso do Magistério Publico
Municipal e Informatica, neste Ultimo quando cumprido nas Salas de Informatica das escolas
da rede municipal de ensino;

Il — R$ 491,93 (quatrocentos e noventa e um reais e noventa e trés
centavos), pela carga horaria de 4 (quatro) horas diarias, perfazendo 20 (vinte) horas
semanais, limitado ao maximo de 88 (oitenta e oito) horas mensais por estagiario, nos casos
dos demais estagiarios de nivel médio técnico.

iii — R$ 737,89 (setecentos e irinta e sete reais e oitenta e nove ceniavos),
pela carga horaria de 6 (seis) horas diarias, perfazendo 30 (trinta) horas semanais, limitado
ao maximo de 132 (cento e trinta e duas) horas mensais por estagiario de nivel superior de

ensino.

§1° Os valores acima serdo sempre atualizados no mesmo percentual e na
mesma data dos reajustes de carater geral concedidos aos servidores publicos municipais.

§2° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte,
alimentagao e saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§3° Podera o estagiario inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§4° Na hipétese do inciso Ill, comprovada a impossibilidade de cumprimento
miegrai da jurmada, a critério da Admimistragao e observado v mteresse pubiico, podera ser
essa reduzida a 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, com bolsa-auxilio
proporcional.

CAPITULO IV
DAS OBRIGAGCOES
SEGCAO |
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 19 S3o obrigagdes das instituigbes de ensino, em relagdo aos estagios
de seus estagiarios:

| — celebrar termo de compromisso com o estagiario ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, € com
a parte concedente, indicando as condigées de adequagao do
estagio a proposta pedagégica do curso, a etapa e modalidade da formagéo escolar do

mmda o mm lnandle o ol n Al el oo [P

C“S"fUd’dI’l(b‘ CaU TIIrding € CalCTiuai v osiuiar,
il — avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequacéo a
formacéo cultural e profissional do estagiario;
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responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;

IV — exigir do estagiario a apresentacéo periédica, em prazo n&o superior a 6
(seis) meses, de relatério das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario
para outro iocai em caso de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao dos
estagios de seus estagiarios;

VII — comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizagéo de avaliagdes escolares ou académicas.

Paragrafo Gnico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo
das 3 (trés) partes a que se refere o inciso Il do art 102 desta Lei, sera incorporado ao termo
de compromisso por meio de aditivos @ medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho do estudante.

SECAOII
DA MUNICIPALIDADE

Art. 20 A Municipalidade competira:

i — ceiebrar termo de compromisso com a instituigdo de ensino e o estagiario,
zelando por seu cumprimento;

Il — ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao estagiario
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais;

V — concessao de vale-transporte ao estagiario

VI — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagao
do estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagdo de desempenho;

VIl — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis)
meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

§1° No taso de estdyiv vbrigatorio, a respursabitidade pefa contratagao do
seguro de que trata o inciso |V do caput deste artigo podera, alternativamente, ser assumida
pela instituicdo de ensino.

§2° O vale-transporte de que trata o inciso V, sera garantido para
deslocamento da residéncia ou unidade de ensino ao trabalho e vice-versa, por meio do
sistema de transporte coletivo publico, urbano ou intermunicipal, cujos valores despendidos
poderao ser reembolsados em pecunia.

SECAO Il
DO ESTAGIARIO

Art. 21 Sao deveres do estagiario:
| — cumprir as normas internas da Municipalidade, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes a que tiver acesso.
#i - apresentar, Guando solicitado peta Concedente, 0s documentos de
regularidade da sua situagdo escolar, como: matricula, trancamento ou cancelamento,
abandono, conclusdo de curso ou transferéncia de Instituicao;
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S Il - comunicar a Instituicdo de Ensino quando nio for possivel cumprir #
atividades previstas no Planc de Atividades, na atual Unidade Concedents;

IV - preencher e assinar os Relatérios de Atividades desenvolvidas no Estagi
a cada 06 (seis) meses ou quando solicitado;

V — restituir o cracha de identificagdo e cartdo de vale-transporte, quando do
encerramento do vinculo com a Municipalidade.

CAPITULO V
DA JORNADA DE ATIVIDADE

Art. 22 A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou
seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as
atividades escolares e nao ultrapassar os limites previstos no artigo 18 desta Lei

§1° Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio sera estabelecida
de comum acordo entre o estagiario e a diregdo do estabelecimento de ensino ou do 6rgéo
onde esta sendo cumprido o estagio.

§2° Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas
ou finais, nos periodos de avaliagdes, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos
a metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho
do estudanie.

CAPITULO VI
DO RECESSO

Art. 23. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacgao.
§2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

§3° O recesso de que trata o caput poderé a critério da Administragao
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CAPiTULOVII
DO CREDENCIAMENTO DAS INSTITUIGOES DE ENSINO

Art. 24 O credenciamento das instituicbes de ensino particulares para
firmarem acordos de cooperagdo com a Municipalidade, visando a concessdo de estagio
aos seus alunos, se dara mediante chamamento publico, a cargo da Secretaria de
Administracéao.

Art. 25 As instituicbes de ensino interessadas deverdo comprovar
documentaimente:

| - habilitagao juridica;

Il - qualificagdo técnica;

Il - qualificacdo econdmico-financeira;

IV - regularidade fiscal e trabalhista;

Para'grafo unico. Cabera a Secretaria de Administragdo a confecgao do edital
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Te chamamems, em Gue dispora a documentagas necessaria a habilitagao.
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Art. 26 A classificagdc das instituicSes de ensinc credenciadas obedec
seguinte ordem:

| — Instituicido de Ensino do Municipio;

Il - Instituicdo de Ensino de outros Municipios.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do critério acima, as instituigbes de ensino
serdo classificadas pelo conceito obtido, por curso, na avaliagdo do Ministério da Educagao,
devendo essa ser apresentada anualmente pelas instituicdes cadastradas.

CAPITULO Vili
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 27 As faltas por motivos escolares, comprovadas documentalmente pela
instituicdo de ensino, poderdo ser admitidas a critério do supervisor responsavel,
descontado-se, em qualquer caso, o auxilio-transporte.

Paragrafo unico. A regra prevista no caput, aplica-se aos afastamentos
médicos, comprovados documentalmente pelo estagiario, sendo os dias considerados como
faltas justificadas, com desconto proporcional na bolsa-auxilio.

Art. 28 Na hipbtese de recebimenio indevido da boisa-estagio, fica o estagiario
obrigado ao ressarcimento aos cofres publicos da importancia recebida, em parcela unica,
sem prejuizo das demais sangdes previstas na legislacdo pertinente, conforme o caso.

Art. 29 As despesas com a execugio desta lei, correrdo por conta de dotagao
or¢gamentaria prépria, suplementada se necessario.

Art. 30 Revogam-se as disposices em contrario, em especial a Lei n® 2.540,
de 28 de junho de 2017.

Céamara Municipal de Barueri, 14 de agosto de 2018

Sebastido Carlos ascimento
Presidente

Publicado e registrado na Administragdo da Camara Municipal de Barueri, em data supra.

Adrjaha Froes
Secretaria Legislativa
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