i,  PREFEITURA MUNICIPAL DE Fis: N°_E2Z

&/ BARUER s v A er

MINUTA DE 1C

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARUERI E A ENTIDADE CASA RESGATE VIDA.

A Preleitura do Municipio de Barueri, com sede na Rua do Pago,
1n.08, Centro, Barueri, Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n. 46.523.015/0001-35, neste ato represcentada
por scu prefeito, RUBENS FURLAN, com fundamento nas 1 eis Municipais n%. 1105, de 10 (dez) de
maio de 1999, n°1434, de 12 (doze) de maio de 2004 e devidamente autorizado pela Lei
n°. . » asscssorado pelo Sceretario dos Negocios Juridicos TATUO OKAMOTO
¢ pela representante da Secrctaria de Ag¢des Sociais e Cidadania NILSA POSSATO ALENCAR,
cousoante Portaria n° 001/2010 — SASC, doravante denominada PREFEITURA, ¢ de outro lado, a
CASA RESGATE VIDA, representada  estatutariamente por ADELSON DE OLIVEIRA
MACHADO, titular da Cédula de Identidade RG. n° 37.593.463-7 ¢ inscrito no CPF/MF sob n°
0635.465.6065-72, a seguir designada simplesmente ENTIDADE, resolvem CELEBRAR, como
celebrado tem, o presente convénio, mediante as clausulas scguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1- DO OBJETO

I.1. Constitui objeto deste convénio a transferéncia de recursos
financeiros, por meio de subvengdo, para a entidade CASA RESGATE VIDA, destinados & cxecucio
do Servigo Especializado em Abordagem Social - Reinserir, incluido no Programa de Protegdo
Social Especial de Média Complexidade, o qual scrd cxecutado diretamente pela conveniada,
consoante o Plano de Trabalho, parte integrante deste ajuste, independente de transcricdo, constituindo
scu Anexo 1, devidamente aprovado pelo Consetho Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA SEGUNDA
2- DAS OBRIGACOES

2.1. Para o fiel cumprimento do objeto pactuado na Clausula
Primcira, os participes obrigam-se a:

I - A PREFEITURA:

a) ‘Transferir @ ENTIDADE os recursos financeiros municipais,
proveiientes do Fundo Municipal de Assisiéncia Social, consignados no presentc convénio, mediante
repasses mensais, coiiforme o previsto no Plano de Trabalho e consoante o disposto na Clausula
Terceira ¢ scus respectivos paragratos;

b) Assessorar, oricntar, fiscalizar ¢ participar da implantagio ¢ do
desenvolvimento do Plano de Trabalho, inclusive indicando paramctros e requisitos minimos para as
atividades desenvolvidas, elaboradas em parceria com a ENTIDADE;
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¢) Reecber ¢ examinar, aprovando se for o caso, as prestagdes de
contas mensal ¢ final deste convénio;

d) Proceder, periddica ¢ obrigatoriamente, 30 (trinta) dias antes do
final do presente convénio, a avaliagio das atividades técnicas ¢ financciras destinadas a concretizacio
do Plano de Trabalho, propondo a qualquer tempo as reformulagdes que cntender cabiveis, bem como
a sua prorrogacao;

¢) Descnvolver, diretamente ou em parceria, atividades voltadas 3
formagio permancnte dos profissionais que atuam junto a populacio;

f) Elaborar estudos sistematicos em parceria com a ENTIDADE,
sobre os custos do objcto ora conveniado, que scrvirdo como parametro para alteragdes dos valores do
presente convénio.

I - A ENTIDADE:

a) IExccutar as agdes previstas no Plano de Trabalho aprovado pelo
Consetho Municipal de Assisténcia Social, de acordo com o pactuado no presente ajuste;

b) Asscgurar & PREFEITURA, através da Secretaria de Ag¢des
Sociais ¢ Cidadania, ¢ ao Consclho Municipal de Assisténcia Social, as condigdes necessirias ao
acompanhamento, a supervisio, ao controle, a fiscalizagdo ¢ a avaliagio da execucio do objeto do
convénio, adequando-sc aos pardmetros e requisitos minimos  exigidos para as atividades
descnvolvidas;

¢) Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela
PREFEITURA, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financciras realizadas,
na execugdo do objeto do presente ajuste, conforme especificado no Plano de Trabalho;

d) Viabilizar o acesso da populagdo usuaria aos servigos oferecidos ¢
ao contetdo da proposta de trabalho, garantindo qualidade a quem dele se beneficiar;

¢) Manter quadro de pessoal compativel com as cspecificagdes
descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plenas condigdcs de realizacdo do objeto conveniado:

f) Recolher ao crario municipal o eventsal sa'do dos recursos
financeiros repassados ¢ ndo aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive provenientc das
aplicagoes financeiras realizadas, salvo se expressamente autorizada pela Prefeitura a dila¢do de prazo
para utilizag@o do recurso, sob pena de, perpetrada qualquer irrcgularidade na prestagdo de contas, tal
como estabelecido na Clausula Quarta, ter suspensa a sua inscrigio no Conselho Municipal dc
Assisténcia Social, com o conseqgiiente impedimento ¢ receber quaisquer outros recursos municipais;

g) Manter a contabilidade ¢ registros atualizados ¢ em boa ordem,
bem como ficha individual de matricula, livro de presenga com relagdo nominal dos beneficiarios das
agocs conveniadas ¢ livro de registro de demanda por vaga na unidade, no qual se registrard o nome ¢
o ntmero do documento de identidade c¢/ou certidio de nascimento do pretendente, bem como os
originais das receitas ¢ das despesas vinculadas ao repasse que, apos contabilizadas, deverdo ficar
arquivadas na cntidade, a disposicao dos orgdos fiscalizadores, sujcitas a exame sem prévio aviso;
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h) Garantir a afixagfio de placas indicativas da participagdo do
Governo Municipal, por meio da Secretaria de Agdes Sociais ¢ Cidadania, em lugares visiveis nos
locais da execugdo do projeto financiado, conforme modelo oficial a ser fomecido pela Secretaria;

i) Informar sobre qualquer altcragao no quadro de recursos humanos
disponibilizados para a execugdo do objeto conveniado, bem como qualquer outra de cunho
cstatutario, que implique, ainda que indiretamente, alteracdo na execugdo do objeto conveniado;

J) Apresentar prestagio de contas a PREFEITURA, na forma
explicitada na Clausula Quarta do presente convénio;

k) Solicitar autorizagdo da PREFEITURA e do Conselho Municipal
de Assisténcia Social para alteracdo do Plano de "Trabalho, se necessario, justificando-a;

) Adotar medidas saneadoras, no prazo cstabelecido pela
PREFEITURA, em face as irrcgularidades ocorrentes na cxecugdo do Plano de Trabalho e na
Prestacdo de Contas.

CLAUSULA TERCEIRA
' 3-DO VALOR DOS RECURSOS E SUA LIBERACAO

3.1. O valor total dos recursos financeiros a serem transferidos para a
ENTIDADE ¢ de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais), em 11 (onze) parcelas mensais, a
iniciar-se em Fevereiro de 2011, para o Servigo Especializado em Abordagem Social - Reinserir,
incluido no Programa de Protegio Social Especial de Média Complexidade, no exercicio de 2011.

3.2. As demais parcelas scrdo liberadas mensalmente, todo 5°
(quinto) dia autil do més de atendimento, desde que aprovada pela Sccretaria de Ag¢des Sociais e
Cidadania a comprovagio mensal de despesa tratada na Clausula Quarta, bem como constatada a
regularidade das agdes desenvolvidas por meio dos relatérios de monitoramento, e mediante a
apresentagdo da Certidao Negativa de Débitos relativos as Contribuigdes Previdenciarias e da Certiddo
de Regularidade do FGTS.

3.3. A ENTIDADE que nio apresentar a comprovacdo mensal de

despesa no prazo estipulado na Clausula Quarta deste Instrumento, tera suspensa a liberagdo do valor

' referente a0 més de atendimento em curso, até que comprove a despesa, com a consegiiente aprovagio
do ()rgéo Gestor.

3.4. Os recursos transferidos 8 ENTIDADE serdo obrigatoriamente
depositados em Instituigdes Bancarias Oficiais, devendo ser aplicados unica e exclusivamente na
execugdo do objeto pactuado.

3.5. A ENTIDADE devera, no periodo correspondente ao intervalo
entre a liberacdo das parcelas e sua efetiva utilizagio, aplicar os recursos em caderneta de poupanga de
Institui¢des Bancérias Oficiais, se a previsio de uso for igual ou superior ao més, ou em fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto, lastreada em titulo da divida
publica, quando sua utilizagdo verificar-sc em prazos menores que um més.
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3.6. A ENTIDADE computara, obrigatoriamente, as rcceitas
financeiras auferidas a crédito do convénio, aplicando-se, cxclusivamente, para concepsao de seu
objeto, sob pena de vir a ser compcelida a repor ou a restituir este numerario equivalente aos
rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data do cletivo deposito.

3.7. O descumprimento, pela ENTIDADE, de qualquer obrigagio
pactuada neste convénio, bem como a comprovagao de que a mesma ndo se encontra eni pleno ¢
regular funcionamento, constatado pela PREFEITURA, através da Secretaria de Agodes Sociais ¢
Cidadania e/ou pcio Conselho Municipal de Assisténcia Social, ensejara a suspensio de novas
libera¢bes de recursos, sc no prazo de 30 (trinta) dias nio forem adotadas medidas saneadoras.

3.8. O nio sancamento das irregularidades de que trata o subitcm 3.7,
bem como a pratica atentatéria aos principios da legalidade, impessoalidade. moralidade, publicidade
¢ eficiéncia, implicardo a rescisdo do convénio.

CLAUSULA QUARTA
4-DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1. A prestacdo de contas dos recursos consignados neste convénio
sera realizada por meio de Comprovagio Mensal de despesa ¢ da Prestagdo de Contas Final, na
seguinte conformidade:

I'- A Comprovagio Meunsal da despesa devera ser apresentada a PREFEITURA, através da Secretaria
de A¢des Sociais e Cidadania, mensalmente e impreterivelmente, no 1° (primeiro) dia do més
subseqiientc ao recebimento, composta dos scguintes documentos:

a) Relagiio das despesas realizadas no més de recebimento, por
categoria de despesa, em ordem cronoldgica, contendo a assinatura do representante fegal da entidade;

Iy) Originais das despesas realizadas, com indicagdo, no corpo dos
1espectivos, do tipo de repasse obtido e o drgdo repassador a quc sc refere, bem como c¢Opias
autenticadas dos mesmos;

¢) Relagdo Nominal dos atendidos contendo {iliacio, cnderego e seus
respectivos numeros de identidade ¢/ou ntmero de certidio de nascimento:

d) Relatorio Circunstanciado das atividades desenvolvidas no periodo,
que qualifique ¢ quantifique as agdes desenvolvidas, em conformidade com as metas estabelecidas no
Plano de Trabalho, devidamente assinado pelo téenico responsével pelo projeto ¢ pelo representante
legal da entidadc;

¢) Certiddo Negativa de Débito  relativos  as Contribuigdes
Previdencidrias ¢ Certiddo de Regularidade do FGTS.

I — A Prestagdo de Contas Final devera scr apresentada a FREFEITURA, através da Secretaria dc
Agoes Sociais e Cidadania, até 30 (trinta) dias apés o término da vigéneia do picsente convéiuio,
composta dos seguintes documentos:
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a) Demonstrativo integral das receitus ¢ das despesas, computadas por
fonte de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas ao objeto do ato concessorio,
conforme Anexo 06, das Instrugdes n° 02/2008, do E. Tribunal de Contas do istado de Sdo Paulo;

b) Relatorio sebre as atividades desenvolvidas, identificando  as
custeadas com recursos proprios e as com recursos do repasse;

¢) Rclagdo dos documentos das despesas pagas, computadas na
Prestagdo de Contas, conforme Ancxo 07, das Instru¢des n® 02/2008, do L. Tribunal dc Coentas do
Estado de Sdo Paulo;

d) Copias dos extratos mensais da conta bancaria referente aos
deppositos dos recursos pertinentes ao convénios

¢) Copia dos extratos da conta bancaria referente a aplicacdo dos
recursos provisionados ¢ de scus rendimentos, quando tal circunstancia tiver ocorrido, com a devida
Justificativa e comprovag¢io da correta aplica¢do;

f) Manilestacao expressa do Conselho Fiscal ou orgao correspondente
do bencficiario sobre a exatidao do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram

movimentados em  conta especifica. aberta em instituicdo  financeira oficial, indicada pela
PREKFEITURA;

g) Certiticado de inscrigio junto ao Couselho Municipal de
Assisténela Social;

) Copia dos demonstrativos contabeis ¢ financeiros, com indicagio
dos valores repassados pela PREFEITURA, ¢ a respectiva cenciliagdio bancéria referente ao exercicio
cm gue o numerario foi recebido;

i) Comprovacio da cfetiva contrapartida na exceugdo do objeto
conveniado;

J) Ceatidio cxpedida pelo Conselho Regional de Contabilidade,
comprovando habilitagdo profissional do responsavel pelas demonstragoes contabeis:

k) Comprovante da devolugio dos recursos nio aplicados.

CLAUSULA QUINTA X
5- DO CONTROLE E FISCALIZACAOQ

5.1. O controle ¢ a fiscalizagdo do presente ajuste incumbird, pela
PREFEITURA, a Secretaria de A¢gdes Sociais ¢ Cidadania ¢ ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, respondendo pela ENTIDADE o representante estatutariamente indicado.

CLAUSULAASEXTA
6- DA VIGENCIA
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6.1. O presente convénio vigorara de 1° (primeiro) de janeiro de 2011
a 31 (trinta e um) de dezembro de 2011, podendo ser prorrogado anualmente, respeitado o periodo
maximo de 60 (scssenta) mesces, bem como a legislagdo vigente, mediante a lavratura de termos de
aditamentos, precedidos de autorizagio do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social e do
Titular da Secretaria de A¢des Sociais ¢ Cidadania, Orgdo Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, responsavel por sua execugdo.

CLAUSULA SETIMA
7- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

7.1. O presente convénio podera, a qualquer tempo, ser denunciado
por qualquer dos participes, mediante notificagdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, ¢
sera rescindido por infra¢io legal ou descumprimento das obriga¢des  assumidas, ou pela
superveniéncia de norma legal ou fato quc o torne juridica, material ou formalmente Inexeqiiivel.

7.2. Na ocorréneia de qualquer das hipdteses previstas nesta Cldusula.
cada participe respondera pelas obrigagdes assumidas até a data do rompimento ou extingdo do
acordo.

7.3. Quando da denuncia, rescisio ou conclusio do convénio, os
saldos financeiros remanescentes scrio devolvidos pela ENTIDADE a PREFEITURA.

7.4. Ocorrendo a rescisdo por comprovagio de indevida aplicacio do
recurso, este devera ser integratmente devolvido a PREFEITURA.

7.5. Em todos os casos mencionados nos subitens anteriores, 0s
valores serdo atualizados a partir da data do repasse dos recursos, por meio da aplicagao dos indices da
remuneragdo da caderneta de poupanca, ou outro que, cventualmente, venha a ser instituido pela
autoridade competente, até a data de sua restituicdo.

7.6. Quando da dentnceia, extingdo ou rescisio do convénio, cabera a
ENTIDADE apresentar a PREFEITURA, no prazo de 30 (trinta) dias, a documentacio
comprobatoria do cumprimento das obrigacdes assumidas até aqucla data.

7.7. A devolugdo tratada nos subitens anteriores devera ser feita a
PREIEITURA por meio de recoihimento dos valores & coita bancaria indicada por esta, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
especial do responsavel, a scr providenciada pela autoridade competente da PREFEITURA, nos
termos do que dispde o artigo 116, paragrafo sexto, da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1.993,

CLAUSULA OITAVA
8- DAS DISPOSICOES GERAIS
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8.1. A PREFEITURA compromete-s¢, conjuitamente com a
ENTIDADE, a ampliar os intercsses ¢ objetivos deste convénio, buscando novas formas de
cooperagdo ¢ captagdo de recursos conn a iniciativa privada, organiza¢des ndo governamentais ¢ outros
Orgdos publicos, que tenham como €scopo 0s principios deste instrumento.

8.2. I obrigatério, para a celebragdo do presente ajuste, que a
ENTIDADE beneficiaria encontre-se devidamente registrada no Conselho Municipal de Assisténcia
Social e em regular ¢ efetivo [uncionamento, comprovado pela Sceretaria de Ag¢des Sociais ¢
Cidadania, devendo apresentar, no ato da celebragao do ajuste, a Certidio de Regularidade junto a
Sceretaria da Reccita Federal, a Certidio de Inscri¢do na Prefeitura, a Certidio Negaltiva de Débitos
relativos as Contribuigdes Previdenciarias, a Certidio de Regularidade do FGTS, o Comprovante de
Abertura de Conta Bancéria especifica para fins do convénio, bem como atendimento das exigéncias
quc, a respeito, disponha o Orgao Gestor.

8.3. A ENTIDADE responderd  isoladamente por quaisquer
reclamagdes trabalhistas ou agdes indenizatorias decorrentes da atividade de pessoal contratado para a
exceugdo do objeto deste convénio, nao respondendo a PREFEITURA, nem mesmo solidaria ¢/ou
subsidiariamente, pelas responsabilidades assumidas pela ENTIDADE.

CLAUSULA NONA
9- DO FORO
9.1. Fica cleito o Foro da Comarca de Barueri para dirimir quaisquer

duvidas ou qucsioes resultantes da exeeugdo, conflito ou interpreiacio deste instrumento.

9.2. L, por estarem dc acordo com as cliusulas acima, assinam o
presente cm 02 (dvas) vias de igual teor, na presenea de 02 (duas) testemunhas, para que produza scus
legais el¢itos.

Prefeitura Municipal de Barueri, 1° (primeiro) de janeiro de 2.011.

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal

NILSA POSSATO ALENCAR
Representante da Secretaria de
Ac¢0des Sociais e Cidadania

TATUO OKAMOTO
Sceretario dos Negocios Juridicos

ADELSON DE OLIVEIRA MACHADO
Representante Legal da CASA RESGATE VIDA
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