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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI E A ENTIDADE
ASSOCIACAO PARA PROTECAO DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES — CEPAC.

A PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BARUERI, com sede na Rua do
Pago, n.08, Centro, Barueri, Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n. 46.523.015/0001-35, neste ato representada
por seu prefeito, RUBENS FURLAN, com fundamento nas Leis Municipais n°. 1105, de 10 (dez) de maio
de 1999, n°1434, de 12(doze) de maio de 2004 e devidamente autorizado pela Lei n° , assessorado pelo
Secretario dos Negécios Juridicos TATUO OKAMOTO e pela Secretiria de Agdes Sociais e Cidadania
MARIA ANGELA FARIA LOPES, doravante denominada PREFEITURA, e¢ de outro lado, a
ASSOCIACAO PARA PROTECAO DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES - CEPAC, representado
estatutariamente por FABIANO AMARANTE MENDES, titular da Cédula de Identidade RG. n° 3.163.818
e inscrito no CPF/MF sob n°® 003.136.538-87, a seguir designada simplesmente ENTIDADE, resolvem
celebrar, como celebrado tem, o presente convenio, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
1- DO OBJETO

1.1.Constitui objeto deste convénio a transferéncia de recursos financeiros,
por meio de subvengdo, para a entidade Associagio Para Prote¢iio das Criancas e Adolescentes - CEPAC,
destinados a execugdo do Programa Profissionalizante para Adolescentes e do Projeto Cultura e
Cidadania, incluidos no Programa de Protecdo Social Basica, os quais serdo executados diretamente pela
conveniada, consoante os Planos de Trabalho, partes integrantes deste ajuste, independente de transcrigdo,
constituindo, respectivamente, seus Anexos I e II, devidamente aprovados pelo Consetho Municipal de
Assisténcia Social.

CLAUSULA SEGUNDA
2- DAS OBRIGACOES

2.1. Para o fiel cumprimento do objeto pactuado na Clausula Primeira, os
participes obrigam-se a:

I- A PREFEITURA:

a)\ Transferir a4 ENTIDADE os recursos financeiros municipais,
provenientes do Fundo Municipal de \Assisténcia Social, consignados no presente convénio, mediante
repasses mensais, conforme o previsto nd, Plano de Trabalho e consoante o disposto na Clausula Terceira e
seus respectivos paragrafos; \
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b) Assessorar, orientar, fiscalizar e participar da implantagio e do
desenvolvimento do Plano de Trabalho, inclusive indicando pardmetros e requisitos minimos para as
atividades desenvolvidas, elaboradas em parceria com a ENTIDADE;

¢) Receber e examinar, aprovando se for o caso, as prestagdes de contas
mensal e final deste convénio;

d) Proceder, periddica e obrigatoriamente, 30 (trinta) dias antes do final do
presente convénio, a avaliagdo das atividades técnicas e financeiras destinadas a concretizagdo do Plano de
Trabalho, propondo a qualquer tempo as reformulagdes que entender cabiveis, bem como a sua prorrogacio;

e) Desenvolver, diretamente ou em parceria, atividades voltadas a formagdo
permanente dos profissionais que atuam junto a populagéo;

f) Elaborar estudos sistematicos em parceria com a ENTIDADE, sobre os
custos do objeto ora conveniado, que servirdo como pardmetro para alteragdes dos valores do presente
convénio.

I1 - A ENTIDADE:

a) Executar as agdes previstas no Plano de Trabalho aprovado pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, de acordo com o pactuado no presente ajuste;

b) Assegurar & PREFEITURA, através da Secretaria de Ag¢Ges Sociais e
Cidadania, e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, as condigdes necessarias ao acompanhamento, a
supervisdo, ao controle, a fiscalizagdo e & avaliagdo da execugio do objeto do convénio, adequando-se aos
parametros e requisitos minimos exigidos para as atividades desenvolvidas;

¢) Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela
PREFEITURA, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, na
execugdo do objeto do presente ajuste, conforme especificado no Plano de Trabalho;

d) Viabilizar o acesso da populagio usuaria aos servigos oferecidos e ao
contetdo da proposta de trabalho, garantindo qualidade a quem dele se beneficiar;

e) Manter quadro de pessoal compativel com as especificagdes descritas no
Plano de Trabalho, de forma a dar plenas condi¢des de realizagdo do objeto conveniado;

f) Recolher ao erario municipal o eventual saldo dos recursos financeiros
repassados e ndo aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive proveniente das aplicagdes financeiras
realizadas, salvo se expressamente autori ad pela Prefeitura a dilagdo de prazo para utilizagdo do recurso,
sob pena de, perpetrada qualquer irregularidade na prestagdo de contas, tal como estabelecido na Clausula
Quarta, ter suspensa a sua inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, com o conseqiiente
impedimento de receber quaisquer outros recurs&imunicipais;
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g) Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem
como ficha individual de matricula, livro de presenga com relagdo nominal dos beneficiarios das agdes
conveniadas e livro de registro de demanda por vaga na unidade, no qual se registrara o nome e o nimero do
documento de identidade e/ou certiddo de nascimento do pretendente, bem como os originais das receitas e
das despesas vinculadas ao repasse que, apds contabilizadas, deverdo ficar arquivadas na entidade, a
disposi¢do dos orgdos fiscalizadores, sujeitas a exame sem prévio aviso;

h) Garantir a afixa¢do de placas indicativas da participagdo do Governo
Municipal, por meio da Secretaria de Agdes Sociais e Cidadania, em lugares visiveis nos locais da execucgéio
do projeto financiado, conforme modelo oficial a ser fornecido pela Secretaria;

i) Informar sobre qualquer alteragdo no quadro de recursos humanos
disponibilizados para a execugdo do objeto conveniado, bem como qualquer outra de cunho estatutario, que
implique, ainda que indiretamente, alteragio na execugdo do objeto conveniado;

J) Apresentar prestagdo de contas 8 PREFEITURA, na forma explicitada na
Clausula Quarta do presente convénio;

k) Solicitar autorizagdo da PREFEITURA ¢ do Conselho Municipal de
Assisténcia Social para alteragdo do Plano de Trabalho, se necessario, justificando-a;

I) Adotar medidas saneadoras, no prazo estabelecido pela PREFEITURA,
em face as irregularidades ocorrentes na execugdo do Plano de Trabalho e na Prestagio de Contas;

CLAUSULA TERCEIRA i
3-DO VALOR DOS RECURSOS E SUA LIBERACAO

3.1. O valor total dos recursos financeiros a serem transferidos para a
ENTIDADE ¢ de RS 215.000,00 (duzentos e quinze mil reais), sendo R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais) para o Programa Profissionalizante para Adolescentes ¢ R$ 95.000.00 (noventa e cinco mil
reais) para o Projeto Cultura e Cidadania, incluidos no Programa de Protecdo Social Basica, no exercicio
de 2010.

3.2.A parcela inicial sera repassada em até 10 (dez) dias, contados da data
de inicio do prazo de vigéncia do presente convénio. A liberagdo do repasse mensal sera realizada todo 5°
(quinto) dia 1itil do més de atendimento, desde que aprovada pela Secretaria de A¢des Sociais ¢ Cidadania
a comprovacio mensal de despesa tratada na Clausula Quarta, bem como constatada a regularidade das agdes
desenvolvidas por meio dos relatérios de monitoramento, € mediante a apresentagdo da Certiddo Negativa de
Débitos relativos as Contribui¢6es Previdencidrias e da Certiddo de Regularidade do FGTS.

\

\

\
3.3.A ENTIDADE que néo apresentar a comprovag¢do mensal de despesa no
prazo estipulado na Clausula Quarta deste Instrumento, tera suspensa a liberagdo do valor referente ao més
de atendimento em curso, até que comprove a despesa, com a conseqiiente aprovagdo do Orgio Gestor.
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3.4.0s recursos transferidos a ENTIDADE serdo obrigatoriamente
depositados em Instituigdes Bancarias Oficiais, devendo ser aplicados tinica e exclusivamente na execugio
do objeto pactuado.

3.5.A ENTIDADE devera, no periodo correspondente ao intervalo entre a
liberagdo das parcelas e sua efetiva utilizagdo, aplicar os recursos em caderneta de poupanga de Institui¢des
Bancarias Oficiais, se a previsdo de uso for igual ou superior a0 més, ou em fundo de aplicacéo financeira de
curto prazo ou operagdo de mercado aberto, lastreada em titulo da divida publica, quando sua utilizagdo
verificar-se em prazos menores que um més.

3.6.A ENTIDADE computara, obrigatoriamente, as receitas financeiras
auferidas a crédito do convénio, aplicando-se, exclusivamente, para concepgdo de seu objeto, sob pena de vir
a ser compelida a repor ou a restituir este numerario equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no
periodo, devidamente atualizado até a data do efetivo deposito.

3.7.0 descumprimento, pela ENTIDADE, de qualquer obrigagdo pactuada
neste convénio, bem como a comprovagdo de que a mesma ndo se encontra em pleno e regular
funcionamento, constatado pela PREFEITURA, através da Secretaria de A¢des Sociais e Cidadania e/ou
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, ensejara a suspensdo de novas liberagdes de recursos, se no
prazo de 30 (trinta) dias ndo forem adotadas medidas saneadoras.

3.8.0 ndo saneamento das irregularidades de que trata o subitem 3.7, bem
como a pratica atentatoria aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
implicardo a rescisdo do convénio.

CLAUSULA QUARTA
4-DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1.A prestagdo de contas dos recursos consignados neste convénio sera
realizada por meio de Comprovagio Mensal de despesa e da Prestagdo de Contas Final, na seguinte
conformidade:

I - A Comprovagdo Mensal da despesa devera ser apresentada 8 PREFEITURA, através da Secretaria de
Acdes Sociais e Cidadania, mensalmente e impreterivelmente, no 1° (primeiro) dia do més subseqiiente
ao recebimento, composta dos seguintes documentos:

a) Relhgido das despesas realizadas no més de recebimento, por categoria de
despesa, em ordem cronoldgica, contel‘\do a assinatura do representante legal da entidade;

: A\
b) Originais\ das despesas realizadas, com indicagdo, no corpo dos
respectivos, do tipo de repasse obtido e o or. z:ao repassador a que se refere, bem como cdpias autenticadas

dos mesmos; \
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h) Copia dos demonstrativos contabeis e financeiros, com indicagdo dos
valores repassados pela PREFEITURA, e a respectiva conciliagdo bancaria referente ao exercicio em que o
numerario foi recebido;

i) Comprovagdo da efetiva contrapartida na execugdo do objeto conveniado;

i) Certiddo expedida pelo Conselno Regional de Contabilidade,
comprovando habilitagdo profissional do responsavel pelas demonstragdes contabeis;

k) Comprovante da devolugéo dos recursos ndo aplicados.

CLAUSULA QUINTA
5- DO CONTROLE E FISCALIZACAO

5.1.0 controle ¢ a fiscalizagdo do presente ajuste incumbird, pela
PREFEITURA, a Secretaria de A¢des Sociais e Cidadania, e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
respondendo pela ENTIDADE o representante estatutariamente indicado.

CLAUSULAASEXTA
6- DA VIGENCIA

6.1.0 presente convénio vigorara de 1° (primeiro) de janeiro de 2010 a
31 (trinta € um) de dezembro de 2010, podendo ser prorrogado anualmente, respeitado o periodo maximo de
60 (sessenta) meses, bem como a legislagdo vigente, mediante a lavratura de termos de aditamentos,
precedidos de autorizagdo do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social e do titular da Secretaria
de Agdes Sociais e Cidadania.

CLAUSULA SETIMA _
7- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

7.1.0 presente convénio podera, a qualquer tempo, ser denunciado por
qualquer dos participes, mediante notificagdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e sera
rescindido por infragdo legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne ju(idica, material ou formalmente inexeqiiivel.

3
1

7.2.Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nesta Clausula, cada

participe respondera pelas obrigagdes assymidas até a data do rompimento ou extingéo do acordo:‘--------m.._,_0
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7.3.Quando da denincia, rescisdo ou conclusdo do convénio, os saldos
financeiros remanescentes serdo devolvidos pela ENTIDADE i PREFEITURA.

7.4.0correndo a rescisdo por comprovagdo de indevida aplicagdo do recurso,
este devera ser integralmente devolvido 8 PREFEITURA.

7.5.Em todos os casos mencionados nos subitens anteriores, os valores serdo
atualizados a partir da data do repasse dos recursos, por meio da aplicagio dos indices da remuneragéo da

caderneta de poupanga, ou outro que, eventualmente, venha a ser instituido pela autoridade competente, até a
data de sua restitui¢do.

7.6.Quando da denuncia, extingdo ou rescisio do convénio, cabera a
ENTIDADE apresentar 8 PREFEITURA, no prazo de 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.

7.7.A devolugdo tratada nos subitens anteriores devera ser feita a
PREFEITURA por meio de recolhimento dos valores a conta bancéria indicada por esta, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, a ser providenciada pela autoridade competente da PREFEITURA, nos termos do que
dispde o artigo 116, paragrafo sexto, da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1.993.

CLAUSULA OITAVA
8- DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1.A PREFEITURA compromete-se, conjuntamente com a ENTIDADE,
a ampliar os interesses e objetivos deste convénio, buscando novas formas de cooperagdo e captacdo de
recursos com a iniciativa privada, organiza¢gdes ndo governamentais e outros orgdos publicos, que tenham
como escopo os principios deste instrumento.

8.2.E obrigatorio, para a celebragio do presente ajuste, que a ENTIDADE
beneficiaria encontre-se devidamente registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social € em regular e
efetivo funcionamento, compr{;vado pela Secretaria de Ag¢des Sociais e Cidadania, devendo apresentar, no
ato da celebragdo do ajuste, a Certiddo de Regularidade junto a Secretaria da Receita Federal, a Certiddo de
Inscrigdo na Prefeitura, a Certiddo. Negativa de Débitos relativos as Contribuigdes Previdenciarias, a
Certiddo de Regularidade do FGTS, o\Comprovante de Abertura de Conta Bancaria especifica para fins do

convénio, bem como atendimento das exgéncias que, a respeito, disponha o Orgado Gestor.
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8.3. A ENTIDADE respondera isoladamente por quaisquer reclamagdes
trabalhistas ou a¢des indenizatorias decorrentes da atividade de pessoal contratado para a execugdo do objeto
deste convénio, ndo respondendo a PREFEITURA, nem mesmo solidaria e/ou subsidiariamente, pelas
responsabilidades assumidas pela ENTIDADE.

CLAUSULA NONA
9- DO FORO

9.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Barueri para dirimir quaisquer diividas
ou questdes resultantes da execugao, conflito ou interpreta¢do deste instrumento.

9.2. E, por estarem de \acjr\dp com as clausulas acima, assinam o presente
em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga de 02 (duas) estemunhas para que produza seus legais efeitos.

Prefeitura Municipal de Baru ili)ﬁ;'\i]\eiro) de janeiro de 2010

RUBENS FURLAN
Prefeite Municipal

MARIA ANGELA FARIA LOPES
Secretaria de A¢des Sociais e Cidadania

TATUO OKAMOTO
Secretario dos Negécios Juridicos

FABIANO AMARANTE MENDES
Representante Legal do CEPAC
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