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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARUERI E O IEPPC -~ INSTITUTO
EDUCACIONAL E PROFISSIONAL PARQUE
DOS CAMARGOS.

A Prefeitura do Municipio de Barueri, com sede na Rua do Pago n. 08,
Centro, Barueri — S&o Paulo, inscrita no CNPJ sob n. 46.523.015/0001-35, neste ato representada pelo
Prefeito Municipal RUBENS FURLAN, com fundamento na Lei Municipal n. 1.105 de 10 (dez) de
maio de 1.999 que autoriza o Executivo a firmar convénio com entidades, e Lei Municipal n. 1.434 de
12 (doze) de maio de 2.004, que altera a minuta de convénio municipal, ¢ devidamente autorizado
pela Lei Municipal n. 1.451 de 1° de julho de 2..004, assessorado pelo Secretario de Negocios
Juridicos TATUQO OKAMOTO e pela Secretdria de Ag¢des Sociais e Cidadania AUTA
VERIDIANA DE OLIVEIRA DUTRA, doravante denominada PREFEITURA, e de outro lado o
IEPPC — Instituto Educacional e Profissional Parque dos Camargos, neste ato representado por
JOAO BATISTA DUARTE, brasileiro, RG. N. 6.545.913 — CPF 476.704.448-00, residente na Rua
Bendito de Paula Marcondes, n. 23 — Jardim Silveira - Barueri — SP, a seguir designada simplesmente
ENTIDADE, resolvem celebrar o presente convénio mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Constitui objeto deste convénio a transferéncia de recursos financeiros
para a entidade IEPPC — INSTITUTO EDUCACIONAL E PROFISSIONAL PARQUE DOS
CAMARGOS, destinados & execugdo dos projetos Trabalhando e Integrando as Familias ¢ Agente
Jovem os quais serdo executados diretamente pela conveniada, consoante Plano de Trabalho, parte
integrante deste ajuste, independente de transcrigdo, constituindo seu Anexo I, devidamente aprovado
pelo CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES

Para o fiel cumprimento do objeto pactuado na Clausula Primeira, os
participantes obrigam-se a:

I - A PREFEITURA:

a) Transferir 8 ENTIDADE recursos financeiros municipais provenientes do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, consignados no presente convénio,

b) Mediante repasses mensais, conforme o previsto no Plano de Trabalho, e consoante o
disposto na Clausula Terceira e seus respectivos paragrafos;

¢) Assessorar, orientar, fiscalizar e participar da implantagdo e do desenvolvimento do
Plano de Trabatho, inclusive indicando pardmetros e requisitos minimos para as atividades
desenvolvidas, elaboradas em parceria com a ENTIDADE;

d) Examinar, aprovando se for o caso, as presta¢Bes de contas mensal e final, deste
convénio;

e) Proceder, peridédica e obrigatoriamente 30 (trinta) dias antes do final do presente
convénio, a avaliagdio das atividades técnicas e financeiras destinadas a concretizagdo do

Plano de Trabalho, propondo a qualquer tempo, as reformula¢des que entender cabiveis,
bem como sua prorrogacéo; ‘
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f)  Desenvolver, diretamente ou em parceria, atividades voltadas a formagfo permanente
dos profissionais, que atuam junto a populagfo;

g) Elaborar estudos sistematicos em parceria com a ENTIDADE, sobre os custos do
objeto ora conveniado, que servirdo como pardmetro para altera¢Ses dos valores do presente
convénio.

II - DA ENTIDADE:

a) Executar as a¢bes previstas no Plano de Trabalho aprovado pelo CMAS — Conselho
Municipal de Assisténcia Social, de acordo com o pactuado no presente ajuste;

b) Assegurar 3 PREFEITURA, através do érgéo competente, e ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social, as condi¢Bes necessdrias ao acompanhamento, & supervisio, ao
controle, a fiscalizagéio e a avaliagfio da execugfio do objeto do convénio, adequando-se aos
pardmetros e requisitos minimos exigidos para as atividades desenvolvidas;

¢) Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas na
execugdo do objeto do presente ajuste, conforme especificado no Plano de Trabalho;.

d) Viabilizar o acesso da popula¢dio usudria aos servigos oferecidos e ao contetido da
proposta de trabalho, garantindo a qualidade a quem dele se beneficiar;

e) Manter quadro de pessoal compativel com as especificagbes descritas no Plano de
trabalho, de forma a dar plenas condi¢Ges de realizagdo do objeto conveniado;

f)  Recolher ao erario municipal o eventual saldo dos recursos repassados e nfio aplicados,
dentro do periodo aprazado, inclusive proveniente das aplica¢des financeiras realizadas,
salvo se ocorrer o aditamento do presente convénio, sob pena de perpetrada qualquer
irregularidade na prestagfo de contas, tal como estabelecido na Clausula Quarta;

g) Ter suspenso o seu registro no CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social,
com o conseqiiente impedimento de receber quaisquer recursos municipais;

h) Manter a contabilidade e registros atualizados ¢ em boa ordem, bem como ficha
individual de matricula, livro de presenga com relagio nominal dos beneficidrios das a¢des
conveniadas e livro de registro de demanda por vaga na unidade, no qual se registrara o
nome e o numero do documento de identidade e/ou certiddo de nascimento do pretendente, a
disposi¢éio dos érgdos fiscalizadores, sujeitas a exame sem prévio aviso, e, ainda manter
registros contébeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente
convénio;

i)  Garantir a afixagdo de placas indicativas da participagdio do Governo Municipal, por
intermédio da Secretaria de Ag¢des Sociais ¢ Cidadania em lugares visiveis nos locais da
execucdo do projeto financiado, conforme modelo oficial a ser fornecido pela Secretaria;

J)  Informar sobre qualquer alteragiio no quadro de recursos humanos disponibilizados
para a execugfio do objeto conveniado, bem como qualquer outra de cunho estatutario, que
implique, ainda que indiretamente, alteragfio na execugio do objeto conveniado;

k)  Apresentar prestagao de contas a PREFEITURA, na forma explicita na Clausula
Quarta do presente convénio;
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I)  Solicitar autorizagéo da Prefeitura ¢ do CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia
Social para alteragdo do Plano de Trabalho, se necessério, justificando-a.

CLAUSULA TERCEIRA 3
DO VALOR DOS RECURSOS E SUA LIBERACAO

O valor total dos recursos financeiros a serem transferidos para a
ENTIDADE ¢ de R$ 40.500,00 (quarenta mil e quinhentos reais), sendo R$ 28.500,00 (vinte e oito
mil e quinhentos reais) para o projeto Trabalhando e Integrando as Familias e R$ 12.000,00 (doze mil
reais) para o Projeto Agente Jovem, como contrapartida ao projeto Federal, no exercicio de 2005.

A parcela inicial serd repassada em até 10 (dez) dias, contados da data
de inicio do prazo de vigéncia do presente convénio.

A liberagfio do repasse mensal subseqiiente sera realizada no ultimo dia
util do més de atendimento, desde que aprovada através do relatério pelo Orgio Gestor do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, a comprovagéio mensal de despesa, tratada na Clausula Quarta, bem
como constatada a regularidade das a¢des desenvolvidas.

A ENTIDADE que nfo apresentar a comprovacdo mensal de despesa
no prazo estipulado na Clausula Quarta deste instrumento, tera suspensa a liberagéo do valor referente
ao més de atendimento em curso, até que comprove a despesa, com a conseqilente aprovagdo do
Orgaio Gestor;

Os recursos transferidos 4 ENTIDADE serfio obrigatoriamente
depositados em Instituicdes Bancérias, devendo ser aplicado tinica e exclusivamente na execugdo do
objeto pactuado;

A ENTIDADE dever4, no periodo correspondente ao intervalo entre a
liberagdio das parcelas e sua efetiva utilizagdo, aplicar os recursos em caderneta de poupanga de
Institui¢des Bancérias, se a previsdo de uso for igual ou superior a0 més, ou em fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto, lastreada em titulo da divida publica,
quando sua utilizag#io verificar-se em prazos menores que um mes;

A ENTIDADE computard obrigatoriamente as receitas financeiras
auferidas a crédito do convénio, aplicando-se exclusivamente para concepgdio de seu objeto, sob pena
de vir a ser compelida a repor ou a restituir este numerario equivalente aos rendimentos do mercado
financeiro no perfodo, devidamente atualizado, até a data do efetivo depésito.

O descumprimento, pela ENTIDADE, de qualquer obrigagio pactuada
neste convénio, ensejard a suspensfio da liberag8o do recurso, bem como a comprovacdo de que a
mesma ndo se encontra em pleno e regular funcionamento, constatada pelo Orgfio Gestor e/ou pelo
CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social, ensejaré a rescisio do presente convénio.

CLAUSULA QUARTA
DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas dos recursos consignados neste convénio sera

realizada por meio de comprovagio mensal de despesa e Prestagfio de Contas Final, na seguinte
conformidade:

I — A comprovagdo mensal da despesa devera ser apresentada ao Orggio Gestor do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, mensalmente até o 15° (décimo quinto) dia do més subseqliente ao
recebimento, composta dos seguintes documentos:
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a) Relagdo das despesas realizadas no més de recebimento, em ordem cronolégica,
contendo a assinatura do representante legal da entidade;

b) Originais e respectivas copias legiveis dos documentos comprobatérios das despesas
realizadas;

Sendo que trimestralmente devera apresentar ainda:

a) Rela¢dio Nominal dos atendidos contendo filiag#o, enderego e seus respectivos nimeros de
identidade e/ou nimero de certiddo de nascimento;

b) Relatdrio Circunstanciado das atividades desenvolvidas no periodo, que qualifique e
quantifique as agdes desenvolvidas, devidamente assinadas pelo técnico responsivel pelo
projeto e representante legal da entidade.

Il — A Prestagio de Contas final devera ser apresentada ao Orgfo Gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, até 30 (trinta) dias ap6s o término da vigéncia do presente convénio, composta
dos seguintes documentos:

a) Demonstrativo da receita e da despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, o
rendimento auferido da aplicag&o no mercado financeiro;

b) Relagdo dos pagamentos efetuados com os recursos financeiros liberados pela
PREFEITURA, acompanhada dos respectivos comprovantes de realizagdo das despesas;

c) Copias dos extratos da conta bancéria referente aos depositos dos recursos pertinentes ao
convénio, més a més;

d) Coépia dos extratos da conta bancéria referente a aplicagfio dos recursos provisionados e de
seus rendimentos, quando tal circunstincia tiver ocorrido, com a devida justificativa e
comprovagdo da correta aplicagfo;

e) Manifestag@io expressa do Conselho Fiscal ou 6rgdo correspondente do beneficidrio sobre
a exatiddo do montante comprovado, atestando estar depositada eventual parcela ainda ndo
aplicada;

f) Declaragéio de existéncia de fato e de funcionamento da entidade, relativa ao periodo de
concesséo, firmada por autoridade publica Estadual ou Federal, com jurisdi¢io no municipio
no qual se encontra sediada;

g) Copia do balango ou demonstragio da receita e da despesa, com indica¢8io dos valores
repassados pela PREFEITURA referente ao exercicio em que o numerario foi recebido,
sendo que a entidade que somente apresentar demonstragio da receita e da despesa tera,
obrigatoriamente, o prazo até 30 (trinta) de margo do exercicio subseqiiente ao recebimento
para apresentar o balango financeiro;

h) Comprovago de efetiva contrapartida na execugfio do objeto conveniado.

CLAUSULA QUINTA
DO CONTROLE E FISCALIZACAO

) O controle € a fiscalizagio do presente incumbira, pela
PREFEITURA, ao Orgdo Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social, ou seja, a Secretaria de
Agdes Sociais ¢ Cidadania , e a0 CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social, respondendo
pela ENTIDADE, o representante estatutariamente indicado.
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CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA

O presente convénio vigorara de 03 de outubro de 2.005 a 31 (trinta e
um) de dezembro de 2.005, podendo ser prorrogado anualmente, respeitado o periodo méximo de
60(sessenta) meses ¢ a legislacdo vigente, mediante a lavratura de termos aditatérios precedidos da
autorizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do titular da Secretaria de Promogdo
Social e do titular da Secretaria de AgBes Sociais e Cidadania, Orgio Gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, responsavel por sua execugéo;

CLAUSULA SETIMA :
DA RENUNCIA E DA RESCISAO

O presente convénio podera, a qualquer tempo, ser denunciado por qualquer dos participes, mediante
notificagio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta dias) e ser4 rescindido por infragéio legal ou
descumprimento das obriga¢des assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que torne
juridica, material ou formalmente inexeqtiivel.

Paragrafo Primeiro — Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas nesta Clausula, cada
participe respondera pelas obriga¢des assumidas até a data do rompimento ou exting8o do acordo.

Paragrafo Segundo — Quando da denuncia ou conclusio do convénio, os saldos financeiros
remanescentes serdo devolvidos pela ENTIDADE a PREFEITURA, ocorrendo a rescisdo, por
comprovagio de indevida aplicacio do recurso, este deverd ser integralmente devolvido a
PREFEITURA.

Paragrafo Terceiro — Em todos os casos, mencionados no pardgrafo segundo desta Clausula, os
valores serfio atualizados, a partir da data do repasse dos recursos, por meio da aplica¢fio dos indices
da remunerag@o das cadernetas de poupanga, ou outro que eventualmente venha a ser instituido pela
autoridade competente, até a data de sua restituigo.

Paragrafo Quarto — Quando da denuncia ou exting&io do convénio, caberd 8 ENTIDADE apresentar
a PREFEITURA, no prazo de 30 (trinta) dias, a documentagfio comprobatéria do cumprimento das
obriga¢des assumidas até aquela data.

Paragrafo Quinto — A devolugfio, tratada nos paragrafos anteriores, deverd ser feita a
PREFEITURA por meio de recolhimento dos valores, & conta bancéria indicada por esta, no prazo
improrrogavel de 30(trinta) dias do evento, sob pena de imediata instaura¢do de tomada de contas
especial do responsavel, a ser providenciada pela autoridade competente da PREFEITURA, nos
termos do que dispde o artigo 116, paragrafo sexto, da Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1.993.

CLAUSULA OITAVA
DAS DISPOSICOES GERAIS

A PREFEITURA compromete-se, conjuntamente com a ENTIDADE,
a ampliar os interesses € objetivos deste convénio, buscando novas formas de cooperagdo e captagio
de auxilios com a iniciativa privada, organizagdes nfio governamentais e outros 6rgdos publicos, que
tenham como escopo os principios deste instrumento.
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E obrigatério, para a celebragdo do presente ajuste, que a ENTIDADE
beneficiaria encontre-se devidamente inscrita no CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social
e em regular e efetivo funcionamento, comprovado pelo Orgdo Gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

A ENTIDADE responderd isoladamente por quaisquer reclamagdes
trabalhistas ou a¢des indenizatérias decorrentes da atividade de pessoal contratado para a execugéio do
objeto deste convénio, ndo respondendo a PREFEITURA, nem mesmo solidariamente e/ou
subsidiariamente, pelas responsabilidades assumidas pela ENTIDADE.

CLAUSULA NONA
DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Barueri para dirimir quaisquer
duvidas ou quest3es resultantes da execugéo, conflito ou interpretagdo deste instrumento.

E, por estarem de acordo com as clausulas acima, assinam o presente

em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga de 02 (duas) testemunhas, para que reproduza seus legais
efeitos.

Prefeitura Municipal de Barueri, 03 de outubro de 2.005.

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal

AUTA VERIDIANA DE OLIVEIRA DUTRA
Secretaria de Acdes Sociais ¢ Cidadania

TATUO OKAMOTO
Secretario de Negécios Juridicos

JOAO BATISTA DUARTE
Representante Legal do IEPPC



