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ESTADO DE SAO PAULO

MENSAGEM N2 034/89

Barueri, 5 de setembro de 1989

Senhor Presidente:

Tenho a honra de remeter a V.Exa., para a alta apreciagéo
dessa Egregia Camara, o anexo projeto de lei que institui como regime ju
ridico dnico para os servidores da administracao direta e autarquias do
Municipio, nos termos do artigo 39, da Constituicao Federal; o da Conso-
lidacao das Leis do Trabalho (C.L.T.), bem como dispde sobre a extincao

de cargos.

Com o advento da Constituicao Federal promulgada em 5 de
outubro de 1988, ficaram os municipios obrigados a instituirem regime ju

ridico Gnico e planos de carreira para seus servidores.

No caso especifico do Municipio de Barueri, de um total
aproximado de 500 (quinhentos) servidores da administracao direta, nao
mais que 17 (dezessete) sao funcionarios estatutarios, sendo os demais
regidos pelo regime da Consolidacao das Leis do Trabalho (C.L.T.). De

seu turno, todos os servidores admitidos pelas autarquias sao celetistas.

Pelas circunstancias acima apontadas, pelas quais se cons ﬁfﬁ
tata que a maioria absoluta, ou seja, mais de 967 (noventa e seis por
cento) do quadro de pessoal da Prefeitura e 1007 (cem por cento) do pes-
soal da autarquia, é constituida de celetistas, impoe-se, como é eviden-
te, seja instituido o regime de Consolidacao das Leis do Trabalho como o

regime juridico unico.

E nesse sentido a disposicao do artigo 19 da propositura,
como o que se estara atendendo o mandamento constitucional inserto no

artigo 39, da Carta Magna.

. . . ~ . . » . r
Com a instituicao do regime celetista como o regime juri-
dico dos servidores publicos municipais, nao mais se justifica a existen

cia de cargos de provimento efetivo, no quadro de pessoal da Prefeitura,
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cujos titulares sao estatutarios, dai as medidas preconizadas nos artigos

20 e 39 do projeto de lei.

Os cargos de '"Professor" e "Diretor de Escola', com a cria
cao do SEMEC-Servico Municipal de Educacao e Cultura, autarquia municipal
responsével pelas atividades pertinentes a educagéo, tornaram-se desneces

sarios, dai a sua imediata extincao.

E que o SEMEC-Servico Municipal de Educacado e Cultura man-
tém quadro proprio de professores e diretores de escola por ele admitidos,

0 que implica na desnecessidade dos cargos a serem de plano extintos.

No caso especifico dos cargos de "Diretor de Escola", embo
ra criados pela Lei nQ 494, de 8 de novembro de 1984, permanecem até hoje
vagos, porquanto nao processado o indispensavel concurso publico para o

provimento, razao pela qual impoe-se a sua imediata extincao.

De se acrescentar que os titulares dos cargos extintos nao
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sofrerao prejuizos de natureza pecuniaria, vez que, conforme estabelecido
no paragrafo unico do artigo 29, serao eles colocados em disponibilidade
remunerada até o adequado aproveitamento em outros cargos, nos termos es-—

tabelecidos no artigo 41, § 32, da Constituicao Federal.

Quanto aos demais cargos de provimento efetivo, serao eles
considerados automaticamente extintos, na medida de suas respectivas va-

cancias.

Como percebem os Nobres Edis, o projeto de lei ora submeti
do a douta deliberacao dessa Colenda Casa de Leis tem por objetivo dar
cumprimento a determinagao constitucional, razao pela qual dispensaveis

maiores justificativas a respeito.

A medida é de carater urgente, razao pela qual solicito se
de a ela o tratamento de urgencia a que faz alusao o artigo 26, § 12, da
Lei Organica dos Municipios, a fim de que o anexo projeto tenha tramita-

cao no prazo maximo de 40 (quarenta) dias.

Valho-me do ensejo para reiterar a V.Exa. e seus Nobres Pa

res os protestos de estima e comnsideracao.

Atenciosamente. 2 o F
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