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I INSTRUMENTO DE CONVENIO QUE ENTRE
o S CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DEBARUERI E 4 FUNDACAQ ORSA.

EREE
i A Prefeitura do Municipio de Barueri, com sede na Rua do
Pago n. 08, Cculro,f Barueri, Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n. 46.523.015/0001-35,
tepresentada neste ato pelo Prefeito Municipal, RUBENS FURLAN, com fundamento na Lei

Muuicipal n°. 780 de; 28(vinte e oito) de junho de 1.99 1..que dispde sobre a Politica Mumicipal

dos Direitos ds Crianga’ e do Adolescenle e dd oulras providencias, e devidamente aulsrizado

pela Lei Municipal o de 2010, assessorado pelo Secretdrio dos Negocios Juridicos
TATUQ OKAMOTQ e pela Secretaria de Acdes Sociais e Cidadania MARIA ANGELA
FARIA LOPIS, doravante denominada PREFEIYURA, e o CMDCA — CONSELNO
MUNICIPAL DOS DIREITOS hA CRIANCA. I ¢ ADOLESCENTE, representado por
sua Presidenie, LINI DE OLIVELA COSTA, ¢ de vwro lado, a FUNDACAO ORSA,
representada estalutariamente por SERGIO ANTONIO GARCIA AMOROSO, titular da
Cédula de Idertidadg RG. N°. 7.731.467-0 SSP/SP o mscrito no CPE/MFE sob n® 761.086.608-
20, o seguir designada simplesmente ENTIDADE resolvem celebrar, como celebrado tem, o
presenle convelio, 111'eﬂianle as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIR A

1- DO ORIETO
Lo Constitui objelo deste: convénio a transferéncia de IeCUIS0S
linanceiros, por meio de subvengdo social, para a entidade FUNDACAO ORSA, destinados a
execugdio do rojelo ATLETA SOLIDARIO, o qual serd execulado diretameite pela
vonveniada, counsoante o Plano de Trabalho, parte inlegrante deste ajuste, independente de

lranscri¢io, censlituindo seu Anexo I, devidamente taprovado pelo CMDCA - Conselho
Muricipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. |

CLAUSULA SEGUIND A
2- D45 OBRIGACOLY

; 2.4, Para o fiel cumprimento do objeto pactuado na Clausula
Primeira, os pacticipes obrigam-se a:
N

L A PREVEFTURA: | :

o a) Transferic 4 ENTIDADE os recursos financeiros
mugicipais; provenientes do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado escetile,
consignados no presente convénio, mediante repasses 1mensais, conlorme o previsto no ?lano de
‘Trabalbo e consoante o disposto na Clausula Terceira ¢ seus respeclivos paragrafos;
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: b) Assessorar, orientar, (iscalizar ¢ P
do desenvolviniento do Plano de Trabalho, inclusive indicaiido parametros e req
para as atividades desenyolvidas, elaboradag e parceria com a ENTIDADK;

i

uisitos minimos

¢) Receber ¢ examinar,

L aprovando se for o €aso, as prestagdes
de contas mensal o final deste convénio;

Py i) Proceder, periddica « obrigaloriameme, 30 (trinta) dias antes
do nal do presente iconvénio, 4 avaliagio das alividades técnicas o {inanceiras destir adas 3
coneretizagdo do Plang de Trabalho, propondo a qualquer (1mpo as reformulagdes que entender
cablveis, bem eomo a sua prorrogagio;

P ¢) Desenvolver, dirctamente oy

em  pairceria, alividades
anente dos profissionais que atu

volladas & formagdio perm am junto 4 populagiio;

| 5 ) Elaborar estudos sislematicos  em parceria
ENTIDADE, sobre 08 custos do objeto ora conveni

leragtes dos v.alore§ do presente convénio,

com a
ado, que servitfio como pardmetio para

W= ARNTIDADE:

P 1) Lixecutar as acijcs pravistas no Plano de Trabalho aprovado
pelo CMDCA — Couéclho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de acordo com
0 pacluado no pi esente ajuste; ‘

P
i

b) Assegurar a PRJR EITURA, através do orgéo compelente, e
eitos da Crianga e do /‘-\Uolesceule, as condigbes necessirias ao
a0 controle, a fiscalizadio e & avaliagiio da execugfio do objelo
a0s pardmelros e requisitos minimos cxigidos para as atividades

10 Conselho Municipal dos Dir
icompanhamenty, & supervisio,
do convénio, ‘adequando-se
Jesenvolvidas: .

!
v ¢) Aplicar mlegralmcnile Us recursos financeiros repassados
PRV APAT AN g [ . ] M Pl . H o~ -
pela PREFEITURA,; inclusive os provenientes das receitas oblidas das aplicag@es (inanceiras

realizadas, na esecuciio do objeto do presenle ajus(ql, conforme especificado no Plano de
‘Trabalho; Lo !

] |

i Fo d) Viabilizar o acessé da populagdo usuédria aos Servigos
oferecidos e ao couﬁlex’ido da proposta de trabalho, garantindo qualidade a quem lele se
beneficiar; P

b |
) Manter quadro de pe:ssoal compativel com as especil icagdes
deseritas o Plano de il‘l"z\balllx), de {orma a dar plmi\as condigdes de realizagiio do objeto
<onveniado; L ;
: i
‘ ) Recolher ao erario imunicipal o eventual saldo dos r:cursos
linanceiros ,repas,;adds e ndo aplicados, deniro do petiodo aprazado, inclusive proveniente das
aplicagdes {inanceiras realizadas, salvo se expressamente aulorizada, pela Preleitura, a dilagio
de prazo para utilizagdo do recurso, sob pena de perpetrada qualquer irregularidade na prastagdo
iz contas, tal como estabelecido na Clausula Quarta, tof SUSPenso o scu registio no CMDCA —
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com o conseqliente impedimento
de receber quaisq.aer outros recursos municipais;
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v #) Manter a comtabilidade e registros atualizados e em boa
ordem, bem como ficha individual de matricula, livio de presenca com relagdo noniinal dos

beneficidrios das acdes conveniadas ¢ livro de regis(ro de demanda por vaga na unidade, no qual
8€ registrard o nome e o nimero do documento de identidade e/ou certiddo de nasciraento do
pretendente, bem COmo os originais das receilas e das despesas vinculados ao repesse que,

depois de contabilizados, deverdo ficar arquivados na entidade, a disposicdo do; orgaos
liscalizadores, sujeitas a exanie scin prévio aviso;

7 : h) Garantir a atixagdo de placas indicativas da participagio do
Governo Municipal, por mejo da Secrelaria de Acies Sociais e Cidadania, em lugares visiveis
nos locais da execuelo do projeto financiado, conforme modelo oficial a ser fornecido pela
Secrelaria; |

- i) Informar sobyre qualquer alteracio no quadro de recursos
humanos disponibilizados para a execugiio do objeto conveniado, bem como qualquer o itra de

cunho estatutario, que implique, ainda que indiretamente, alleracdo na execucdo do objeto
conveniado; !

‘ J) Apresentar prestagio de contas 3 PREFEITURA, na forma
explicitada na Clausula Quarta do presente convénio;

» k) Solicitar autorizagio da PREFEITURA ¢ do CMDCA -
Conselho Muricipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente para alteragio do Plano de
Trabalho, sc necessario, Justificando-a;

) Adotar medidas saneadoras, no prazo estabeleeido pela
PREFEITURA, em face as irregularidades ocorrentes na execugio do Plano de Trabalho e na
Presta¢o de Contas;

| CLAUSULA TER CEIRA ;
3-DO VALOR DOS REC UKSOS E SUA LIBITRA CAO

; 3.1.0 valor total dos recursos (inanceiros a serem transferidos
para a ENTIDADE ¢ de RS 760,00 (setecentos ¢ sessenta reais) para o Projeto Atleta
Solidario, no exercicio de 2.010.

‘ 3.2.A parcela inicial serd repassada em até 10(dez) dias
contados da data de injcio do prazo de vigéncia do presente convénio. A liberagio do repasse
mensal serd rea izada todo 5° (quinto) dia fitil do més de atendimento, desde que aprovada
nela Secrelaria de Agdes Sociais ¢ Cidadania e pelo Conselho Municipal dos Dirzitos da
Crianga e do Adolescente, a comprovagio mensal de despesa tratada na Clausula Quaita, bem
Lemo - constataca a regularidade (ag agdes desenvolvidas por meio dos relatérios de
monitoramento, e mediante a apresentagio da Cerlidao Negativa de Débilos relalivos as
Contribuicoes Py evidencidrias e da Certiddo de Regularidade do 1'G7TS.
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‘ 3.3.A ENTIDARE que nio apresentar a comprovagio mensal
de despesa no prazo estipulado na Clausula Quarta deste Instrumento, tera suspensa a liberacdo

do valor referente ao meés de alendimento em curso, até que comprove a despesa, com a
conseqiiente uprovagao do Orgéo Gestor.

3.4.0s  recursos lransferidos 4 ENTIDADE  seido
obrigatoriamente depositados em Institui¢des Bancarias Oficiais, devendo ser aplicados Ginica ¢
exclusivamenie ng execucdo do objeto pactuado

35.A ENTIDADE deverd, no perfodo corresponc ente  ao
intervalo entre a liberagdo das parcelas e sua efetiva utilizagdo, aplicar os recursos em caderneta
de poupanga (e Instiluigdes Bancirias Oficiais, se g previsdo de uso for igual ou superior ao
M, ou em fundo de aplicacfio linanceira de curto prazo ou operacio de mercado aberto,
lastreada em titulo daidivida publica, quando sua utilizacio verifj

car-se em prazos menores que
um meés.

3.0.A ENTIDADE computard, obrigatoriamente, as receilas
linanceiras auferidas a crédito do convénio, aplicando-se, exclusi vamente, para concepciio de
seu objeto, sob pena de vir a ser compelida a repor oy a restituir este numerério equivalenle aos

rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado alé a data do efetivo
depdsito. ‘

3.7.0 descumprimento, pela  ENTIDADE, de (qualquer -

cbrigagdo pactuada neste convénio, bem como a comprovagao de que a mesma nio se encontra
em pleno e regilar fulicionamento, constatado pela Prefeitura Municipal de Barueri, através da
Sccretaria de Azdes Sociais e Cidadania, e/ou pelo CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga ¢ do Adolescente, ensejard a suspensdo de novas liberagdes de recursos, se 110 prazo
de 30 (trinta) dis ndo forem adotadas medidas saneadoras,

3.8.0 ndo saneamento das irregularidades de que trata o
subilem 3.7, bem como a pritica atentaléria aos principios da legalidade, impesscalidade,
moratidade, publicidade e eficiéncia, implicario a rescisiio do convénio

CLAUSULA QUARTA
4-DA PRESTACAO DE CONTAY

4.1.A prestagio de contas dos rccursos consignados neste
vonvenio serd realizada por meio de Comprovagio Mensal de despesa e da Prestagio de Contas
ifinal, na seguinte conformidade:

- A Comprova:io Mensal da despesa deverd ser apresentada a PREF EITURA, através da

Hecrelaria de Agijes Sociais e Cidadania, mensalmente e imprcterivclmcnte, no 1° (primeiro)
disn do més subseqiiente ao recebimento, composta dos seguintes documentos:
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. : a) Relacio das despesas realizadas no més de recebimento, por
categoria de dzspesa,|em ordem cronoldgica, contendo a assinatura do representante legal da
entidade; :

b) Originais das despes
dos respectivos, do tipo de repassc oblido e o org
cOpias autenticadas dog mesmos;

as realizadas, com indicag¢fio, no corpo
do repassador a que se refere, bem como

¢) Relagfio Nominal dos atendidos contendo {iliagdo, endereco e
SCUS respectivos nameros de identidade e/ou ndimero de certidio de nascimentlo;

_ d) Relatdrio Circunstanciado das atividades desenvolvidas no
periodo, que qualifique e quantiflique as acdes desenvolvidas, em conformidade com as metas

estabelecidas no Plano de Trabalho, devidamente assinado pelo téenico responsavel pelo projeto
¢ pelo representante legal da entidade;

¢) Certiddo Negativa de Débito relativo as Contr buicdes
Previdenciarias (CND) e Certiddo de Regularidade do FGTS (CRFY;

f) Guia de Recolhimento da Contribui¢do Previdensiaria e

Guia de Recolhimento do FGTS, acompanhadas da correspondente Relagdo Nominal dos
Beneficiarios. !

1l — A Prestacic de Contas Final devera ser apresentada & PREF EITURA, através da Secretaria
de AgGes Sociais e Cidadania, até¢ 30 (rinta) dias apds o término da vigéncia do presente
sonvénio, composta dos seguintes documentos:

a)  Demonstrativo integral das receitas e das despesas,
sompuladas por fonte de recurso e por categorias ou [inalidades dos gaslos, aplicadas ac objeto

do alo concessério, conforme Anexo 06, das Instrucdes n° 02/2008, do E. Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo;

b) Relatorio sobre as atividades descnvolvidas, identificando as
custeadas com recursos proprios e as com recursos do repasse;

¢) Relagio dos documentos das despesas pagas, computadas na
Prestagio de Contas, conforme Anexo 07, das Instrucdes n® 02/2008, do E. Tribunal de Contas
o Estado de Sao Paulo;

d) Copias dos extralos mensais da couta bancéria referente aos
depdsitos dos recursos pertinentes ao convénio;

e) Copia dos exiratos da conta bancaria referente a aplicacio dos
rzeursos provisicnados e de seus rendimentos, quando tal circunstincia tiver ocorrido, zom a
devida jusiificativa e comprovagado da correta aplicacio;

T MY e Ty

P e v Y 7> [ (01}
fiecretaria de Acdes Sociais e Cidadania A e
v, 26 de Margo 4159, JD. S&o Pedro, Barueri, 8P/ CEP: 06401050

Fone: {11) 4199.2600 - e-mail: sasc@barueri.sp.gov.hr - www.barueri.sp.gov.br




.
L

ﬁrmunmmumum D iFIs: N 32 |

Proc: N° /ﬁi@b

. f) Manifestagio expressa do Conselho Fiscal o3 orgdo
correspondente do beneficiario sobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os

tecursos publicos foram movimentados em county especifica, aberta em institui¢do financeira
olicial) indicacla pela PREFEITURA;

g) Certificado de registto junto a0 CMDCA —

Conselho
nea e do Adolescente;

Municipal dos Direitos da Cria

3 b) Coépia dos demonstrativos
indicagiio dos valores repassados pela PREFEITURA, ¢
referente ao ex-rcicio em que o numerario foi recebido;

conlabeis e financeiros, com
a respectiva conciliagio bancéria

i) Comprovacio da efetiva contrapartida na execuciio da objeto
conveniado;

i i) Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contalilidade,
comprovando habilitagdo profissional do responsavel pelas demonstrages contabeis;

k) Comprovaute da devolucdo dos recursos néo aplicados.

CLAUSULA QUINT A )
5-10 CONTROLI: E FISCALIZACAQ

| 5.1.0 controle ¢ a fiscalizagdo do presente ajuste incumbira,
pela PREFEITURA, 3 Sccretaria de Agdes Sociais ¢ Cidadania, ¢ ao CMDCA - Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, respondendo pela ENTIDADE o
representante estatutariamente indicado.

CEAUSULA SEXNTA
6- DA VIGENCIA

! 0.1.0) presente convénio vigorara de ...... de 2010 a ... ... de
2010, podendo ser prorrogado anualmente, respeitado o periodo maximo de 60 (sessenta) meses
o a legislagio vizente, mediante a lavratura de termos de aditamentos, precedidos da autor izag#io
do CMDCA - Conselho Municipal dos Direilos da Crianga ¢ do Adolescente e do titular da
seerelaria Municipal de Agdes Sociais e Cidadania,
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 AGBES SOCIAIS E CIDADANIA

CLA’U; ULA SETIMA
7 DADENUNCIA E DA RESCISAO

. 7.1.0 presente convénio poderd, a qualquer tempo, ser
denunciado por qualquer dos participes, mediante notificagdo escrita com antecedéncia de 60
{sessenta) dias, e seta rescindido por infragio legal oy descumprimento das obrigacdes
assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torue juridica, ma erial on
formalmente inexequivel.

7.2.Na ocorténcia de Qualquer das hipoteses previstas nesta

s . o g - . ot 3 ~ - z .
Clausula, cada participe respondera pelas obrigacdes assumidas até a data do rompinento ou
exttngdo do acordo.

7.3.Quando da dentincia, rescisio ou conclus@o do convénio, os
saldos financeiros femanescentes scrdo devolvidos pela ENTIDADE a PREFEITURA.

7.4.0correndo  a rescisdio por comprovacdo de indevida
aplicacdo do recurso, este deverd ser integralmente devolvido & PREFEITURA.

7.5.5m todos os casos mencionados nos paragrafos anleriores,
0s valores serdo atualizados a partic da data do repasse dos recursos, por meio da aplica;do dos
indices da rem neragdo das cadernclas de boupanga, ou oulro que, eventualmente, venha a ser
instituido pela autoridade compelente, até a data de sua restituicio.

‘ 7.6.Quando a dentincia, extingéio ou rescisio do coavénio,
caberd & ENTIDADE apresentar a PREFEITURA, no prazo de 30 (trinta) (lias, a
documentagio comprobatéria do cumprimento das obyi gacies assumidas até aquela data.

7.7.4 devolugdo tratada nos subitens anteriores devera sor feita
1 PREFEITURA por meio de recolhimento dos valores & conta baucéria indicada por esta, no
prazo improrrogavel de 3¢ (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauragio de tomada
Jdecontas especial do responsavel, a ser providenciada pela autoridade competente da
PREFEITURA, nos termos do que dispde o artigo 116, pardgralo sexto, da Lei Fedcral u°.
3.606, de 21 de juntho de 1.993.

CLAUSULA OITAV A
8- DAS DISPOSICOES GERALS

‘ 8.1.A PREFEITURA cotnpromele-se, conjuntamente com a
ENTIDADE, a ampliar os interesses e objelivos deste convénio, buscando novas forn as de
rooperacdo ¢ captagio de recursos com a iniciativa privada, organiza;des ndo governamertais e
culros 6rgaos piiblicos, que tenham como €8Copo 08 principios deste instrumento.
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- i 8.2.15 obrigatério, para a celebracio do presente ajuste, que a
ENTIDADE beneﬁciéria encontre-se  devidamente registrada no CMDCA _ (Conselho
Municipal dos Direi‘tos da Crianga e do Adolescente ¢ em regular e efetivo funcionamento,
comprovado pela Secretaria de Agdes Sociais ¢ Cidadania, devendo apresenlar, no ato da
celebragio do ajuslg, a Certidio de Regularidade junto a Secrelaria da Receita Federal, a
Cerli‘dﬁo (}e Iiscrigdo na Prefeitura, a Certidio Negativa de Débjlos relativos as Contribuicges
Previdenciarias, a Certiddo de Regularidade do FGTS, o Comprovante de Abertura de Conta

Bancéria especifica para fins do convénio, bem como atendimento das exigéneias que, a
respetlo, disponha o Orgéo Gestor.

8.3.A ENTIDADE responderd isoladamente por quaisquer
reclamagdes trabalhistas ou agdes indenizatdriag decorrentes da atividade de pessoal contratado

para a execugdo do objeto deste convénio, ndo respondendo a 'REFEIT URA, nem mesmo
solidaria e/ou subsidiariamente, pelas responsabilidades assumidas pela ENTIDADE.

CLAUSULA NON.|
9-DO FORO

9.1.Fica eleito o Foro da Comarca de Barueri para dirimir

quaisquer duvidas ou questdes resultantes da execugdio, conflito ou interpretaciy deste
instrumento,

9.2.E, por estarem de acordo com as clausulas acima, assinam o

presente em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas, para que
produza seus legais efeitos.

Prefeitura Municipal de Barueri,

RUBENS FURLAN
Prefeito Municipal

MARIA ANGELA FARIA LOPES
Secretaria de Ac¢des Sociais e Cidadania

 TATUO OKAMOTO

Secretario dos Negécios Juridicos

LENIDE OLIVEIRA COSTA
Presidente do CMIDTA

SERGIO ANTONIO GARCIA AMOROSO
Representante Legal da fundagiio Oysa
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